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APARTADO 1:
Objeto y alcance del documento

El Plan Estratégico para la aplicacion de la PAC en Espafia establece las bases generales para la
aplicacion del enfoque LEADER (que ha reforzado los vinculos en las comunidades locales en los Ultimos
30 afios) en cada comunidad auténoma. La intervencion LEADER se basa en las Estrategias de
Desarrollo Local Participativo (EDLP) que ejecutaran los Grupos de Accién Local (GAL) una vez
aprobadas. Las EDLP son la forma préactica de aplicar uno de los siete principios LEADER: el enfoque
ascendente. Dado el cardcter integrado y multisectorial de LEADER, es probable que se reflejen
consecuciones en las tres dimensiones del desarrollo sostenible: social, economica y medio ambiental.

APARTADOS 2 a 6:
Diagnostico del territorio

Se recoge en este documento un resumen del documento de trabajo "Diagnostico del Navia-Porcia —
Leader 2023-2027"", excluyendo el andlisis del sector pesquero. También en la web se pueden consultar
los estudios de diagndstico a nivel regional® y el documento “Caracterizacion de la Comarca del Navia-
Porcia” que desarrollan algunos aspectos del diagnéstico territorial.

2. Datos basicos del territorio

El territorio del Grupo de Accion Local “Asociacion Centro de Desarrollo Navia-Porcia” abarca los
concejos de Boal, Coafia, El Franco, Grandas de Salime, Illano, Navia, Pesoz, Tapia de Casariego y
Villayon totalizando una superficie de 783,14 km2 y una poblacion en 2021 de 22.933 habitantes. Se
encuentra ubicado en la parte occidental de Asturias, con una disposicion norte sur, con frente costero
al norte y limitando al sur con Lugo.

Presenta una localizacion contrastada: Tapia, El Franco, Coafia y Navia, al norte, conforman su frente
costero en el que destaca la rasa; el resto de los municipios son de interior con sierras prelitorales
direccion N-S. Esto hace que se cuente con una elevacion media de 416 m y pendientes contrastadas:
el valor de pendiente media sobrepasa el 23,5%; sin embargo, un 22,1% del territorio presenta pendientes
menores al 10%, por encima del global de Asturias (17,1%). Este armazén montafioso se organiza en
torno a dos cuencas hidrogréaficas que le dan nombre: en la parte noroeste la cuenca del rio Porcia y en
el resto la cuenca del Navia en la que es destacable el sistema de embalses de Arbon, Doiras y Salime.

El clima del GAL se caracteriza su suavidad térmica (temperaturas medias de 4 - 5° C en enero y 16 -
18° C en agosto), con precipitaciones que alcanzan los 1.749 mm en las zonas montafiosas del interior
y sobrepasan los 1.000 mm en la costa. Se distribuyen, eso si, de manera equilibrada durante todo el
afio, con minimos en el periodo estival. Con un periodo de heladas de 7 meses (menor en la franja
costera) y uno o dos meses secos, de 3 a 4 meses estdn disponibles para el desarrollo de actividades
agrarias. Con estos condicionantes fisicos, los usos del suelo en el GAL muestran una predominancia
de los terrenos forestales, arbustivos y abiertos (3/4 del GAL, con dominancia del bosque de frondosas,

! Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027 /estrategia-de-desarrollo-2023-2027
2 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/participacion-publica
3 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrategia-de-desarrollo-2023-2027
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matorral y relativa importancia de las coniferas) y menor presencia de usos agricolas (23%), destacando
las tierras de labor, localizadas especialmente en la franja costera del Grupo.

Esto se explica por la distribucion de las clases agrolégicas, con hegemonia de las clases VII'y VI (70%)
adecuadas para pastoreo y silvicultura. También destaca la clase VI, no apta para actividades del
sector primario y que supone un 22% de la superficie. Los mejores terrenos para la agricultura en la
comarca se clasifican como clase Il'y lll, pero suponen el 3,6% de la superficie del grupo.

La poblacion dentro del GAL se encuentra desigualmente repartida, con predominancia en la zona
costera, siendo Navia el concejo mas poblado (36%). Los municipios del alto Navia, mucho peor
comunicados, aportan sélo el 17% de la poblacion y son los que sufren mayores mermas poblacionales
(superiores al 40% en el periodo 2001-2021) mientras que en el conjunto del GAL estas ascienden al
17,5% con Navia sufriendo so6lo pérdidas del 8%. Los saldos vegetativos son negativos y la tasa
migratoria, aunque positiva en algunos casos, no suple la perdida natural de efectivos. Como
consecuencia, la poblacion comarcal esta envejecida: hay 319 mayores de 65 afios por cada 100
menores de 15, alcanzando el concejo de lllano valores de 1.123 mayores de 65 por cada 100 menores
de 15 afios. En cuanto a la sex ratio, las mujeres predominan de manera global, si bien por grupos de
edad destaca la masculinizacion de jovenes/adultos.

Las capitales municipales constituyen los principales nucleos de poblacion, siendo el mads poblado
Navia (17% del total de la poblacién), que comparte cabecera funcional con Jarrio (donde se situa el
hospital) y Tapia de Casariego. Por proximidad también existe relacién con ndcleos en Lugo (Ribadeo y
A Fonsagrada). La poblacién se concentra en la franja costera, organizada por la A-8. Al interior la
carretera AS-12 se comporta como colector comarcal de nucleos mucho mas pequefios a excepcion de
Boal y Grandas de Salime.

En cuanto al empleo destacan notablemente las actividades del sector terciario (57%), seguido por el
secundario (21%) algo destacable en el rural, ocupando el primario el tercer puesto (15%). Se concentra
notablemente en Navia, Coafia y Tapia. Solo Navia supera la renta media de Asturias.

3. Dotacion de infraestructuras y servicios basicos

A pesar de las abundantes fuentes de informacion utilizadas, algunas de ellas (por ejemplo, la Encuesta
de Infraestructuras y Equipamientos Locales) presentan errores groseros en datos dificilmente
sustituibles y de interés para el diagndstico. Para una informacion mas detallada se puede consultar el
amplio dashboard de infraestructuras y servicios* elaborado con los datos utilizados para el anélisis.

Los datos de cobertura 4G aportados al Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital por
parte de las compafiias de telecomunicaciones determina que un 98,40% de la poblacion de la comarca
tiene acceso al servicio (99,09% en comarcas LEADER de Asturias), aunque existen entidades -
especialmente en el concejo de Villayon- con carencias en el servicio.

A fecha de realizacion de este estudio un 37,98% de la poblacidn contaba con acceso a internet de banda
ancha -fundamentalmente en las villas costeras de Navia, Puerto de Vega, A Carida y Tapia de Casariego-
, mientras que en el global del territorio LEADER asturiano casi la mitad de la poblacion dispone de este
servicio (46,86%). En los nlcleos de menos de 45 habitantes la conectividad es casi nula.

Los datos de transporte publico han sido aportados por el Consorcio de Transporte de Asturias (CTA) y
muestran una cobertura alta a nivel poblacional (90%) y baja atendiendo al poblamiento (44% de las
entidades singulares), debido en buena medida a la concentracién de un porcentaje importante de
poblacidn en la rasa. Aunque lo mas destacable es el mayor nimero de viajeros por viaje/frecuencia a

4 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrateqgia-de-desarrollo-2023-2027
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mayor ndmero de frecuencias en la entidad: posibilidad de captar a mas residentes con diferentes
horarios en sus actividades, también, de “ir y volver” en la misma mafiana (o tarde), etc.

Respecto a los suministros basicos, segun la EIEL (precaucién con estos datos) alin perviven materiales
nocivos en la distribucion de agua (destacando Tapia) y el estado mejorable del servicio: sélo el 48%
estd en buen estado frente al 64% del rural asturiano, situacion muy mejorable en Boal y Grandas. Existen
restricciones e insuficiencia de caudal en unas pocas entidades, sobre todo el interior. En cuanto al
alcantarillado, un 76% de las viviendas (79% territorio LEADER) cuentan con este servicio, a pesar de que
un 56% de los nucleos carecen de él.

El porcentaje de separacion de residuos en la comarca es similar a la media asturiana con grandes
contrastes entre concejos interiores y costeros. Esto se explica por la baja ratio habitantes/contenedor.
Existe un punto limpio en Coafia, un mini punto limpio en A Carida y se cuenta con areas de voluminosos
de gestion municipal en los concejos del interior y punto limpio movil. Tapia de Casariego es dependiente
del punto limpio de Castropol.

Los datos de cobertura sanitaria en esta comarca arrojan dos realidades distintas, coste e interior:
aunque el 90% de la poblacion y el 58% de las entidades singulares estén a menos de 30 minutos de un
hospital, esta realidad se corresponde en exclusiva al territorio costero. A medida que nos internamos
hacia el interior de la comarca, en especial al sur de los nucleos de Boal y Villayon, los tiempos se van
incrementando hasta alcanzar casi la hora y media en Grandas de Salime. La cobertura de consultorios
y centros de salud si es favorable. Las farmacias se hallan repartidas de manera desigual, observandose
un vacio importante entre las villas de Boal y Grandas de Salime. Las clinicas dentales se encuentran
mayoritariamente en Navia, careciendo Coafia, lllano y Pesoz de estos profesionales. Las dpticas se
encuentran unicamente en Navia y Tapia de Casariego.

En cuanto a la disponibilidad de naves y parcelas para el desarrollo de actividades econdmicas -segun
la base de datos del IDEPA- la oferta de parcelas y naves se circunscribe al Poligono de Novales (El
Franco) y el Poligono El Couso (Grandas de Salime) lo que da cuenta de |a falta de alternativas para el
desarrollo de actividades, sobre todo en el curso medio del Navia. De los 9 municipios del GAL existen
areas industriales en 5 de ellos -mayoritariamente en Navia y Coafia-, pero el techo industrial
(equipamientos facilitados por entes administrativos para el fomento de la actividad en la comarca) se
circunscribe al Centro de Empresas de Novales (El Franco).

Los servicios educativos se caracterizan por la presencia de unidades educativas de educacién infantil
en todos los concejos salvo lllano y Pesoz, primaria en todos los concejos salvo Pesoz, concentrandose
la ESO en Tapia, Navia, Boal, Villayon y Grandas. Los estudios de bachiller y FP se imparten en Tapia y
Navia lo que lleva en algunos casos a una ratio muy alta, ademas de importantes tiempos de
desplazamiento del alumnado. Los estudios de educacion especial se imparten en Tapia de Casariego
mientas que los de idiomas o educacién para adultos se ubican en comarcas limitrofes: Valdés y
Vegadeo respectivamente.

Los centros culturales del GAL presentan un estado general bueno y con alto porcentaje de gestion
municipal, siendo tan solo un 11% centros sociales, que en algunos casos disponen de servicio de
biblioteca, actividades culturales y hacer las veces de hogar del pensionista. Un tercio se corresponde a
casas de cultura y bibliotecas y su distribucion se corresponde mayoritariamente con las capitales
municipales (aunque hay ejemplos en otros nlcleos rurales como Ortiguera). Resefiable es el ndmero
de museos centros de interpretacion y hogares del pensionista.

Por ultimo, la comarca cuenta con el mayor nimero de espacios arqueoldgicos visitables con una
infraestructura muy desarrollada, siendo la Unica comarca cuya promocion turistica esta basada en el
patrimonio historico y arqueoldgico. La comarca cuenta con una red bastante nutrida de dareas
recreativas muy bien valoradas.
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4. El sector primario de la comarca

4.1. Gestion de lierras y relevo generacional

Como en la mayor parte del rural asturiano, existe una marcada infrautilizacion de los suelos con buenas
aptitudes agronomicas para el desarrollo de la actividad agricola: si bien los concejos mas agrestes
cuentan con limitaciones climaticas, topograficas y edaficas, las vegas de los rios en las dreas mas bajas
-antafio importantes despensas de la region- estan infrautilizadas (ganaderia extensiva, forraje) o
directamente abandonadas. Para la falta de un relevo generacional que ponga en valor estos terrenos,
se exponen diversos motivos, entre ellos la atomizacion de la propiedad, el desconocimiento de su
titularidad y la necesidad de un modelo formativo agrario adaptado a cada comarca LEADER.

Se citan a continuacion algunas de las medidas propuestas para la revitalizacion de las actividades
agrarias:

- Encolaboracién con el gobierno estatal, incorporar en el Banco (publico) de Tierras los miles de
parcelas rusticas de propietario desconocido, inidentificable e ilocalizable.

- La actividad agraria no debe ser considerada solo con parametros de productividad, sino por su
contribucion a la minimizacion de riesgos ambientales, gestion del paisaje, conservacion de razas
y variedades, abasto de mercados de proximidad y, en definitiva, custodia del territorio.

- Frente a la produccion intensiva, ganaderia extensiva y agricultura ecologica con especies y
variedades locales y/o valorizadas (faba, kiwi, arandano, escanda) que permitan su diferenciacion
en el mercado.

- Profundizar en esta diferenciacion ligandola a espacios naturales protegidos.

- Impulso de canales comerciales propios y mercados de proximidad para dar salida a estos
productos.

- Toma en consideracion del cambio climatico para la incorporacion y extension de especies
aldctonas de alto valor en el mercado.

4.2. Transformacion agraria y comercializacion de la produccion agraria

En el GAL Navia-Porcia las actividades de cooperacién ligadas a la creacion de infraestructuras clave
de uso comun (logistica o acopio de materiales) puede ser de interés para las empresas de esta zona.
Cabe destacar la presencia de un matadero, envasadora y clasificadora de fabas, servicios de apoyo y
asesoramiento como una empresa de obtencion de micelos de hongos comestibles que asesora a
productores. Todos ellos se ubican en Coafia. Las pymes del GAL estan haciendo un gran esfuerzo para
desarrollar su actividad en el mercado local, con jornadas y certdmenes que se celebran en época
vacacional, algo que se debe afianzar. El GAL cuenta con productos de enorme potencial fuera de
Asturias como las conservas, la miel o la cerveza. Se debe destacar la percepcion del caracter de calidad
de los productos de estas empresas por parte de la poblacion. Es por ello que se deben impulsar
acciones que potencien el concepto de sostenibilidad, produccion natural y respetuosa con el medio.
Asi ha quedado de manifiesto con la certificacion de sostenibilidad de las capturas locales de pulpo con
el sello MSC, lo que puede ser extrapolable a otras producciones.

Posibles actividades a priorizar en el territorio son:

- Potenciar el desarrollo de una economia azul, favorecer el aprovechamiento de subproductos,
disefiando y utilizando envases reciclables y sostenibles, potenciar el uso creciente de energias
renovables y sistemas de control de consumos y mejorar la formacion del sector hacia una
economia azul de las producciones
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- Promocionar el uso de redes sociales, desarrollar plataformas de comercio electrénico, fomentar
los mercados de proximidad e implantar sistemas centralizados de logistica la formacion del sector
hacia una economia azul de las producciones.

- Apoyar el asesoramiento técnico para el disefio de instalaciones, potenciar el asesoramiento sobre
requisitos normativos y burocraticos de la actividad, favorecer y apoyar la implantacion de
certificaciones de sistemas de aseguramiento de la calidad y potenciar la formacion para el
emprendimiento.

- Desarrollar nuevos productos, procurar la transformacion digital de las actividades productivas y
desarrollar productos bajo un criterio de la sostenibilidad

- Favorecer la creacién de infraestructuras clave de uso comun (logistica, elaboracion...) y potenciar
la promocion conjunta

- Afianzar el binomio alimentacion-sostenibilidad, y apoyar que turismo e industria agroalimentaria
trabajen unidas para generar sinergias

- Potenciar los canales de comercializacion on-line y divulgacion en redes sociales como
complemento al comercio de proximidad, aumentar la implantacion de la marca de calidad
‘Alimentos del paraiso”, potenciar la incorporacion de producciones a marcas de garantia, innovar
en nuevos desarrollos a partir de producciones locales representativas como medio de
diferenciacion y aplicacion de medidas que garanticen la seguridad alimentaria

5. Diversificacion economica del medio rural

5.1. El turismo en la comarca

Los concejos del GAL se han agrupado en la fi9gura del Parque Histérico del Navia, con el objetivo de
poner en valor sus recursos turisticos y desarrollar una propuesta comun y diferenciada basada en la
longeva relacion entre el hombre y la naturaleza en el territorio lo cual proporciona multitud de recursos
como su patrimonio paisajistico (rural y costero), arqueoldgico, etnogréfico, industrial, e histérico-
artistico. Del mismo modo, el territorio cuenta con varios monumentos naturales y una reserva natural
parcial (Barayo) y por su territorio discurren dos rutas jacobeas. El turismo activo cuenta con un
potencial extraordinario, aun poco desarrollado.

También precisan de un impulso el turismo gastrondmico y al agroturismo, asi como la posibilidad de
ofertar un turismo de sol y playa no masificado. La comarca ejecutara un Plan de Sostenibilidad Turistica
desde 2023 sumado al Plan de Sostenibilidad Turistica en Destino Xacobeo 2021 de “Tapia de Casariego,
la mar de rural”.

En cuanto a la procedencia de los turistas, la mayor parte son nacionales, con Alemania y Francia a la
cabeza en cuanto al extranjero, tipo de turismo muy relacionado con las rutas jacobeas.

Con los datos disponibles desde 2006 sobre oferta de establecimientos se puede apreciar un
crecimiento casi constante del nimero de los establecimientos y plazas de alojamiento con un bache
como consecuencia de la crisis de 2008 que ha tardado en recuperarse: recuperacion que ha venido
principalmente de la mano del alojamiento extra hotelero desde 2076.

La oferta se concentra en los concejos costeros, mientras que la oferta de turismo rural es mucho mas
equilibrada. Las empresas de restauracion han descendido como consecuencia del COVID-19. La
concentracion de estos establecimientos es nuevamente en la costa, pero con un notable crecimiento
en otros concejos. El turismo activo, pese a su potencial, como se ha sefialado esta lejos de
consolidarse.

5.2. Retos para el emprendimiento en el medio rural
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El tejido empresarial del medio rural asturiano esta compuesto por micro y nano empresas, siendo la
mayoria de cardcter familiar, lo que hace que carezcan de direccion profesional, con una menor
capacidad de adaptacion a los cambios, adquirir nueva formacion y de diversificar actividades.

Entre las principales dificultades para el desarrollo empresarial en el medio rural, destacan: la escasez
de vocacion emprendedora, las limitaciones financieras de los emprendedores, las carencias formativas
de los recursos humanos -mujeres y jovenes mas cualificados emigran a las ciudades-, los excesivos
tramites administrativos y, cada vez en menor medida, la conexion a internet. A estas limitaciones hay
que afadir la baja productividad de las actividades econdmicas respecto a las desarrolladas en el medio
urbano.

Para paliar estas adversidades, los GAL lanzaron el ticket rural, una ayuda directa "a fondo perdido” de
35.000£ para todo aquel solicitante que cree una empresa que desarrolle actividades no agrarias en
zona LEADER. Todos los actores involucrados valoran positivamente una medida que, a nivel regional,
ha favorecido mayoritariamente a las mujeres (58% de receptores de la ayuda). En el Navia-Porcia la
mayoria de las solicitudes son de servicios a la poblacion y turismo, seguidos por el comercio. Los
beneficiarios han sido mayoritariamente mujeres (74%, muy por encima del 58% regional) y
emprendedores de 30 a 55 afios (74%). La cuantia recibida ha sido la maxima en el 52% de los casos,
mientras que el 25% de los proyectos contaban con una inversién asociada (igual a la media regional).

5.3. Oportunidades y desafios para nuevos pobladores de los espacios
rurales

El proceso de pérdida de poblacién ha sido practicamente constante durante los ultimos dos siglos,
especialmente agudo en los concejos del interior, histéricamente menos atractivos para la llegada de
inmigrantes que pudieran compensar un saldo de crecimiento vegetativo negativo.

Independientemente del perfil (pobladores que retornan, nuevos pobladores que efectian movimientos
pendulares a nucleos urbanos o -predominantemente extranjeros-en busqueda de oportunidades de
empleo), es necesario el arraigo de estas personas en el territorio para lograr su asentamiento a largo
plazo. No solo influyen las motivaciones laborales, también la posibilidad de desarrollar un proyecto de
vida satisfactorio en una comunidad en la que sean bien acogidos.

Se plantea la posible aplicacion de un plan piloto para la atraccion de nuevos pobladores como proyecto
de cooperacion entre los GAL estructurado en cuatro ambitos: preparar el entorno y crear las condiciones
de base; Identificar y atraer nuevos pobladores; generar y gestionar el espacio de encuentro y acompafiar
la insercion y la aclimatacion social

Ello requeriria de un importante esfuerzo (diferente normativa de aplicacion dependiendo del lugar de
origen, necesidad de oferta inicial de trabajo, integracion) que puede ser minimizado con
manifestaciones de interés (particulares, comunidades) o la participacion de parroquias rurales vy
asociaciones locales.

6. Analisis DAFO

A partir del andlisis realizado se han determinado y priorizado las principales debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades del territorio. También a través de las actividades de participacion publica
se han detectado nuevos puntos fuertes y aspectos de mejora que se han incorporado (filas
sombreadas) a la matriz DAFO:

6.1. Debilidades Priorizacion
Baja tasa de natalidad; envejecimiento demogréfico y creciente masculinizacion. * ok ok ke k
Falta capital humano formado que desarrolle actividades profesionales y de servicios avanzados ¥k ok ok
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Demografiay

capital Menor incorporacion de la mujer al mercado laboral * ok k Kk
humano
Escasa oferta cultural y de ocio para los jévenes y para la poblacion en general * ok ok ke k
Dificultad de acceso a vivienda nueva o para rehabilitar * %k ok kk
Infraestructuras ~ Baja cobertura de banda ancha fuera de los nucleos principales ¥ ok ok ok
y servicios Insuficiencia del transporte publico, que solo circula por las vias principales y con pocas frecuencias 1 8.8 8 4
Faltan infraestructuras basicas en muchas zonas: abastecimiento y saneamiento de aguas, alumbrado. J kK
Escasez de servicios a la poblacion (atencion a mayores, servicios sustitucion ...) ok ok ok
Aumento de la superficie forestal ocupada por matorral, consecuencia del abandono de las practicas T
agroganaderas, con pérdida de biodiversidad y aumento del riesgo de incendio.
Escasa cooperacion entre productores agrarios *ok kK
Baja cualificacion de ciertos segmentos de los recursos humanos ¥k ok Kk
5 Base territorial de las explotaciones que condiciona su dimensién econdmica ¥k kK
Egr;?g;ggg;nria Limitada oferta formativa para el sector primario 1 8.8 24
Orografia desfavorable que limita la posibilidad de cultivo en muchas zonas rurales >k
Inexistencia o no difusion de estudios rigurosos sobre las potencialidades agroecoldgicas del territorio ok ok ok
Grandes dificultades para la incorporacién de mano de obra 18,88 8 ¢
Competencia desigual de producciones importadas con normativas menos rigurosas * ok ok ke
Irrelevancia o baja presencia de las producciones ecoldgicas en la comarca 1 8.8 ¢
Deficiencias en las infraestructuras de apoyo a la explotacion forestal * kA kok
Alto grado de desconocimiento de la situacion de la superficie forestal: propiedad, parcelario, T
potencialidad productiva, espacios de aprovechamiento, etc.
Forestal Falta conciencia sobre el valor econémico y ambiental de los bosques 2 8.8 8.8 ¢
Infrautilizacion de los recursos forestales para la produccion de biomasa. F ok ok k
Deficiencias para la adquisicién de formacion relacionada con el sector 18,88 8 ¢
Cesion de superficie forestal privada a empresas para la explotacion de plantaciones no autéctonas ok ok ok
Bajos rendimientos por unidad de superficie de las explotaciones tradicionales ¥k Kk k
ﬁgrcrzso ala Escasez de suelo agricola disponible 1 8.8 .8 ¢
Atomizacion y mala ordenacion de la propiedad agricola y forestal > %%k
Sector atomizado, poco inclinado a la cooperacion 188,88 ¢
Localizacion geografica incrementa los costes derivados de la logistica y trasporte. ok okk
Dificultades de acceso a canales de distribucion agroalimentaria: concentracion creciente y escaso kA
poder de negociacion de los productores
Limitaciones administrativas para la comercializacion directa de las producciones agroalimentarias F ok ok k
Canales cortos de distribucion agroalimentaria poco consolidados ¥ %k Kk k
Agroalimentacion  Dificultades para encontrar personal en todos los escalones jerarquicos * % H Sk
Reducido valor afiadido en la mayoria de las producciones. 2. 8.8.8.1
Resistencia al cambio de las empresas, que mantienen modos de gestion tradicional 1. 8.8.8.1
Escaso aprqvechamien‘to para el marketing de la vinculacion entre los espacios de alto valor natural y ke
las producciones agrarias desarrolladas en su entorno
Ausencia de identificaciones de calidad, D.0.P. o sostenibilidad de numerosas producciones kA ke
Ausencia de estructuras para la comercializacion o distribucion conjunta de producciones 2. 8.2.2.9 ¢
Reducido tamafio de las empresas * kA Ak
Relativamente escasa diversificacion del tejido'empresarial en el medio rural y poca presencia proyectos ke
o innovadores (especialmente con base tecnoldgica).
Eir\T/]eprrsei?iccjgz;ggm Y Escasa propension al cambio y la innovacién en los sectores tradicionales *hk ok
Problemas de competitividad y baja rentabilidad del comercio local tradicional Hok ko
Escasa actividad industrial fuera de la industria alimentaria * Kk ok
Escasa capacidad de atraccién de inmigrantes *okok
Turismo Falta de servicios turisticos complementarios *okok
% %k kK

Baja presencia de turismo de experiencias y agroturismo
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Inexistencia en el territorio de oferta formativa especifica Kk ok ok ok
Existencia de una oferta no regularizada, competencia desleal Hkok ok k
Insuficiencia de informacion turistica integral sobre la comarca Kok k ok ok
Debilidad de la marca Parque Histdrico como destino turistico diferenciado Kk ok ok ok
Limitacion de las ayudas a empresas de turismo activo y albergues Kok ok ok
6.2. Amenazas Priorizacion

Aumento de los desequilibrios internos, con marginacion de la zona del interior, que sufre mayor

- T o . 18,98 04
despoblacion y envejecimiento y menor actividad econémica.

Escasa percepcion de la actividad agraria como oportunidad de empleo y actividad econdmica. 1. 8.8 8¢

Demografiay Despoblamiento pone en riesgo la conservacion del patrimonio y de elementos etnograficos y culturales 1. 8.8.8.1

capital humano  Dificultades para la integracion de nuevos pobladores procedentes de reas urbanas por

o R i X * %k %
desconocimiento y no asimilacion de las condiciones de vida en el rural

Emigracion a ciudades protagonizada por mujeres y jovenes % % Kk Kk

Pérdida de calidad de vida debido al turismo masivo, altos precios, pérdida de identidad cultural y

o . ) %Kk
degradacion del medio ambiente

Disminucion de la calidad y la disponibilidad de servicios publicos basicos 1.8 8.8 8¢

Infraestructuras

y servicios Restricciones presupuestarias dificultan el mantenimiento de servicios basicos locales, principalmente

. . . . 1 8 8.8 8¢
en zonas envejecidas y con baja densidad de poblacion.

Digitalizacion Deficiencias de infraestructuras de telecomunicaciones avanzadas en determinadas areas * %k K

Ganaderia intensiva condicionada por la dependencia de cereales y forrajes exdgenos, que condiciona la

o - ’ 1.8.9.8 8¢
produccion e influye en los costes y la rentabilidad de las explotaciones

Falta de reemplazo en la actividad agraria 1 8 8.8 8¢

Conflictos entre algunas especies de la faunay la actividad agropecuaria, en particular con el ganado

. 4 J % Aok
menor, que ejerce un papel determinante en el control del matorral.

Incremento del precio en consumos intermedios en la explotacion (carburantes, cereal, electricidad, ...)

. . . 8.8.8.8.¢
no correspondido con el precio de venta de los productos

Produccion Gran dependencia del sector ganadero, lo que lo hace muy sensible a las fluctuaciones del mercado 1. 88,81

agropecuaria Y . : : : :
Aplicacion de normativas de diferente naturaleza, que puedan resultar incompatibles con sistemas

tradicionales de manejo agropecuario jolakalel
Caréacter cadAa vez mas monoespecifico de la cabaﬁa ganadera (bovino), lo que conlleva un menor .
aprovechamiento de las zonas con mayor pendiente.
Bajo nivel de productividad del empleo agrario * % K
Incremento de burocracia en la gestion de las explotaciones y para acceder a las ayudas * % K
Cambio climéatico, que amenaza los saberes y explotaciones tradicionales >k Ak
Aumento de residuos producidos por practicas intensivas en la agricultura y la ganaderfa * %k kK
Riesgos de contaminacion por précticas agropecuarias intensivas, sobre todo por la gestion de purines * % H Sk
Dafios por fauna salvaje, que provoca pérdidas en las explotaciones y genera malestar social en las .
Sostenibilidad Zonas rurales
Reparto inadecuado de la carga ganadera, con sobrepastoreo en zonas de fécil acceso y sub-pastoreo ke
en el resto
Falta de ;ucesién en'las explotaciones provoca {a pérdida de los mecanismos de transferencia de ko
conocimientos agrarios y de las prdcticas tradicionales
Expansion de los cultivos forestales de ciclo corto %k ok Kk
Forestal Crecimiento de las masas forestales de especies aléctonas 1. 8.8.2.2 9
Incendios forestales 1. 8.8.2.9.9
Acceso ala Presion urbana sobre el espacio rural y las actividades primarias * %k
tierra Abandono de explotaciones agropecuarias y falta de incorporacion de jévenes a la actividad agraria 2. 8.8.2.9.¢
Incremento de precio de las materias primas y costes de produccion % %k ok
Aparicion de productos sustitutivos, imitando productos carnicos, o derivados lacteos, o incluso los ke

sustitutivos artificiales, (carne, leche, pescado, de laboratorio.

Agroalimentacion : ; . . :
Los altos estdndares de calidad de los productos agroalimentarios no se reconocen en los precios * %k kK

Exigencias de sostenibilidad que comprometen modelos de produccion y modelos de conservacion de

. - L F* kK ok
alimentos utilizados hasta ahora (uso de plasticos)
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Consecuencias socioeconémicas de la COVID19. * %k ok
Descenso de poblacién que reduce demanda y amenaza la supervivencia de las empresas de servicios y .
comerciales locales
Exceso de burocracia y de regulacion desincentiva el emprendimiento 1. 8. 8.8 8¢
Localizacion de actividades de mayor complejidad y saber tecnoldgico sélo en nicleos urbanos. % e H Kk
Emprendimiento  Concentracion de los centros, empresas y profesionales de innovacion en las ciudades 1 8.8.8 1
y diversificacion | proximidad a los grandes nucleos urbanos del area central y la mejora de las comunicaciones facilita ok
la compra en comercios no rurales
Cambios en las directrices politicas que suponen un obstaculo a la continuidad de proyectos %k ok
Crecimiento progresivq de grandes empresas de implantacion comarcal que suponen una limitacion al kk
desarrollo de otras actividades
Deterioro de'l patrimonio con vglor paisajistico y de elementos etnograficos y culturales como Tdk
consecuencia de la despoblacion
Irregularidad en la calidad y profesionalidad de la oferta turistica * % Kk
Turismo Bajo nivel de gasto de los turistas (excursionismo) * %k
Crecimiento de la oferta turistica extrahotelera e irregular %* % %
Estacionalidad de la demanda turistica * % Kk
Dificultades para el mantenimiento de los recursos turisticos * %k
6.3. Fortalezas Priorizacion
Demografia y Existencia de microclimas y temperaturas suaves que favorecen la atraccion de nuevos pobladores 1. 8.8 8¢
capital humano  Teritorio con un paisaje atractivo y en el que se disfruta una alta calidad de vida Ak k
Creciente profesionalizacion de los titulares de las explotaciones %k e H Kk
Produccidn Disponibilidad de recursos hidricos para cultivos con exigencias hidricas relativamente elevadas. L8888 4
agropecuaria Aumento progresivo de explotaciones agricolas de mayor tamafio y mas tecnificadas 1. 8.8.2.2
Mantenimiento de la actividad y el empleo primario en una gran parte municipios rurales 188,81
Rele\{ahcia de Ig ganadgrl’a extensiva para el mantenimiento de los espacios naturales de alto valor Tk Ak
Sostenibilidad ecoldgico y la biodiversidad
Amplia superficie bajo alguna figura de proteccién medioambiental, como sefia de identidad y elemento
de calidad diferenciadora de los productos. ekl
Elevado potencial de produccion de biomasa forestal * % J k
Forestal Multifuncionalidad del monte: biomasa, madera, biodiversidad, caza, sumidero CO2 * %k *
Importancia de la superficie forestal dentro de Espacios Naturales Protegidos. * %k
Productos altamente reconocidos por su calidad y seguridad, uniendo procesos de fabricacién natural y
artesanal. Marcas de Garantia y Alimentos del Paraiso jolakalolal
Existencia Qe una entidad aglut@nadora ‘del sectqr. ASINCAR AEl, activa, con recursos, autosuficiente, y .
centros de investigacion agroalimentaria consolidados
Alta resiliencia incluso en entornos competitivos adversos. * %k kK
Agroalimentacién Productos agroalimentarios de calidad, con una imagen bien posicionada y diferenciada % %k % Kk
Evoluciénl positiva de la cultura innovad'ora, exportadora y formativa. Incremento de las actividades de .
cooperacion y de proyectos de Innovacion
Existencia de Denominaciones de Origen para determinados productos autéctonos 2. 8.8.8.1
Sector agroindustrial con imagen de calidad capaz de transformar y dar valor afiadido a las m.p. * %k
Apuesta por la creacion de redes de cooperacion entre productores 2.8.2.8 ¢
o Disponibilidad de espacios de localizacion empresarial 1. 8.8.2.2
Emprendimiento -z - : : ; e
y diversificacion Tejido asociativo, social y empresarial comprometido con el territorio en la mayor parte de zonas rurales * %k
Existencia de ayudas y apoyo para el emprendimiento y la diversificacion por parte del GDR ke
Paisaje y patrimonio natural valioso, atractivo para el turismo y el ocio 1. 8.8.2.2
Buenas infraestructuras turisticas: sendas, museos y centros de interpretacion... 1. 8.8 81
Turismo Especializacion en turismo rural y ecoturismo 2. 8.8.8.1
Oferta turistica de calidad media elevada 1 8.8.8.1
Oferta gastronémica de calidad, como elemento de atraccidn turistica >k ok
Existencia de Planes de Sostenibilidad Turistica en Destino en la comarca * % K K
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Crecimiento de la importancia del turismo familiar * %k
6.4. Oportunidades Priorizacién
Ampliar la oferta formativa relacionada con la actividad agraria y forestal 1 8889 ¢
Atractivo del medio rural para segmentos de poblacion joven y cualificada, que quiere conciliar actividad .
Demografiay  profesional y calidad de vida.
capital humano  Importancia creciente de la funcion residencial de los ndcleos rurales (segunda residencia, residencias ke
de fin de semana, inmigrantes de retorno, etc.)
Mayor porcentaje de mujeres beneficiarias del ticket rural % %k %k
La mejora de las infraestructuras viarias facilita el acceso al area central y permite y mejora la Tdk
Infraestructuras  competitividad de determinadas actividades
-y servicios Posibilidad de crear servicios de transporte compartido, que faciliten la movilidad y eviten el aislamiento .
de la poblacion de los territorios mas alejados de la cabecera comarcal
Condiciones favorables para el desarrollo de la agricultura ecolégica y cultivos permanentes 1 8.8.8.9
Condiciones agroecoldgicas favorables para el desarrollo de la ganaderia ecoldgica, con disponibilidad .
de pastos a lo largo de todo el afio y a la existencia de razas autdctonas de excelente calidad.
Disponibilidad de suelos de alto potencial agroecoldgico 188,81
Recursos poco explotados (apicultura, micologia, frutos secos... que diversifican la produccién primaria % % % %
Posibilidades de desarrollo de ganaderia menor (cabras y ovejas) en los entornos més montafiosos, ok
Produccidn generando mayor rentabilidad y efectos positivos sobre el control del matorral.
agropecuaria Margen de mejora con la aplicacion de innovaciones y tecnologias para incrementar la productividad y la Tk
calidad de los productos
Mejora de la consideracion social de la actividad primaria, que puede animar a jévenes a incorporarse * %
Implantacion de ecoesquemas y otras practicas agrosilvopastorales tradicionales. * K K
Evolucién de la PAC (greening) tiende a favorecer a las explotaciones no intensivas * %k *
Creacion de base de datos de tierras disponibles para el acceso a nuevas explotaciones o ampliacion de P
las existentes
Utilizacion de las TICs para optimizar los servicios publicos en zonas de menor potencial demografico 1 8. 8.8.9 ¢
o Digitalizacion ofrece oportunidades para desarrollar servicios avanzados desde las zonas rurales
Digitalizacion g . P P o y * %k kK
atraer profesionales a esas zonas (némadas digitales)
Generalizar el uso de las TICs para mejorar la gestion y la comercializacion de productos y servicios * %k kK
Condiciones favorables para la produccion forestal y la silvicultura si se aplican planes de explotacion
) P ; = . ) FH KKk
Forestal adecuados con sellos de calidad y certificaciones, asi como una buena gestion medioambiental.
oresta : - o o
Potencial de creacion de empleo y atraccion de poblacion * % H Sk
Potenciar el uso de la materia prima regional en la industria transformadora 1 8.8 ¢
Aplicacién de medidas de eficiencia energética para reducir costes * % %k
Sostenibilidad ~ Aprovechamiento de los residuos agricolas, ganaderos y forestales para la produccion de biogas * %k kK
Disponibilidad de ayudas para inversiones en energias renovables * %
Las T.I.C. pueden mejorar la gestion, potenciar la comunicacion entre productores y consumidores y N
facilitar la ampliacién de mercados agroalimentarios.
Ampliacion de la gama de productos ligados a nuevos habitos de consumo saludables 1 8. 8.8.9 ¢
Potenciacion de la “marca” de las producciones de Asturias, como productos y empresas sostenibles, etk
con arraigo a la naturaleza, a través de la marca de garantia ALIMENTOS DEL PARAISO NATURAL.
Posibilidad de utilizar el asociacionismo y cooperativismo para superar las limitaciones de tamafio L2 2.2 2 ¢
Posibilidad de generar sinergias con sectores como el turismo y los negocios del canal HORECA 1 8. 8.8.9 ¢
Agroalimentacion  Nuevos canales de comercializacion (on-line, proximidad, gourmet) que amplian y diversifican clientela. 188,881
Desarrollo de actividades ligadas a la innovacion en procesos, desarrollo de nuevos productos, la etk
sostenibilidad y economia circular, o nuevos envases.
Crecimiento de la demanda de los productos agroalimentarios tradicionales 2. 8.8.8.1
Sumarse a las marcas de calidad y origen y/o proyectos de cooperacion que ponen en valor los Ak
productos y servicios de los promotores rurales
Posibilidad de apalancar esfuerzos a través de empresas tractoras del ambito de la transformacién ke
digital y del ambito agroalimentario.
Emprendimiento Posibilidades de negocios relacionados con los servicios a la poblacion del medio rural segun sus NP

y diversificacion

necesidades especificas (en especial personas mayores).
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Progresiva adaptacion del comercio rural para atender las necesidades de los residentes y los turistas 0 8.2.2.9 ¢
Los servicios de alto valor afiadido (ingenierfa, disefio, tecnologias), con alta productividad y con
potencial de teletrabajo pueden deslocalizarse fuera de las zonas urbanas jolalalohel
Reforzar el acceso a instrumentos financieros 22,221
Potenciar iniciativa empresarial en nuevas actividades (bioeconomia, industria digital) 2 8 2.2.4
Mejora de la formacién en emprendimiento y del capital humano * ok ke
Servicios de “economia plateada” a la creciente poblacion envejecida residente en el medio rural * Kk
Incremento estacional de poblacion y turismo * ok ke
La ubi_cacién en zonas rura_les bign comunicadas con zonas urbanas es posible para empresas que no -
necesitan una proximidad inmediata al mercado.
Cooperacién entre empresas, con empresas tractoras y con centros de investigacion * kA
Nuevas formas de turismo: ndutico, pesquero, agroturismo, turismo activo, etc. 0.8.2.8.9 ¢
Turismo Muchas zonas rurales estan poco explotadas turisticamente * Kk k
El turismo incrementa la demanda comercial y de servicios en los nlcleos rurales, compensando en Tk

parte la caida de poblacion

6.5.Valoracion de la DAFO en el proceso de participacion publica.

La priorizacion de la DAFO se complementa con la realizada en el proceso de participacion publica, cuyos
resultados detallados se puede consultar en el dahsboard de |a encuesta de participacion®. Se recoge
aqui un resumen de los principales datos obtenidos sobre debilidades, amenazas, fortalezas vy
oportunidades.

Debilidades

Transporte piblico ineficaz/insuficiente 55 (9,2%)
Infrautilizacién del monte 44 (7.4%5) —

Acceso a latiems (dispersidn de las propiedades, bajo rendimienta)
22 (3,7%)

fvance el eucalipto y otras espacies aldctonas 25 (4,2%) Pérdida de poblacion 94 (15,735

Baja calidad de servicios pablicos 29 (4,9%)

Baja cualificacion en el sector primario 17 (2,58%)
Contaminacin provocada por actividades agrarias 1 (0,2%)

Dificil accesc a lavivienda 28 (4,7%) Percepcion negativa de la actividad agraria 54 (9,0%)

Desconocimiento de las caracter'sticas del monte {propiedad, posibilidades productivas)
26 (44%) Menar incorporacién de la mujer 3l mercado laboral 11 (1,6%)

Dominic de grandes grupos en distribucion y comercio 19 (3,2%) —
9 orup ¥ B2%) Falta de capital humanc formade que desarrolle actividades profesinales

28 (80%)

" N - . Escasez de servicios turisticos 10 (1,7%)
Escasa diversificacion e innovacion empresarial 46 (7,7%) — N

Amenazas

[— Carencias en telecomunicaciones 31 (5,2%)
Precio insuficiente para productos sgroalimentario de alta calidad
27 (45%)

Comercio en grandes nicleos urbanos frente 2l de villas y pueblos
2135%)

Conflictes entre fauna salvaje y actividades agropecuarias
38 (6,4%)

Pérdida de patrimonic inmebiliario con valor paisajistico y etnagréfico
15 (25%)

Dependendia de forraje, cereal y combustibles importados
12 (2,0%)

Incendios forestales 28 (47%)

mpacto de |as actividades en los ecosistemas 3 (0,5%)

Desequilibrio entre concelos eminentemente urbanos y rurales &, incluso, dentro de |2 propia comarca
45

Falta de relevo en explotaciones sgrarias 73 (12,2%)

__ Emigracién a cludades protagonizada por mujeres y jovenes
63 (10,6%)

Exceso de burocracia para el emprendimiento y el acceso a las ayudas

70(11,7%)
Escasa percepdién de |2 actividad agraria como oportunidad de empleo y de actividad econdmica
€2 (10,4%)

' Escasa productividad de los empleos agrarios 16 (27%)

5 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrategia-de-desarrollo-2023-2027
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Fortalezas

Adecuada infraestructura turistica (museos, sendas, etc) 27 (4,8%)

Precipitaciones abundantes para cultivos de altas exigencias hidricas
33 (5,9%)

— Alto potencial del sector forestal 59 (10,5%)

Razas ganaderas autdctonas de calidad y pastos durante tode el afic
427 4%) Amplia superficie del temitario protegida (parques naturales, etc.)
11 (2,0%)

Centros de investigacion vinculades a actividades a.. 10 {1,8%)

Disponibilidad de espacios para localizacién de empresas
54(9,6%)

Paisgje y patrimonic valicsos para &l turismo 95 (17,4%)

Especializacién en turismo rural 30 (5,3%)

magen de calidad de los productos agroalimentarios y del sector agroindustrial

65 (115%) Paisaje atractivo y alta calidad de vida para atraer poblacian 108 {19,15)

Oportunidades

[ Adecuada infraestructura turistica (museos, sendas, etc) 27 (4,8%)

Precipitaciones abundantes pars cultivos de altas exigencias hidricas
33 (5.9%)

— Alto petencial del sector forestal 39 (105%)

Razas ganaderas autdcionas de calidad y pastos durante todo el afio

42 (7,4%) Amplia superficie del territorio protegida (parques naturales, etc)

1 (2,0%)
Centros de investigacidn vinculades a actividades a.. 10 (1,8%)

___ Disponibilidad de espacios para localizacion de empresas
54 (8,6%)

Paisaje y patrimonio valiosos para el turismo 96 (17,4%)

Especializacién en turismo rural 30 (5,3%)

magen de calidad de los productos agroalimentarios y del sector agroindustrial

35 (11,5%) I § e e e
Paisaie atractivo v alta calided de vida ara streer poblacién 108 (1,136

APARTADO 7:
Descripcion de la estrategia y sus objetivos

7.1. Coherencia del ambito territorial de la estrategia

7.1.1.  Coherencia fisica

Como opone de manifiesto el diagndstico realizado, desde el punto de vista fisico la Comarca del Navia-
Porcia tiene una orografia y unas caracteristicas geoldgicas, edafoldgicas y climatoldgicas que dan
coherencia a un territorio con una circunscripcion administrativa marcada por una clara delimitacion
fisica que histéricamente ha reforzado las relaciones entre sus habitantes.

7.1.2.  Coherencia cultural.

El Navia-Porcia es comarca también desde el punto de vista de su patrimonio cultural. De hecho, la
riqueza patrimonial del Navia-Porcia es uno de sus valores mas preciados y ha sido el elemento central
que venido aglutinando a los diferentes municipios en torno a un proyecto comun de desarrollo territorial
(el “Parque Histdrico del Navia”) Esta coherencia de la comarca desde el punto de vista cultural tiene su
reflejo en el patrimonio material e inmaterial que comparte todo el territorio.
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7.1.3. Coherencia socioeconomica.

A pesar de lo expuesto hasta el momento, es la realidad social y economica de los nueve municipios que
configuran el Navia-Porcia la que justifica, de una manera mas rotunda y evidente, que se aborden
estrategias de desarrollo rural desde una perspectiva conjunta, comarcal, dando sentido al territorio
como ambito de aplicacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

La somera descripcion realizada de la situacion actual de la Comarca desde diferentes perspectivas del
ambito social y econdmico es suficiente para poner de manifiesto la coherencia de este territorio. Los
aspectos demograficos, la situacion y evolucion del mercado de trabajo, la estructura productiva, las
caracteristicas de aquellos sectores econdmicos mas ligados al medio rural, aun sin ser homogéneas y
mostrando en algunos casos polaridades que debe de ser abordadas de manera diferenciada,
contextualizan un territorio que precisa de una estrategia comun para corregir sus debilidades, afrontar
con éxito sus amenazas, mantener sus fortalezas y explotar sus oportunidades.

7.2. Objetivos generales y operativos de la E.D.L.P.

Los resultados extraidos del diagndstico territorial y el analisis DAFO justifican la definicion de 4
objetivos generales, que constituyen los ejes de la estrategia y se concretan en 8 objetivos operativos,
especificos y medibles a través de la ejecucion de medidas, ademas de unos objetivos transversales.
Los objetivos operativos surgen de las necesidades detectadas al realizar un anélisis CAME, es decir,
de la forma de corregir las debilidades, afrontar las amenazas, mantener las fortalezas y explotar las
oportunidades de la DAFO y que se indican en la descripcion de cada uno de ellos.

Los objetivos propuestos guardan una clara relacion y coherencia con el Plan Estratégico de la PAC y
su definicion permite que puedan ser cuantificados, como puede verse en la tabla de indicadores del
apartado 7.2.

Objetivo 1: Apoyar cualitativa y cuantitativamente el desarrollo del tejido
economico

Procurar la generacion de actividad econdmica y empleo en el territorio, ya sea mediante la
modernizacion, ampliacion y consolidacion actividades empresariales ya existente o el apoyo a la
creacion de nuevas iniciativas productivas, todo ello acorde a las potencialidades y recursos del
territorio. Este objetivo general se articula en torno a dos objetivos operativos:

Objetivo 1.1. Fomento de la competitividad de las actividades del sector primario

Hacer frente a las necesidades de las explotaciones agropecuarias y forestales, facilitando la
reorientacion del sector y mejorando su competitividad

e Diversificar las producciones y la profesionalizacion del sector e incorporar sistemas de
aseguramiento de la salubridad y calidad.

e Facilitar los procesos de innovacion en el sector primario.

e Desarrollar sistemas agroforestales y silvopastoriles adaptados a las caracteristicas del terreno y
la modernizacion o mejora de las empresas silvicolas.

e Desarrollar actividades de diversificacion dentro del sector primario tradicional, promoviendo el
desarrollo de explotaciones ganaderas adecuadas a sistemas agroecoldgicos de zonas de
montafia (ovino, caprino), la recuperacion de razas autéctonas, los sistemas extensivos de
explotacion ganadera, el desarrollo de producciones ecoldgicas, el empleo de variedades
autdctonas, la incorporacion de nuevas producciones agricolas y sistemas de pastoreo, etc.

Necesidades
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e Ensayar soluciones a problemas endémicos (acceso a la tierra, prevencion de incendios, etc.).

Objetivo 1.2. Desarrollo de actividades economicas no agrarias

Apoyar el crecimiento del tejido productivo comarcal en aquellas actividades distintas a las del primer
sector susceptibles de generar empleo, sustentables y técnica y econdmicamente viables,
contemplando la posibilidad de desarrollar acciones que contribuyan a satisfacer las siguientes
necesidades:

e Fomentar la diversificacion y mejora de la agroindustria mediante el apoyo a actividades de
diversificacion vertical de las explotaciones agropecuarias, generando valor afiadido.

e Mejorar la profesionalidad y Ia reorientacién productiva hacia nuevos productos y nuevas formas
de presentacion y comercializacion de los productos agroalimentarios.

e Potenciar el desarrollo de un turismo sostenible a través de iniciativas adecuadas a la demanda y
a la estructura de la oferta actual, evitando la masificacion y contribuyendo a la recuperacion de
construcciones tradicionales.

Potenciar el turismo de experiencias, las actividades de ocio y el turismo activo. Aumentar la
conexion de la actividad turistica con el sector agroalimentario.

Necesidades
[ ]

o Favorecer el desarrollo de pequefias industrias locales de bajo impacto y empresas de servicios
capaces de competir en mercados distales dentro de una economia globalizada.

e Facilitar los procesos de innovacion de la empresa no agraria.

e Mejorar las oportunidades de insercion laboral y la capacitacion empresarial de la poblacion,
adecuando la formacion a las potencialidades existentes dentro del sector primario y
agroalimentario, mejorando la cualificacién empresarial y potenciando la cultura emprendedora.

Objetivo 2: Mejorar la calidad de vida de los habitantes

Actuar sobre los elementos objetivos que influyen en la percepcion de bienestar de la poblacion, de
forma que los habitantes se sientan en un medio seguro, saludable, confortable, comunicado y digno.

Obijetivo 2.1. Mejora de los servicios e infraestructuras de proximidad y movilidad
sostenible
Reducir la brecha que existe entre la zona rural y la urbana en la prestacion de servicios y la

disponibilidad de infraestructuras, facilitando su desarrollo por parte de las administraciones y el tejido
empresarial.

e Implementar estructuras comunes para el desarrollo empresarial.

e Mejorar la dotacion de servicios basicos a la poblacion, incluyendo sanidad, ocio y cultura, asf
como inversiones en infraestructuras que mejoren la conectividad.

e Apoyar inversiones que permitan el desarrollo de una nueva movilidad sostenible

e Asegurar la comunicacion y evitar el aislamiento de la poblacion buscando alternativas de
transporte publico que faciliten la movilidad de los vecinos con mds problemas de comunicacion
y potenciando el uso de vehiculos de energias alternativas, vehiculos adaptados para el transporte
de personas y medios de transporte mixtos y/o compartidos.

e Eliminar obstéculos que impidan o dificulten la accesibilidad.

Necesidades

e Proporcionar el acceso universal a zonas verdes, y espacios publicos, en especial para nifios/as,
personas de edad avanzada y personas con limitaciones de la movilidad.
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Garantizar que la poblacién actual y los futuros pobladores tengan acceso equitativo a los
beneficios y oportunidades que la conectividad a Internet puede proporcionar.

Objetivo 2.2. Mitigacion de efectos del cambio climatico y la pérdida de biodiversidad.

Contribuir a los objetivos de desarrollo sostenible 2030, reduciendo las emisiones de CO2 y residuos,
evitando la pérdida de biodiversidad y fomentando un uso racional de los recursos.

Necesidades

Facilitar la implantacion de fuentes de energia renovables y el aprovechamiento de subproductos.
Mejorar la eficiencia energética de empresas e instalaciones comunitarias

Potenciar la reduccion de las actividades contaminantes y la regeneracion del medio degradado
por efecto de la explotacion de recursos.

Recuperar habitats degradados y afectados por incendios, apoyar la lucha contra especies
invasoras.

Contribuir a la educacion y la sensibilizacion sobre el cambio climatico y la alerta temprana.

Objetivo 3: Afrontar con medidas directas “el reto demografico”

Afrontar desde distintas dimensiones de este constructo, a efectos de procurar revertir una tendencia
del territorio que puede desencadenar un colapso demografico, planteando dos objetivos operativos:

Objetivo 3.1. Fomento el empleo autonomo y la insercion laboral

Contribuir al reto demografico facilitando el acceso al empleo en la zona rural, tanto desde el punto
de vista del emprendimiento como del acceso a un empleo por cuenta ajena, especialmente en los
colectivos con mayores dificultades de insercion.

Necesidades

Apoyar el desarrollo de iniciativas empresariales que contribuyan al tiempo al asentamiento
poblacional de los nlcleos mas deshabitados de la comarca.

Potenciar la generacion de empleo auténomo, en sectores distintos al primario.

Mejorar las oportunidades de insercion laboral de jovenes desempleados/as, apoyando la
contratacion por parte de auténomos/as y empresas sin trabajadores, de forma que se
contribuya a la capacitacién empresarial y se potencie la cualificacién empresarial y la cultura
emprendedora de la poblacion.

Obijetivo 3.2. Dotacion de recursos para el asentamiento de nuevos residentes

Actuar de forma coordinada en diferentes frentes (empleo, vivienda y servicios) que hagan el medio
rural atractivo para el asentamiento de nuevos pobladores procedentes de zonas urbanas.

Necesidades

Aumentar la disponibilidad de viviendas para nuevos/as residentes y apoyar el acceso a una
vivienda de familias que trasladen su residencia a la comarca, especialmente en aquellas zonas
con mayor grado de ruralidad.

Proporcionar a las personas nuevas residentes herramientas para su insercion laboral y social
Garantizar el acceso equitativo a los beneficios y oportunidades que la conectividad a Internet

puede proporcionar, generando oportunidades educativas, mejorando el acceso a los servicios
de salud, de ocio y cultura y facilitando la interaccién social
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Objetivo 4: Desarrollar de manera efectiva el tejido social

Reforzar el grado de pertenencia, solidaridad y cohesion existente entre los habitantes del territorio
constituye un elemento fundamental para garantizar la gobernabilidad y el bienestar de la comunidad,
y se muestra clave para procurar la union comarcal para satisfacer necesidades de la poblaciéon como
salud, cultura, deporte, educacion o seguridad. Se materializa a través de dos objetivos operativos:

Objetivo 4.1. Animacion y capacitacion del tejido asociativo

Revitalizar el tenido asociativo de la comarca, mejorando su capacidad de gestion, potenciando su
capacidad como recurso para la participacion ciudadana y facilitando el desarrollo de actividades que

contribuyan a la mejora de la calidad de vida de la poblacion.

e Capacitar y motivar a la poblacion para el desarrollo de actividades que aborden las necesidades
de la comunidad local, potenciando la solidaridad, el sentimiento de pertenencia y el
empoderamiento.

e Capacitar y profesionalizar los equipos directivos, a gestores y a las personas que forman el
equipo de trabajo de las asociaciones y fundaciones con implantacion en la comarca.

e Potenciar las practicas en materia de responsabilidad social corporativa o de comportamiento y
compromiso ético y responsable de las empresas.

Necesidades

e Facilitar la transferencia del conocimientos y experiencias intergeneracionales.

Objetivo 4.2. Refuerzo de la inclusion social y la defensa del patrimonio cultural y natural

Reforzar el papel del tejido asociativo en el trabajo con colectivos en riesgo de exclusion y facilitar el
desarrollo de actividades que contribuyan a conservar y aprovechar de forma sostenible el patrimonio
cultural y natural de la comarca.

e Potenciar el voluntariado con fines sociales como la defensa, la conservacion y la recuperacién del
medio ambiente y del patrimonio cultural, la insercion social de personas y colectivos en situacion
de exclusion y la prevencién de la marginacion.

e Recuperar, proteger, salvaguardar y resignar nuevas funcionalidades al patrimonio cultural de
forma que pueda ser transmitido a las generaciones futuras.

Necesidades

Obijetivos transversales: Igualdad, innovacion y sostenibilidad ambiental

Se incluye la igualdad de género y oportunidades, la innovacion y la sostenibilidad como objetivos
transversales en la Estrategia que estaran presentes en todas las medidas del plan de accion. La
consecucion de estos objetivos transversales se materializara a través de:

e |a seleccion y valoracion de operaciones que se apoyen a través de la EDLP, que se realizara
priorizando las que contribuyan a acabar con las desigualades de género y oportunidades y tengan
un definido cardcter innovador.

e Las inversiones a realizar por las entidades locales, que -como se puede ver en el desarrollo de la
medida 2.1. del plan de accién deberan favorecer la sostenibilidad (a ser posible con operaciones
que contribuyan a la consecucion de alguno de los 0DS2030) y tener caracter innovador.

e Los proyectos de alto interés estratégico y los proyectos de cooperacion en los que participe el
GAL, que incluirdn acciones positivas en materia de igualdad y que deberan de tener caracter
innovador -segun la definicion de la ‘Declaracién de Somiedo’- y ser sostenibles
medioambientalmente.
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7.3. Plan de accion

La implementacion de la estrategia se consigue mediante un proceso de intervencion en el territorio, que
se concreta en un plan de accidn. Con este plan, se definen las operaciones que van a permitir alcanzar
los objetivos de la estrategia, derivados del analisis y diagndstico territorial y el proceso de participacion
publica. El plan esta formado por 14 medidas de ayuda, distribuidas en cuatro lineas que seran
presupuestadas en el financiero. En cada una de ellas se describe su finalidad y se detallan algunas
caracteristicas, se fijan los destinatarios y el tipo de ayuda que se prevé para su ejecucion. Se establece
también cuando es necesario aplicar la opcion de CCSS o cuando ésta es una posible opcion. Por dltimo,
se indican los objetivos operativos (los transversales aplican en todas las medidas) a los que contribuye
y Se prioriza la medida teniendo en cuenta los resultados del proceso de participacion publica.

La definicion pormenorizada de cada una de las medidas se concretara en las normas que regulen su
ejecucion, a través de unas bases reguladoras que deberan ser aprobadas por la Consejeria de Medio
Rural y Politica Agraria. Para aquellas medidas en las que se pueda producir un solape con las
Intervenciones de Desarrollo Rural incluidas por el Principado de Asturias en el Plan Estratégico de la
PAC, las citadas bases reguladoras incluiran una delimitacion del dmbito de actuacion del Grupo de
Accion Local en relacion con dichas medidas.

Linea 1. Ayudas a lerceros: empresas y parliculares

1.1. Creacion, modernizacion y mejora de la competitividad de las empresas agrarias, ganaderas y
forestales

Destinatarios/as:  Micropymes agrarias, ganaderas y forestales

Descripcion: Medida orientada a la mejora de la competitividad del sector primario mediante ayudas
destinadas a la creacién de empresas agrarias, ganaderas y forestales, asi como a su
modernizacion y a la mejora de su productividad. Se excluyen las ayudas a la creacion de
explotaciones agrarias y ganaderas por personas fisicas menores de 40 afios, asi como las
ayudas a la mejora 0 modernizacion de explotaciones agrarias de vacuno.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.1,2.2.y3.1. dela E.D.L.P.

Tipologia de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero

Aplicacion de Opcidn de CCSS: s I No Opcional

Prioridad: [ Alta Media [ Baja

1.2. Creacioén, modernizacion y mejora de la competitividad de empresas agroindustriales

Destinatarios/as  Pequefias empresas de sector agroalimentario

Descripcion: Medida orientada a la creacion, modernizacion y la mejora de la competitividad de las
empresas de agroindustria, para facilitar el inicio de la actividad o mejorar su productividad
y eficiencia. El Grupo podrd establecer en las convocatorias condiciones de acceso
restrictivas en funcion de diferentes pardmetros (subsector, tipo de inversion etc.).

Objetivos : La medida contribuye a la consecucidn de los objetivos 1.2,2.2y 3.1. de la E.D.L.P.

Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero

Aplicacién de Opcion de CCSS: LISt I No Opcional

Prioridad: Alta [ Media (1 Baja

1.3. Mitigacién y adaptacion al cambio climatico y mejora de la eficiencia energética de las
empresas

Destinatarios/as  Pequefias empresas
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Apoyo a la inversion de las empresas en sistemas que mejoren su eficiencia energética o
contribuyan de forma cuantificable a reducir su impacto medioambiental, adaptarse al
cambio climético y/o producir efectos medioambientales positivos.

Descripcion Se podra establecer la opcion de CCSS de baremos estandar de costes unitarios (becus)
para determinadas operaciones (p.e. en las inversiones en energias renovables). El Grupo
podrd establecer en las convocatorias condiciones de acceso restrictivas en funcion de
diferentes pardmetros (sector de actividad, tipo de empresa etc.).

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 2.1y 2.2 de la E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacion de Opcion de CCSS: LI si 1 No Opcional

Prioridad: O Alta Media (1 Baja

1.4. Creacion, ampliacion y modernizacion de explotaciones Agroforestales y Silvopastoriles

Destinatarios/as  Personas fisicas y juridicas

Medida orientada a la creacion, la modernizacion y la mejora de los sistemas que combinen
la explotacién forestal con el aprovechamiento agricola o ganadero, restaurando,
preservando y/o mejorando la biodiversidad de los ecosistemas forestales al tiempo que
se potencia la produccién, transformacién y comercializacion de productos forestales,
agricolas y ganaderos.

Descripcion:
Se podran establecer la ayuda como un % de la inversién o como una cuantia fija en funcion
de la superficie y las especies forestales, agricolas y ganaderas que formen parte del
sistema, mediante la opcion de CCSS tipo becus (baremos estédndar de costes unitarios).
El Grupo podra establecer en las convocatorias condiciones de acceso restrictivas en
funcion de diferentes pardmetros (superficie, tipo de explotacion, etc.)

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.1,2.2. y 4.2. de laE.D.L.P.

Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero

Aplicacién de Opcion de CCSS: LI si 1 No Opcional

Prioridad: O Alta Media (1 Baja

1.5. Gestion de tierras agrarias y forestales

Destinatarios/as  Pequefias empresas

Medida orientada a favorecer la movilidad de tierras de potencial uso agrario, ganadero y
forestal, actualmente en desuso. La ayuda se orientard a los conceptos elegibles,
exceptuando la compra, que favorezcan la transmision, cesién o compra de terrenos
susceptibles de algln aprovechamiento, asociados a los tramites necesarios y gastos
Descripcion vinculados al proceso. Se contemplaran también los gastos asociados a los analisis previos
de las caracteristicas agrondmicas y agroclimaticas de la potencial explotacion y su
entorno, asi como de los preceptivos estudios econémicos y de produccion asociados.

El Grupo podré establecer en las convocatorias condiciones de acceso restrictivas en
funcidn a la prioridad que se le dé a esta medida

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.1, 2.2y 3.1 de la E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacién de Opcion de CCSS: LISt I No Opcional

Prioridad: O Alta Media [ Baja
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1.6. Creacion y desarrollo de empresas en actividades econémicas no agrarias

Destinatarios/as  Pequefias empresas

Apoyo a la creacion, ampliacion y/o modernizacion de empresas no agrarias. El Grupo
podrd establecer en las convocatorias condiciones de acceso a las ayudas mas restrictivas
que las que se fijen en las bases reguladoras, en funcién de la actividad u otras
caracterfsticas de las empresas. También se podran establecer limitaciones aplicables a
Descripcidn las empresas de un determinado sector de actividad, especialmente en el turismo. En la
medida de lo posible se fijaran baremos de precios maximos para la aplicacién de la
moderacién de costes y se aplicara la opcidn de costes simplificados mediante baremos
de costes unitarios (becus), tipo fijo o suma global para las operaciones en las que se
considere viable.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.2.,2.1y 3.1 de la E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacion de Opcidn de CCSS: s I No Opcional

Prioridad: Alta O Media [ Baja

1.7. Creacion de empleo en el medio rural (ticket rural auténomos)

Destinatarios/as  Personas fisicas desempleadas

Ayuda a tanto alzado o suma global (opcién de CCSS) para personas desempleadas que
ponga en marcha una nueva empresa en la comarca en la que al menos se genere su puesto
de trabajo. Se exigird el mantenimiento del empleo durante un periodo de tiempo (p.e. 5
afios). Enlas bases reguladoras se establecerd, entre otros requisitos, el tiempo que deberd
de llevar las personas solicitantes en situacion de desempleo y las formas juridicas de la
empresa (empresario/a individual, sociedad limitada, sociedad civil, cooperativa, etc.). En
Descripcion las convocatorias el grupo podra limitar establecer condiciones de acceso mas restrictivas
en funcién de diferentes pardmetros (sector de actividad, tipo de empresa, etc.). Se podra
establecer una Unica cuantia fija de ayudas o diferentes cuantias en funcién de las
caracteristicas de la operacion (perfil de las personas solicitantes, ubicacion de la actividad,
realizacion de inversiones, cardcter estratégico de la actividad, etc.).

Al tratarse de una opcion de CCSS se debera de llevar a cabo una metodologia de calculo
de la cuantia de la ayuda que acredite que no supera el coste de la actividad subvencionada.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.2y 3.1 dela E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: 1 % Inversién Cuantia fija [ Instrumento financiero
Aplicacion de Opcion de CCSS: Si I No Opcional

Prioridad: Alta [ Media (1 Baja

1.8.Creacion de empleo en el medio rural (ticket rural asalariados)

Destinatarios/as  Micropymes sin trabajadores por cuenta ajena.

Ayuda a tanto alzado o suma global (opcién de CCSS) para la contratacion de jévenes sin
experiencia previa o parados de larga duracién, por parte de empresas que no tengan
trabajadores/as por cuenta ajena. Se exigira el mantenimiento del empleo durante un

o, periodo de tiempo (p.e. 3 afios).

Descripcion

En las bases reguladoras se establecerd, entre otros requisitos, el tiempo sin
trabajadores/as por cuenta ajena que se exigira a las empresas. En las convocatorias el
grupo podra limitar las categorias laborales que se subvencionan y establecer condiciones

més restrictivas en funcion de diferentes pardmetros (sector de actividad, tipo de empresa,
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etc.). Se podré establecer una Unica cuantia fija de ayudas o diferentes cuantias en funcion
de las caracteristicas de la operacién (categoria laboral, tipo de empresa, etc.).

Al tratarse de una opcion de CCSS se debera de llevar a cabo una metodologia de calculo
de la cuantia de la ayuda que acredite que no supera el coste de la actividad subvencionada.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.2y 3.1 de la E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: [1 % Inversién Cuantia fija [ Instrumento financiero
Aplicacion de Opcion de CCSS: Si 1 No Opcional

Prioridad: Alta 0 Media (1 Baja

1.9. Desarrollo tecnoldgico e innovacion para la mejora de los procesos productivos.

Destinatarios/as  Pequefias empresas

Medida orientada a inversiones en desarrollos tecnoldgicos y de innovacion que tengan
unos resultados efectivos tangibles y cuantificables.

Descripcion: Se podrd establecer la opcion de CCSS de baremos estandar de costes unitarios (becus) o
suma global para determinadas operaciones (p.e. inversiones en digitalizacion). El Grupo
podrd establecer en las convocatorias condiciones de acceso restrictivas en funcién de
diferentes pardmetros (sector de actividad, tipo de empresa etc.).

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 1.1 1.2, 2.1y 2.2 de la E.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacion de Opcidn de CCSS: s I No Opcional

Prioridad: Alta O Media [ Baja

Linea 2: Ayudas a terceros: Entidades Locales y sin animo de lucro

2.1. Inversiones en servicios e infraestructuras publicas locales y mejora de la calidad de vida de la
poblacion

Destinatarios/as Entidades Locales

Medida orientada a subvencionar inversiones a realizar por las Entidades Publicas locales

y menores que permitan a la poblacién local disponer de infraestructuras y servicios

publicos de diferente naturaleza, con tribuyendo a mejorar su calidad de vida y/o facilitar el

asentamiento de nuevos/as residentes. EI Grupo podra establecer en las convocatorias

condiciones de acceso restrictivas en funcion de la orientacién tematica o la naturaleza de
Descripcion: las operaciones subvencionables.

Las inversiones subvencionables deberan de tener alguna de estas orientaciones: favorecer
la sostenibilidad (a ser posible con operaciones que contribuyan a la consecucion de alguno
de los 0DS2030), tener caracter innovador, facilitar la digitalizacion de los servicios publicos
o contribuir al reto demogréfico.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 2.1,2.2 y 3.2 delaE.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacion de Opcion de CCSS: L1 si I No Opcional

Prioridad: Alta O Media [ Baja

2.2.Dinamizacion del tejido social en el medio rural

Destinatarios/as  Asociaciones sin dnimo de lucro

Medida orientada a la creacién y modernizacién de asociaciones sin animo sin lucro, asf

Descripcion:
P como al desarrollo de actividades y la optimizacion de su gestion. Esta medida tiene el
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objetivo de dinamizar y transformar el tejido asociativo de la comarca, mejorar la capacidad
de gestion de las asociaciones y apoyar el desarrollo de actividades asociativas.

Al'menos en el apoyo a las actividades y mejora de la gestion de las asociaciones se aplicara
en la medida de lo posible la opcién de CCSS de suma global, tipo fijo o becus (p.e. a través
de un “cheque” de gestion o actividad). En las ayudas a inversiones se valorara también la
aplicacién de la opcion de costes simplificados en determinadas operaciones (p.e. en
inversiones para la digitalizacidn o la mejora de la eficiencia energética). El Grupo podra
establecer en las convocatorias condiciones de acceso restrictivas en funcion de diferentes
parametros (tipo de asociacién, naturaleza de las operaciones, ubicacién, dmbito de
actuacion de la asociacion etc.)

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de los objetivos 3.2, 4.1y 4.2. delaE.D.L.P.
Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacién de Opcion de CCSS: Si 1 No Opcional

Prioridad: Alta [0 Media (1 Baja

Linea 3: Cooperacion

3.1. Proyectos de alto interés estratégico

Destinatarios/as  Grupos de Accion Local y otros colectivos

Medida orientada al desarrollo de proyectos de alto interés estratégico promovidos desde
el GDR en coordinacion con otros colectivos de implantacion comarcal. El Grupo
determinara la naturaleza o tematica de los proyectos de alto interés estratégico que, en la
medida de lo posible, tendrdn caracter innovador y/o piloto generando resultados
transferibles a otros territorios.

A modo de ejemplo como posibles tematicas en las que desarrollar estos proyectos se
seflala (sin tener cardcter excluyente) la lucha contra los incendios forestales, la

Descripcion: dinamizacion de las empresas a través de recursos tecnoldgicos, la gestion de tierras
cultivables, la atraccién de nuevos/as pobladores/as (como ya se indicé en el diagndstico),
la comercializacion de productos agroalimentarios y turisticos, la movilidad de la poblacion
rural o la atencidn a colectivos en riesgo de exclusion.

El destino de la ayuda podra incluir inversiones a realizar por los beneficiarios o por los
destinatarios del proyecto; también podrd incluir gastos de personal y otros costes directos
e indirectos derivados tanto de la ejecucion como de la gestion del proyecto. Al menos en
este Ultimo caso se aplicara la opcidn de CCSS de tipo fijo en la medida de lo posible.

La medida puede contribuir a la consecucion de los objetivos 1.1,1.2,2.1,2.2,3.1, 3.2, 4.1

Objetivos - y42delaED.LP.

Tipologfa de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacién de Opcion de CCSS: Si I No Opcional

Prioridad: Alta [ Media (1 Baja

3.2. Cooperacion nacional e internacional

Destinatarios/as  Grupos de Accidn Local y otros colectivos

Medida orientada al desarrollo de proyectos de cooperacién entre distintos GAL y otros
colectivos que compartan intereses comunes. Esta cooperacion podra ser regional,
Descripcion: nacional o transnacional, incluyendo proyectos con terceros paises. A modo de ejemplo y
sin tener caracter excluyente, como posibles tematicas en las que desarrollar estos
proyectos se sefiala el apoyo al desarrollo del tercer sector, la mejora de la competitividad
y comercializacién de la agroindustria, el asesoramiento y la formacion de
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emprendedores/as o la gestion eficiente de montes. También se prevé que el CEDER Navia-
Porcia pueda participar en cooperacion transnacional con terceros paises
(fundamentalmente hispanoamericanos) como agente de cooperacién al desarrollo,
especialmente en lo relacionado con la cooperacion técnica y la transferencia e intercambio
de experiencias y conocimientos, apoyando el esfuerzo de las administraciones asturianas
en el desarrollo de los compromisos de la Agenda 2030 en materia de Cooperacion
Internacional, promoviendo una ciudadania con enfogue global, solidaria e informada,
segun lo establecido en el VI Plan Director de la Cooperacion Asturiana 2022-2026.

El destino de la ayuda podrd incluir inversiones a realizar por los beneficiarios o por los
destinatarios del proyecto; gastos de personal y otros costes directos y costes indirectos
derivados tanto de la ejecucion como de la gestion del proyecto. Al menos en este dltimo
caso se aplicard la opcion de CCSS de tipo fijo en la medida de lo posible.

La medida puede contribuir a la consecucion de los objetivos 1.1,1.2,2.1,2.2,3.1, 3.2, 4.1

Objetivos - y 4.2 delaED.LP.

Tipologia de ayuda: % Inversion Cuantia fija Instrumento financiero
Aplicacion de Opcion de CCSS: Si 1 No Opcional

Prioridad: Alta [0 Media (1 Baja

Linea 4: Funcionamiento y animacion

4.1. Gestion y animacion de la E.D.L.P.

Destinatarios/as  Grupos de Accidn Local.

Apoyo al funcionamiento del Grupo de Accidn Local en el proceso de gestion de la estrategia
y a las labores de animacion de la sociedad civil que potencien su participacién en el
desarrollo rural mediante la ejecucién de diversas actividades (asesoramiento, cursos,
jornadas, intercambio de experiencias, etc.) y que permitan comunicar las caracteristicas,
objetivos, acciones y resultados de la estrategia, aumentando su repercusion social en el
territorio y movilizando a la poblacion.

Descripcion o, . L , o
Se aplicara la opcion de CC.SS. de tipo fijo para costes directos e indirectos del 25 % de los
costes directos de personal. Al ser inferior al 40% no es necesario justificar el tipo fijo
mediante una metodologia de calculo ex-ante, tal y como establece el punto 3.1.2.3 de las
Directrices para OCCSS de la Comisién de Europea (2021/C 200/01) tras la entrada en vigor
del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046. Para los costes de personal se podrén establecer
baremos de costes maximos.

Objetivos : La medida contribuye a la consecucion de todos los objetivos de la E.D.L.P.

Tipologia de ayuda 1 % Inversion Cuantia fija [ Instrumento financiero

Aplicacion de Opcién de CCSS Si L1 No O Opcional

Prioridad Alta O Media [ Baja

7.4. Indicadores

Se seleccionan y cuantifican los indicadores de resultado del anexo V de la Resolucion de 30 de junio de
2023, de la Consejeria de Medio Rural y Cohesion Territorial mas convenientes para evaluar el
cumplimento de los objetivos de la EDLP. Ademas, en la siguiente tabla se establece la relacién de los
indicadores con los objetivos de la EDLP, con los objetivos del PE PAC (a través de los ambitos de
programacion fijados en el Anexo Il de la Resolucion de 30 de junio de 2023) y con las medidas del plan
de accion que pueden contribuir a alcanzar los valores previstos, estableciendo 2 niveles de vinculacion:
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. Objetivos de la estrategia Ambito * Medidas del Plan de Accion
) Valor previsto
Indicador 2029 N N NN 2 — N DO~ O — N — M
—cda e s 81123415617 C i = SN s o o
— .
R.9 Modgrmzamon de 1,5 % PY PY 00000 P PSPS
explotaciones agrarias explotaciones
i i 0,
R.1§ Inversiones relacionadas con 0,754/0 °® °® o o PSSP °® PSP
el clima explotaciones
R.27 Resultados relacionados con
el medio ambiente y el clima |y oo oiones o0 ° eo0ccooe S
mediante la inversién en zonas
rurales
R.37 Crecimiento y emplec en las | 60 empleos PSPS ole PYPY
zonas rurales subv.
R.38 Cobertura LEADER 100% 0000000000 0000000000000
fufj Desarrollo dela economia | 5 o ecas |@ @ ° oeoce 000000000
R.41 Conexion de la Europa Rural 100 % o [ o ( JOH I H
.7 . . . . . .
Zc.)iélPromomon delainclusion 100 personas ° °

@ Vinculacion directa  Vinculacion indirecta
* Ambitos de programacion segun objetivos del PE PAC (numeracién segun el Anexo Il de la Resolucion de 30 de junio de 2023)

7.5. Caracter innovador de la E.D.L.P.

La EDLP Leader en el Navia-Porcia posee un caracter innovador evidenciable desde diferentes
perspectivas:

e Transversalidad. Como se ha visto, la innovacion es -junto con la igualdad de género- un objetivo
transversal en toda la E.D.L.P., por lo que estara presente en la seleccion y valoracion de todas las
operaciones que se desarrollen en el marco de la estrategia.

e Innovacion territorial. La definicion de la “Declaracion de Somiedo sobre innovacion territorial en el
medio rural” ha sido tenida en cuenta en el desarrollo de los objetivos e indicadores vy el
establecimiento de medidas del plan de accion, ya que estan dirigidas a generar valor afiadido al
territorio mediante la combinacion del conocimiento técnico y cientifico con el conocimiento local

e Innovacion en las herramientas. Los medios de los que disponen los GAL para aplicar las EDLP son
las ayudas LEADER que tradicionalmente han consistido en subvenciones “a fondo perdido”. Sin dejar
de emplear este modelo, se propone en la EDLP la posibilidad de aplicar por primera vez algunas
medidas de ayuda a través de “instrumentos financieros” (avales, bonificacion de intereses).

e Innovacion en las medidas. El "ticket rural” se mantiene como medida innovadora que fue en el
periodo 2014-2020 y se disefia otra novedosa medida (1.8) que tiene por objetivo apoyar la
contratacion. Ademas, se incluye una medida especifica para todas las inversiones en innovacion
(medida 1.9)

e Innovacion en la gestion. La EDLP contempla por primera vez la aplicacion de la opcidn de costes
simplificados (CCSS) en todas aquellas medidas de ayuda en las que sea posible y, de forma
inexcusable, en la medida de gestion y animacion.

7.6. Proceso de participacion publica
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El' 12 de junio de 2023 se inicia el proceso de participacion publica en el disefio y elaboracion de la EDLP
Leader 2023-2027 del Navia-Porcia. Los resultados y el detalle de las acciones llevadas a cabo, asi
como los documentos justificativos y material gréfico de las diferentes actividades, se recogera en un
amplio dossier de participacion publica® disponible en la web del Grupo una vez finalizado el proceso
con la exposicion publica de la Estrategia.

A continuacion, se exponen de forma abreviada las acciones desarrolladas y los canales de difusién
empleados para facilitar la participacion.

7.6.1. Acciones para garantizar la participacion publica.

Descripcion: la participacion directa de los socios en la elaboracion de la EDLP se realiza
a través de las reuniones de la Junta directiva de 21 de abril y 23 de junio de 2023y de la
Asamblea General del CEDER Navia-Porcia de 30 de junio de 2023 y del 26 de julio de 2023.

Participacion | , , .
. Difusion: Convocatoria de reuniones segun establecen los estatutos.

de los socios

del GA.L. Resultados: Se informa a los socios de los resultados del diagndstico, se acuerdan las
acciones para facilitar la participacion publica y se apuntan diversas cuestiones a tener en
cuenta en la elaboracion de la E.D.L.P. La Asamblea General somete a aprobacion la EDLP
el 26 de julio de 2023.
Descripcion: El diagnostico y la DAFO elaborada en el proyecto de cooperacion
“Leaderando” se publica con fecha 16 de junio de 2023 en la pagina de inicio de la web del

L Grupo junto con un formulario de alegaciones y un enlace para la consulta de los estudios
Exposicion regionales realizados en el marco del citado proyecto de cooperacion.
publica del

. - Difusion: Se publican noticias al respecto en la web y las redes sociales del Grupo, se
diagnostico.  anuncia a través de las noticias de una emisora de radio y se realiza un mailing masivo.

Resultados: Se establece un periodo de 3 semanas para realizar alegaciones y/o
aportaciones no se reciben alegaciones al documento de diagnéstico

Descripcidn: En colaboracion con los 11 GAL de Asturias se organizan 3 seminarios de
cardcter regional sobre los resultados del diagnéstico derivado del proyecto “Leaderando”:

- Primer sector y agroindustria. Celebrado el 19 de junio de 2023 en la Casa de Cultura
Conde de Campomanes (Tineo).

- Turismo, diversificacion y emprendimiento en el medio rural asturiano. Celebrado el 21
de junio de 2023 en el Centro Cultural Llacin de Porrua, Llanes.

Sem.ln.ar 1().s,de - Servicios publicos y calidad de vida en las zonas rurales. Celebrada el 22 de junio de
participacion 2023 en el Centro Polivalente La Baragafa de Candas (Carrefio).

ciudadana Difusion: Desde el GAL CEDER Navia-Porcia se llevan a cabo labores de difusién para

facilitar la participacion ciudadana, a través de la web y las redes sociales del Grupo. Se
realiza un mailing masivo por e-mail a los/as contactos del Grupo que pueden ser publico
objetivo, se remite informacién a los medios de comunicacién de prensa escrita y radio y
se anuncia a través de las noticias de una emisora de radio comarcal

Resultados: Se registran, mediante hojas de control de firmas, la asistencia de 150
participantes. Las conclusiones se recogen en el dossier de participacion publica’.

Encuesta para Descripcion: Uno de los medios de participacién més interesantes ha sido la elaboracion -
la en colaboracion con los GAL de Asturias y Reader- de una encuesta publica sobre la DAFO,

6 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027 /estrategia-de-desarrollo-2023-2027
7 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrategia-de-desarrollo-2023-2027
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participacion las posibles medidas a incluir en la EDLP y otras caracteristicas de las ayudas LEADER para
el periodo 2023-2027.

Difusion: Desde el CEDER Navia-Porcia, la participacion a través del cuestionario se ha
posibilitado a través del acceso directo desde la pagina principal de la web, y se ha
potenciado mediante la insercion de noticias en la web y las RRSS, la realizacion de un
mailing masivo a contactos por e-mail y chats de RRSS, asi como el envio de informacion
a medios de comunicacion tradicionales.

publica

Resultados: El cuestionario esta disponible durante un periodo de 22 dias, en los que la
informacién recopilada es incorporada a una base de datos que es explotada mediante
técnicas que permiten un analisis en profundidad de los resultados.

Estos resultados en estan a disposicion de cualquier interesado a través del dashboard de
la_encuesta de participacion®. Estos resultados han sido incorporados a la EDLP en la
priorizacion de la DAFO y el disefio de objetivos y medidas. Ademds proporcionan
informacién muy valiosa para fases posteriores previas a la ejecuciéon de la EDLP
(elaboracién de bases reguladoras, convocatorias, etc.)

Seregistran un total de 121participantes que cumplimentan el cuestionario sobre el Navia-
Porcia, con el siguiente perfil:

Edad y sexo:

70 a 74 afios
65 a 69 afios
60 a 64 afios
55 a 59 afios
50 a 54 afios
Hombre 55 ([45%) ———
g7 4949 afios

40 a 44 afios — Mujer 66 (55%)
35 a 39 afios
30 a 34 afios

25 a 29 anos

20 a 24 afios

Situacion laboral:

Inactiva (jubllads, estudiante, no busco empieo) 4 (333 2% 7

Desempleada & (7%

Auténoma y asalariada 10 (8%) —

—— Asalariada 55 (45%)

Auténoma 41 (34%] —

8 Disponible en https://naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrategia-de-desarrollo-2023-2027
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Sector profesional:

Otros servicios (inmobiliarios, bancarios, alquileres, etc)) 19 (16%)

Actividades tecnoldgicas y cientifico.

Industria agroalimentaria 4 (3%
Servicios sociosanitarios y educatives 15 (12%)

Comercig al por menor ¢ de proximidad 5 (4%]

Otras industrias 7 (6%)

Otros servicios personales 9 (73] Algjamientos turisticos 13 (11%]

Descripcion: Jornadas, organizadas con diferentes formatos: “reuniones de trabajo” y
“desayunos de trabajo” . En estas Ultimas se invita a los asistentes a un ligero desayuno en
torno al que se aborda el disefio de la Estrategia y las ayudas LEADER 2023-2027, en un
ambiente distendido que facilita la participacion. Son jornadas abiertas a cualquier
interesado. Se llevan a cabo las siguientes reuniones

- EI LEADER 2023-2027: la linea de ayudas a Entidades Locales”. Reunién de trabajo
abierta al publico celebrada en la Casa de Cultura del Ayuntamiento de Boal el 30 de
junio de 2023.

- EILEADER 2023-2027: La diversificacién econémica, el turismo y el emprendimiento
en el Navia-Porcia. Desayuno de trabajo celebrado a partir de las 10:00 h del 11 de
julio de 2023 en el Hotel-Spa Blanco de La Colorada (Navia) en el que se tratan las
ayudas LEADER en relacién con las actividades econdémicas no agrarias.

Reunionesy - El LEADER 2023-2027: El sector primario y la agroindustria en el Navia-Porcia.
desayunos de Desayuno de trabajo Celebrado a partir de las 11:00 h. del 13 de julio de 2023 en el
R Hotel Rural Casa Xusto de La Caridad (El Franco) en el que se abordan las ayudas

trabajo LEADER en relacion con la actividad agraria, forestal y agroindustrial

Difusion: Se elaboran formularios de inscripcion on-line y se da publicidad a través de la
pagina de inicio de la web y la insercion de publicaciones en las redes sociales del Grupo y
Reader y la seccién de noticias de www.naviaporcia.com. Se remite informacion por e-mail
a los medios de comunicacidn tradicionales (prensa y radio), y se anuncia a través de las
noticias de una emisora de radio comarcal. Se realiza un contacto directo por e-mail y
teléfono con personas (emprendedores/as, técnicos/as, etc.) con reconocida experiencia
en las tematicas a abordar. Para el desarrollo de los desayunos se utiliza una presentacion
digital y un cuestionario de priorizacion de medidas

Resultados: Se realiza un control de firmas en el que constan 55 participantes, en su mayor
parte empresarios/as. Los principales resultados se recogen en el dossier de participacion
publica® y se incorporan al andlisis DAFO v la definicion de medidas. Posteriormente se
publican noticias sobre los eventos en la web y las RRSS del Grupo.

Cuestionario Descripcion: El borrador de medidas del plan de accion ha sido sometido a la participacion

de publica a través de un cuestionario sobre su priorizacion para el desarrollo de la comarca
priorizacion

) Difusion: Se ha realizado a través de las jornadas y los desayunos de trabajo.
de medidas

9 Disponible en www.naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027/estrategia-de-desarrollo-2023-2027
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Resultados: Se cumplimentan 27 cuestionarios cuya informacion es explotada para
priorizar las medidas del Plan.

Descripcion , una vez es aprobado por la Asamblea General del Grupo, se somete a
exposicion publica durante 10 dias habiles en www.naviaporcia.com /
o www.readerasturias.org / y www.asturias.es, dando por finalizado el proceso de
Exposicion participacion publica.
publica de la Difusién: Se dara difusion a la exposicién publica a través de la pagina de inicio de la web
E.D.L.P. del Grupo y las redes sociales del Grupo y Reader.

Resultados: las alegaciones que se presenten durante el periodo de exposicion publica se
recogeran en un anexo a este documento.

7.6.2. Canales utilizados para facilitar la participacion

Para facilitar la participacion en las actividades mencionadas se han empleado diversos canales de
comunicacion, en especial aquellos que utilizan las TCI.

Se redisefia la pagina de inicio para que el proceso de participacion publica aparezca en
la cabecera de la web, junto con banners que permiten acceder directamente a las
acciones de participacion. Se crea una seccion nueva ‘Leader 2023-2027"1% en el mend
principal con un submend “participacién publica” donde se inserta la informacion
detallada sobre las acciones. En la seccidn “noticias” ' se publican un total de 11 noticias
sobre la participacion publica.

Sitio web

Se realizan 35 publicaciones en las redes sociales Facebook'?, Instagram' y Linkedin'
. del Grupo, invitando a participar e informando sobre Ias diferentes acciones llevadas a

Redes . ” -

cabo. También se utilizan los chat de estas redes para remitir a los contactos

informacion sobre el proceso. En las publicaciones se incluyen los hashtag

#leader20232027 #naviaporcia #cedernaviaporcia y @soyruralsoyleader

sociales

Mail masivo S envian un total de 296 e-mails a contactos del CEDER (245 a emprendedores, 33 a
miembros del CEDER y técnicos en desarrollo local y 18 a medios de comunicacién) con

Y con/ta.clo informacion sobre las acciones de participacion. A las personas de los contactos que se

telefonico han considerado mas relevantes se les informa también por via telefdnica.

Prensa y Se envia informacién a los medios de comunicacién (prensa y radio) regionales y
di : comarcales. Con fechas 15 de junio y 10 de julio de 2023 se intervine en programas de

radio

noticias de Onda Cero'® y Cadena Ser'® para informar sobre la participacion publica.

10 www.naviaporcia.com/8413033/leader-2023-2027

11 www.naviaporcia.com/noticias-con-filtro

2 www.facebook.com/naviaporcia

'3 www.instagram.com/naviaporcia/

4 www.linkedin.com/company/centro-de-desarrollo-navia-porcia

15 Audio en www.ondacero.es/emisoras/asturias/luarca/mas-uno-luarca-15062023_20230615648b138eee20ff00016699e7.html
16 Audio en www.ivoox.com/ser-occidente-navia-ceder-navia-porcia-jornada-trabajo-nueva-audios-mp3_rf_112147293_1.html
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APARTADO 8:
Disposiciones de gestion y seguimiento

8.1. Procedimiento de seleccion de proyectos / operaciones

Una vez aprobada la EDLP del Navia-Porcia, por parte del organismo de gestion y firmado el Convenio
de Colaboracion con el Principado de Asturias, se actualizara o elaborard y aprobara por parte de la
Asamblea General del CEDER Navia-Porcia, los siguientes documentos:

8.1.1.Reglamento de régimen interno

Ya en el Articulo 22.2 de los Estatutos del Grupo de Accion Local' relativo a reuniones y quérum de
constitucion y adopcion de acuerdos de la Junta Directiva se establece que en las votaciones de la Junta
Directiva se aplicara el voto ponderado, de forma que cada miembro que tenga la consideracion de
autoridad publica tendra derecho a un voto y cada uno/a de los restantes miembros tendra derecho a
dos votos. Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple de los/as presentes o
representados/as cuando los votos afirmativos superen a los negativos, teniendo en cuenta que en la
adopcion de acuerdos que afecten a las actividades de la asociacion relacionadas con el Desarrollo
Local Participativo ni las autoridades publicas, ni ningun grupo de interés concreto podra representar
mas del 49% de los derechos de voto.

El CEDER Navia-Porcia cuenta con un Plan de Medidas Antifraude’® para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, aprobado por la Asamblea General Extraordinaria de la
Asociacion con fecha 17 de febrero de 2023 y disponible en el portal de transparencia del Grupo donde
se incluyen medidas para la prevencion y correccion de conflicto de intereses.

Los fundamentos y principios de este plan serviran de base para elaboracion de un reglamento de
régimen interno que garantice la imparcialidad e independencia en la tramitacion de expedientes en el
Programa de Desarrollo Rural 2023-2027. Se entiende que hay conflicto de interés cuando un miembro
de los drganos de decision del Grupo (Asamblea General o Junta Directiva) o del personal de Gerencia,
tiene un interés personal que puede influenciarle a la hora de tomar una decision dentro del desempefio
de su cargo. Los miembros de los citados organos decisorios deberan abstenerse de intervenir en la
gestion de las ayudas en varios supuestos, caso de:

- Tener interés personal en el asunto o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél.

- Ser socio/a, administrador/a de sociedad o entidad beneficiaria, ser Alcalde/Alcaldesa o cargo
electo en el Ayuntamiento solicitante, ser administrador/a o miembro de sociedad, asociacion o
entidad interesada o asesor, representante legal o mandatario/a que intervenga en el procedimiento,
asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.

- Tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado/a.

- Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado, o de afinidad dentro del segundo, con
cualquiera de los interesados/as'®, con los/las administradores de entidades o sociedades
interesadas o con los/as asesores, representantes legales o mandatarios/as que intervengan en el

17 Disponible en www.naviaporcia.com/8413033/portal-de-transparencia

18 Disponible en www.naviaporcia.com/8413033/portal-de-transparencia

19 Parentesco por consanguinidad y por afinidad: El primero se da respecto de la propia familia del miembro del drgano de decision, gerente
o0 personal técnico de la Asociacion, y el segundo respecto de la familia del conyuge. Los grados se computan de la misma forma.
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procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

- Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

- Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

- Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o
haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier
circunstancia o lugar.

Los miembros del equipo técnico del Grupo firmaran el documento por el que comunican que conocen
el reglamento interno sobre conflicto de intereses y se comprometen a su cumplimiento. El reglamento
contemplara asimismo la posibilidad de que los solicitantes de ayuda puedan recusar a los miembros
de los drganos de decision y al resto del personal del Grupo, en cualquier momento del procedimiento,
cuando consideren que concurren en ellos alguna de las causas de existencia de conflictos enumeradas
anteriormente, asi como el procedimiento para la gestion de dichas recusaciones.

8.1.2. Criterios de seleccion, valoracion y baremacion de operaciones.

Los criterios tienen por objetivo la igualdad de trato de las personas solicitantes, un mejor uso de los
recursos financieros y la orientacion de los proyectos de acuerdo con las prioridades y objetivos de la
EDLP del Navia-Porcia. Los criterios deben ser coherentes, mesurables y objetivables permitiendo su
claridad en la aplicacion. Los criterios de seleccion, valoracion y baremacion deberan ser desarrollados
y aprobados definitivamente por la Asamblea General del G.A.L. Navia-Porcia, una vez que se apruebe la
Estrategia por parte de la Autoridad de Gestion y ésta fije el marco normativo del desarrollo del programa
LEADER para el nuevo periodo.

Se determinaran las condiciones de admisibilidad, los criterios de valoracion de los proyectos
presentados y la baremacion y priorizacion de los mismos, que deberan incorporar los objetivos
transversales (igualdad de género y oportunidades, sostenibilidad e innovacién) en todas las lineas de
ayuda que se planteen.

8.2. Personal de la gerencia

El G.A.L. CEDER Navia-Porcia cuenta para la ejecucion de la EDLP con un equipo técnico® con formacion
y mas de 20 afios de experiencia en la gestion de estrategias. La informacion curricular del equipo actual
se incluyo en la documentacion que acompafid a la solicitud para ser seleccionado como G.A.L. El
personal minimo necesario de la Gerencia esta compuesto por: 1 Gerente, 4 técnicos/as y 1 auxiliar
administrativo/a a jornada completa.

Eventualmente serd necesario incorporar personal para labores de animacion y dinamizacion, para la
ejecucion de los proyectos de alto interés estratégico o los proyectos de cooperacion.

8.3. Recursos fisicos y operativos del grupo

El Grupo de Desarrollo Rural Navia-Porcia, en su sede social, sita en C/ Antonio Fernandez Vallina n° 6,
33710 Navia, cuenta con varios despachos, archivo y sala de reuniones de uso exclusivo, asi como

20 https://naviaporcia.com/8413033/quienes-somos/equipo-tecnico
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disponibilidad de diversas salas de reuniones, de uso multiple y compartido, con todo el equipamiento
necesario para el desempefio de sus funciones.

8.4. Plan de difusion y comunicacion

Para difundir la puesta en marcha de la Estrategia y proporcionar a los/las potenciales demandantes
informacion clara y detallada a lo largo del periodo de ejecucion de esta, las campafias de difusion y
comunicacion que se realicen deberan luchar contra la desigualdad entre hombres y mujeres
favoreciendo el emprendimiento rural, se realizaran las siguientes acciones:

Se incorporard a la web www.naviaporcia.com toda la documentacion relativa a la
normativa de aplicacion, EDLP, bases reguladoras, modelos oficiales de documentos para
la tramitacion de ayudas. Contara con una seccion dedicada a los proyectos publicos y de
promotores/as privados en la que (con la misma estructura que tienen para el LEADER
2014-20207") se incluira informacion detallada y grafica de los proyectos subvencionados.
También se actualizard la seccion de noticias?? y se incluira informacion sobre otras ayudas
publicas que puedan ser de interés para la poblacion comarcal.

Se incorporaran los enlaces a las redes sociales que gestiona la gerencia y a otros sitios
web de interés, con el objetivo de que se convierta en un foro de participacion y obtencion
de informacion sobre las necesidades del territorio. Asi mismo, estara disponible toda la
informacion relativa a la composicion, estructura y funcionamiento del grupo, las
responsabilidades de los miembros, los/as beneficiarios/as de las ayudas, los documentos
para la tramitacion de las ayudas y la informacion sobre las actividades del grupo para las
partes solicitantes y para el publico en general.

Actualizacion de la
web

La informacion y documentos relevantes se publicardn en el portal de transparencia® (ver
aneo 1) y la relativa a los contratos para la ejecucion de la EDLP en los diferentes perfiles
del contratante? que el Grupo tiene en la Plataforma de Contratos del Sector Publico.

El CEDER Navia-Porcia ya cuenta con presencia en distintas redes sociales, cuyo nivel de
seguimiento crece dia a dia. Actualmente el G.D.R. Navia-Porcia esta presente en:

e  Facebook?. Se dispone de una cuenta perfil y de una pagina que cuentan con
aproximadamente 290 contactos y mas de 500 seguidores/as.
Difusion y
dinamizacion en
redes sociales y e  Linkedin? con una pagina con 45 seguidores.
canales online

e  Instagram?, con aproximadamente 560 seguidores/as y mas de 100 publicaciones.

El planteamiento es continuar con esta labor de promocion y difusion en las redes
sociales, ampliando la actividad a plataformas como Youtube o Twiter, dando un nuevo
impulso y planificando una estrategia de social media a medio plazo que nos permita
aumentar el publico objetivo, asi como la promocidén y la participacion y el nivel de
interaccion con los usuarios.

21 www.naviaporcia.com/8413033/leader-2014-2020

22 www.naviaporcia.com/noticias-con-filtro

2 https://naviaporcia.com/8413033/portal-de-transparencia

2 www.naviaporcia.com/8413033/portal-de-transparencia

25 www.facebook.com/naviaporcia/

% www.instagram.com/naviaporcia/

27 www.linkedin.com/company/centro-de-desarrollo-navia-porcia
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Guias de ayudas
Leader

Las actuales Guias de Ayuda L EADER? editadas por el CEDER Navia-Porcia se adaptaran
y ampliaran con las nuevas medidas y procedimientos, con informacién y consejos sobre
la tramitacion. Estaran disponibles en la web y se facilitaran a los/as solicitantes.

Atencion directa

La atencion directa al publico en la sede del CEDER Navia-Porcia serd sin duda una accién
destacada en la difusion del programa, permitiendo proporcionar a los/as potenciales
beneficiarios/as una informacion detallada y un asesoramiento adaptado al nivel de
madurez de su proyecto o iniciativa

Publicidad de las
ayudas a través
de los

Se cumplirdn con las disposiciones sobre acciones de difusion y publicidad de las ayudas
que contenga las bases reguladoras, de forma que todos los/as beneficiarios/as de
ayudas LEADER en el Navia-Porcia informen al publico en general de la ayuda recibida por
los medios que se establezcan (p.e. a través de paginas web, o la colocacion de una placa

beneficiarios explicativa con un disefio homologado) en el lugar fisico donde se realiza la inversion.
Medios de Se elaboraran notas de prensa sobre las reuniones del Grupo y los eventos relevantes
comunicacion relacionados con la ejecucion de la EDLP. que seran remitidos a los medios de prensa
tradicionales escrita y audiovisual regionales y comarcales.

Reuniones Se llevaran a cabo encuentros informativos con colectivos potenciales, Agencias de

informativas con
agentes clave

Desarrollo Local, asesorias/gestorias implantadas en la comarca, entidades financieras
y agentes socioeconémicos (sindicatos agrarios, organizaciones profesionales, etc.)

Otros medios
fisicos

Puntualmente se utilizardn otros materiales fisicos de difusion y comunicacion de la
estrategia, como puede ser el empleo de displays en eventos o la edicién de carteleria
informativa a distribuir en establecimientos y lugares publicos de la comarca.

28 Disponibles_en www.naviaporcia.com/8413033/leader-2014-2020/quias-de-ayudas
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La siguiente tabla recoge el Plan Financiero de la EDLP LEADER 2023-2027 del Navia-Porcia.
La distribucion por ejercicios presupuestarios y de las ayudas a terceros segun lineas, tiene caracter indicativo.

Total Ejercicio presupuestario
7119 LEADER '(Z‘Er%r;‘; % 2024 2025 2026 2027 2028 2029

AYUDA PREPARATORIA 30.000,00 | 100,00% | 30.000,00
CARRY OVER 187.050,00 | 100,00% 187.050,00
AYUDAS PEPAC 8.181.077,16 | 100,00% [ 127.829,33 | 1.610.649,57 | 1.610.649,57 | 1.610.649,57 | 1.610.649,57 | 1.610.649,57
AYUDAS A TERCEROS 5.726.75401  70,00% 1145350,80 1.145.350,80 1.145.350,80 1.145.350,80 1.145.350,80

Empresas y particulares 4.295.065,51 75,00% 859.013,10 859.013,10 859.013,10 859.013,10 859.013,10

Entidades locales y entidades S.A.L. 1.431.688,50 25,00% 286.337,70 286.337,70 286.337,70 286.337,70 286.337,70
COOPERACION 409.053,86 = 5,00% 8181077 = 8181077 = 8181077 8181077  81.810,77
FUNCIONAMIENTO Y ANIMACION 204526029 2500% |127.829,33 383.487,09 383.48709 383.487,99 383.487,09  383.487,99
TOTALE.D.L.P. 8.398.127,6 100% |157.829,33 1.610.649,57 1.797.699,57 1.610.649,57 1.610.649,57 1.610.649,57
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DILIGENCIA:

D. EUSTAQUIO REVILLA VILLEGAS como representante del AYUNTAMIENTO DE GRANDAS DE SALIME en sus funciones de Secretario de la
ASOCIACION CENTRO DE DESARROLLO NAVIA-PORCIA (inscrita en el Registro de Asociaciones del Principado de Asturias con el ndmero 6.655
de la Seccion Primera por Resolucion de 25-7-2001)

CERTIFICA:

que el presente documento recoge la Estrategia de Desarrollo Local Participativo LEADER 2023-2027 en el Navia-Porcia que han sido objeto de
aprobacion por Resolucion del Presidente del CEDER Navia-Porcia de fecha 20 de marzo de 2024

Fdo. D. Eustaquio Revilla Villegas. Secretario del CEDER Navia-Porcia

Fi rmado por ***7313** EUSTAQUI O REVI LLA
(R ****2700*) el dia 21/03/2024 con un
certificado emtido por AC Representaci én

Fi rmado por ***7313** EUSTAQUI O REVILLA (R
***x%2700*) el dia 25/04/2024 con un certificado
emtido por AC Representaci 6n
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