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0 INDICACIONES PARA CUMPLIMENTAR LA MEMORIA 

Se pone a disposición este modelo de Memoria para realizar la “comunicación previa al inicio” 
recogida en las bases reguladoras, por parte de aquellas personas interesadas en acogerse a las 
ayudas LEADER y que necesariamente deban iniciar las actuaciones con anterioridad a la 
publicación de la convocatoria de las ayudas. 

Se tendrá en cuenta que la información que se incluya en este documento deberá ser: 

Completa 

Esta memoria es un documento necesario para que el G.A.L. pueda realizar el 
certificado de no inicio de las actuaciones. La información que en ella se refleje será la 
tenida en cuenta para realizar dicha comprobación.  Cualquier aspecto relativo a las 
actuaciones que no se contemple, no será verificado, con las implicaciones que ello 
supone.  

Concreta 

La información debe ajustarse a los datos que se solicitan en cada apartado. Se 
aconseja no sobrepasar el espacio previsto para cada uno de ellos, si bien se puede 
añadir cuanta información se desee si se considera indispensable como anexo a la 
memoria. 

Realista 
Los datos que se incluyan en la memoria deberán reflejar rigurosamente la realidad. 
La urgencia para iniciar las actuaciones debe de estar justificada. 

Avalada 

Parte de la información de la Memoria deberá ser acreditada con los documentos que 
acompañan a la comunicación previa al inicio. El documento deberá de estar firmado 
por la persona interesada o su representante legal, avalando de esta forma la 
veracidad de la información facilitada. 

IMPORTANTE:

La presentación de la comunicación previa al inicio no exime de realizar la 
solicitud formal de la ayuda una vez se publique la consiguiente 
convocatoria.  Dicha solicitud deberá de hacer referencia exclusivamente 
a las actuaciones que se contemplen en la comunicación previa, de ahí
la importancia de incluir en esta comunicación TODAS las actuaciones para
las que vaya a solicitar ayuda.   

Esta documento NO constituye la Memoria del proyecto que se exige para la 
solicitud de la ayuda.  

Antes de elaborar la Memoria se recomienda realizar una lectura de las bases reguladoras de las 
ayudas.  Para la elaboración de la Memoria cuenta con servicios públicos de apoyo al 
emprendimiento (Agencias de Desarrollo Local, Centros de Innovación Empresarial, Servicios de 
la Cámara de Comercio, etc.). 

Ante cualquier duda, se recomienda contactar con la Gerencia del Grupo de Acción Local. 
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1 DATOS GENERALES DE LA PERSONA INTERESADA 

1.1. DATOS DE LA PERSONA FISICA O JURÍDICA INTERESADA 

Nombre y apellidos / Razón Social N.I.F./C.I.F.

Dirección (domicilio fiscal) Población 

Municipio Provincia Código Postal 

Teléfono e-mail

1.2. DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE 
(cumplimentar solo en el caso de que la persona interesada sea una persona jurídica) 

Nombre y apellidos N.I.F./C.I.F.

Dirección Población 

Municipio Provincia Código Postal 

Teléfono e-mail

Cargo que ostenta en la entidad (que se acredita con la documentación adjunta a la comunicación) 
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2 IDENTIFICACIÓN DE LA OPERACIÓN 

1.3. DATOS DE LA PERSONA INTERESADA 

1.3.1. Forma jurídica de la interesada 

Empresario/a individual Comunidad de Bienes 
Sociedad Limitada Sociedad Limitada Laboral 

Sociedad Anónima Sociedad Anónima Laboral 

Sociedad Civil Cooperativa 

Otros (especificar): 

1.3.2. Composición de la sociedad (cumplimentar solo en el caso de que la interesada 
NO sea persona física). 

Información sobre la/s persona/s o entidad/es que tienen acciones o participaciones en la 
sociedad 

Nombre y apellidos o Razón Social DNI / CIF Cargo en la 
sociedad 

%  en la 
sociedad 
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Otra información de la interesada: 

Fecha  de creación (fecha de alta censal en el caso de empresario/a individual): 

Ha tenido trabajadores por cuenta ajena (la interesada o alguna empresa vinculada):  Si  No 

Fecha baja último trabajador (incluyendo empresas vinculadas): 

2.1. CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL PROYECTO 

2.1.1. Actividad económica del proyecto 

Indicar los epígrafes que corresponden a la actividad empresarial en la que se enmarca el proyecto para la que se 
realiza la comunicación previa al inicio. En el caso de que se desarrollen varias actividades empresariales diferentes, 
indicar cuál es la principal. 

Epígrafe/s I.A.E.(Epígrafes del Impuesto de Actividades Económicas): 

Epígrafe  Denominación Actividad principal 

Sí No 

Sí No 

Sí No 

Sí No 

Sí No 

2.1.2. Ubicación del proyecto 

Información sobre la ubicación del centro de trabajo de la persona a contratar. 

Dirección Población 

Municipio Provincia Código Postal 

LOCAL vinculado a la actividad: 

El centro de trabajo de la persona a contratar se ubica en una vivienda u otro local que 
también se destina a necesidades privadas. 

El centro de trabajo de la persona a contratar se ubica se ubica en un local (oficina, nave, 
tienda, etc.) que se utiliza exclusivamente para la/s actividad/es económica/s  
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2.1.3. Características del puesto de trabajo para el que prevé solicitar ayuda. 

Denominación del puesto de trabajo: 

Funciones: 

Categoría profesional: 

2.1.4. Perfil de la persona desempleada que tiene previsto contratar 

Identidad de género: 

 Masculino  Femenino  No  binario  Otros  Indiferente 

Edad: 

 Menor de 40 años  40 o más años  Indiferente 

Persona con discapacidad:  Sí  No  Indiferente 

Desempleada de larga duración:  Sí  No  Indiferente 

Persona con arraigo en la comarca:  Sí  No  Indiferente 

Formación requerida: 
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Experiencia laboral requerida: 

¿Existe relación de hasta el segundo grado de parentesco con la 
persona interesada, el administrador u otra persona física que 
ostente el control de la empresa que va a realizar la contratación?: 

 Sí  No 

2.1.5. Características de la contratación para la que prevé solicitar ayuda: 

Tipo de contrato:  Indefinido     Temporal 

Duración de la jornada laboral:  Completa  Parcial 

Grupo de cotización:  

2.1.6. Descripción y objetivos de la operación 

Realizar una descripción del proyecto para el que comunica el inicio de las actuaciones y los objetivos 
que se pretenden alcanzar con dicho proyecto. Se puede incluir información sobre los orígenes de la 
idea, los motivos para ponerla en marcha, etc.  Se recomienda ser lo más explícito posible e incluir toda 
la información que se considere relevante para conocer el proyecto  
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DECLARACIÓN RESPONSABLE 

Con DNI nº Dña./ Don 

en representación de Con CIF nº 

en relación con la operación para la que ha comunicado el inicio de inversiones y para la que tiene previsto 
solicitar subvención al amparo de la convocatoria de ayudas LEADER a empresas privadas y particulares, 
dentro del Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 en el Principado de Asturias, declara bajo su 
responsabilidad ante el Grupo de Acción Local gestor de las ayudas y la Consejería de Medio Rural y Política 
Agraria del Principado de Asturias que los datos e información reflejados en la presente memoria descriptiva 
incluidos sus anexos, así como la documentación que acompaña a la comunicación previa al inicio de las 
inversiones, son ciertos. 

Y para que así conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaración a fecha de la firma electrónica. 

 He leído y acepto la Política de Privacidad 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: 
Responsable del tratamiento: ASOCIACIÓN CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCÍA CIF: G74020603 Dir. Postal: C/ ANTONIO FERNANDEZ VALLINA  6, 33710 - NAVIA 
(ASTURIAS) Teléfono: 985474951 Correo electrónico: info@naviaporcia.com 
Datos de contacto Delegado de Protección de Datos: Teléfono: 984283532 Correo electrónico: delegadoprotecciondatos@prodasva.org. 
Finalidad del tratamiento de sus datos: De acuerdo a lo establecido en la legislación vigente en materia de Protección de Datos de Carácter Personal, Reglamento 2016/679 
General de Protección de Datos (RGPD) y la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre, de protección de datos de carácter personal y garantía de los derechos digitales 
(LOPDGDD), le indicamos que la finalidad del tratamiento de sus datos es la formalización y gestión de las ayudas para la ejecución de las Estrategias de Desarrollo Local 
Participativo del Plan Estratégico de la P.A.C. 2023-2027 en el Navia-Porcía,  que se incorporarán al correspondiente registro de personas o entidades promotoras, para uso 
interno, y para gestión, tramitación y pago de las ayudas solicitadas, así como para la promoción y difusión de las ayudas concedidas, para todo lo cual se da expresamente su 
autorización.  

Legitimación: 
Artículo 6.1.a) del RGPD. El interesado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales para uno o varios fines específicos. 
Artículo 6.1.b) del RGPD. El tratamiento es necesario para la ejecución de un contrato en el que la persona interesada es parte o para la aplicación a petición de este de 
medidas precontractuales.  
Artículo 6.1.c) del RGPD. El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del tratamiento: 
 Estatutos de la Organización.
 Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociación.
 Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno.
 Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.
Artículo 6.1.f) del RGPD. El tratamiento es necesario para la satisfacción de intereses legítimos perseguidos por la Organización. 

Conservación y tratamiento de los datos: Los datos proporcionados se conservarán mientras se mantenga su condición como solicitante y, en su caso, beneficiario de las 
ayudas y durante los años necesarios para cumplir con las obligaciones legales y atender las posibles responsabilidades que pudieran derivar del cumplimiento de la finalidad 
para la que los datos fueron recabados. Los datos no se cederán a terceros salvo en los casos en que exista una obligación legal o consentimiento del interesado. 
ASOCIACIÓN CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCÍA no elaborará ningún tipo de “perfil” en base a la información facilitada. No se tomarán decisiones automatizadas en 
base a perfiles.  

Derechos: Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto de decisiones 
individualizadas automatizadas, en relación con los datos objeto del tratamiento, ante ASOCIACIÓN CENTRO DESARROLLO NAVIA PORCÍA, responsable del tratamiento, en 
las direcciones indicadas, adjuntando copia de su DNI o documento equivalente, o directamente ante el delegado de protección de datos 
delegadoprotecciondatos@prodasva.org. 
En caso de que no haya obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos, puede presentar una reclamación ante la Autoridad de Control en materia Protección de Datos 
competente, siendo ésta la Agencia Española de Protección de Datos, y cuyos datos de contacto están accesibles en https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-
web/vistas/formNuevaReclamacion/reclamacion.jsf.  
Asimismo, la Administración del Principado de Asturias le informa que los datos personales recabados a través del presente formulario, así como los generados en el 
transcurso de la relación administrativa, serán serán tratados para gestionar los expedientes de subvención, tramitados por la Dirección General de Agricultura, 
Agroindustria y Desarrollo Rural y serán asimismo incorporados a la Base Corporativa de Terceros, cuya finalidad es la gestión de los datos personales de todas las 
personas que mantengan o han mantenido contacto con la administración pública del Principado de Asturias para garantizar su fiabilidad. Además, sus datos podrán ser 
comunicados a otros órganos de la administración del estado, al FEGA, a la Comisión de la Unión Europea y a cada Grupo de Acción Local  respecto a sus expedientes. Si 
entre la información que usted facilita figuran datos de terceros, usted asume el compromiso de informarles de los extremos señalados en el párrafo anterior. Usted 
puede ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación, limitación, portabilidad y supresión enviando por correo o presentando presencialmente el 
correspondiente formulario a la Oficina de Atención Ciudadana (SAC) en el Edificio de Servicios Múltiples C/Coronel Aranda, 2, 33005 – Oviedo (Asturias) o a los distintos 
registros de la Administración del Principado de Asturias. También se pueden ejercitar estos derechos de forma electrónica a través del mismo formulario y que está disponible 
en la siguiente dirección https://sede.asturias.es. Puede consultar la información adicional en la sede electrónica del 
Principado de Asturias, accediendo a https://sede.asturias.es/Asturias/RGPD/AYUD0076AYUD0077AYUD0080ProteccionDatos.pdf 
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