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INTRODUCCION

El CEDER Navia-Porcia se constituye como asociacion el 27 de marzo de 2001, estando formado a cierre del
afo 2012 por 24 miembros, los nueve Ayuntamientos de la Comarca de la Cuencas del Navia y el Porcia y
quince asociaciones o entidades privadas sin animo de lucro representativas del tejido productivo y social del
territorio y de los distintos colectivos poblacionales (mujeres y jovenes), asi como agrupaciones
profesionales agrarias y representantes del sector pesquero.

La Asociacion se rige por los Estatutos aprobados el 19 de junio de 2002, que fueron posteriormente
modificados con fechas 12 de diciembre de 2003, 2 de julio de 2007 y 29 de diciembre de 2009.

Actualmente el CEDER Navia-Porcia esta constituido por un total de 24 miembros. De ellos, 12 componen la
Junta Directiva, 6rgano de gestion de la asociacion. Ademas, en el seno de la Asociacion Centro de
Desarrollo Navia-Porcia se crea la Comision de Pesca, integrada por 10 miembros (entidades locales y
colectividades representativas del sector pesquero comarcal) y con competencia exclusiva y excluyente en
todos los aspectos que conciernen al CEDER Navia-Porcia en tanto que actle como Grupo de Accion
Costera.

La trayectoria, actuaciones y logros de la Asociacidn se recogen en las memorias anuales aprobadas por su
Asamblea General, disponibles en la web de la entidad. En el presente documento se recogen los principales
trabajos y actividades a realizar durante el afio 2013, ligados a los diferentes programas que gestiona la
asociacion.



Linea de Actuacion

RESUMEN DE ACTUACIONES 2013

Programa / Actividad

Actuaciones, acciones y hechos

PROGRAMA DE . .

DESARROLLO RURAL /s-\ggtjlljj?:‘:;)er;eéz de Control de expedientes

PRODER II Revocacion y reintegro de ayudas
PROGRAMA DE Tramitacién de solicitudes de ayuda
DESARROLLO RURAL Certificacion y pagos de ayudas
EJE LEADER Tramitacién de

Actuaciones de gestion
de ayudas

otras solicitudes
de ayuda

Proyectos del propio Grupo.
Gastos de funcionamiento.

Tramitacion de revocacion y reintegro

Otros tramites
de expedientes
Leader

Tramitacion de solicites de prorroga.
Tramitacion de anticipos.

Firma de addendas a los contratos de
ayuda.

Comunicacion oficial de las
resoluciones.

Actualizacién de aplicacion
informatica de gestion Leader.

Otras actuaciones de
gestion del Eje Leader

Modificacion del Régimen de Ayudas

Aprobacion de
modificaciones
enla
convocatoria del
Eje Leader

Elaboracion de propuesta.
Aprobacion por la Junta Directiva.
Aprobacién por la Asamblea General
del Grupo.

Validacion y publicacion en el B.O.P.A.

Actuaciones de
control de
ayudas

Colaboracién en los controles
externos.

Solicitud los resultados de los
controles.

Controles internos dirigidos.
Controles cruzados.

Actuaciones de
gestion
financiera

Modificacion del limite de los gastos
de funcionamiento.

Modificacion de la programacion
financiera.

Control de la limitacién de fondos
destinados a ayudas no productivas.
Obtencion de financiacién externa.
Solicitud de Ingreso de anualidades
Leader.

Actuaciones de
difusién y
publicidad

Aplicacion de las “Medidas de difusion
y publicidad”.

Publicacién y divulgacion de los
cambios normativos.

Colaboracién con el READER en la

Divulgacion de los proyectos
financiados por el Eje Leader Navia-
Porcia.

Informacion general sobre las
actuaciones como G.A.L.

s
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Linea de Actuacion

Programa / Actividad

Actuaciones, acciones y hechos

Participacion en cursos, jornadas y
congresos.
Actualizacion del archivo documental.

Actuaciones
relacionadas con

la Autoridad de .
Gestion

Resolucion de procedimientos
iniciados por la Autoridad de Gestion.
Elaboracion de previsiones de
ejecucion.

Comunicacion de los acuerdos de la
Junta Directiva.

Comunicacion de certificaciones de
ayudas.

Elaboracion de indicadores 2012.
Resolucion de incidencias en la
aplicacion informética.

Atencion al publico.
Servicio de asistencia técnica en

Otras arquitectura (A.T.A).
. * Fiscalizacion de las actuaciones
actuaciones (RAF.).
* Actualizacion de aplicacion
informatica.
EJE 4 DEL FONDO Firma de addenda al convenio

EUROPEO DE PESCA
(F.E.P.)

Actuaciones previas a |
gestion de ayudas

Elaboracion de .
la convocatoria

y las bases .
reguladoras

Elaboracién del borrador de las bases.
Aprobacion de las bases por la
Comision de Pesca.

Validacion y publicacion en el B.O.P.A.
de la convocatoria.

Actuaciones de gestion
de ayudas

Tramitacion de
solicitudes de
ayuda B

Recepcion y registro de las solicitudes
de ayuda.

Gestion de la solicitud de ayuda.
Solicitud de informe de elegibilidad.
Emision de informes.

Fiscalizacion.

Propuesta de resolucion.

Notificacion a los interesados.

Tramitacién de
solicitudes de
pago

Recepcidn de las solicitudes de pago.
Gestion de la solicitud de pago.
Fiscalizacion.

Solicitud de pago de la anualidad Eje
4 del F.E.P.

Pago de la ayuda.

Tramitacion de
otras ayudas .

Proyectos del propio Grupo
Gastos de funcionamiento
Reintegro parcial del anticipo 2010.

Otros tramites
de expedientes
Leader

Tramitacion de solicites de prorroga.
Revocacion y reintegro de ayudas.

Otras actuaciones de
gestion del Eje 4 del
F.E.P.

Actuaciones de .
difusion y
publicidad

Difusion de la convocatoria 2013.
Charlas informativas.

Divulgacion de los proyectos
financiados por el Eje 4 del F.E.P.
Informacion general sobre las

actuaciones como Grupo de Accion
Costera.

Actualizacion del archivo documental.
Informacion en medios de
comunicacion.



Linea de Actuacion

Programa / Actividad

Actuaciones, acciones y hechos

* Otras acciones de publicidad.

« Informacion y asesoramiento.
* Servicio de asistencia técnica en
arquitectura (A.T.A).
* Fiscalizacion de las actuaciones.
« Seguimiento y control de las ayudas
Otras aprobadas.
actuaciones * Elaboracién de informe anual 2012.
* Planificacién de las inversiones no
productivas.
* Actualizacion de la aplicacion
informatica.
* Reuniones de coordinacién.

Previsiones de ejecucion del Programa

PROYECTOS DE
COOPERACION
INTERTERRITORIAL

Proyecto “Red
Asturgallega de
Industrias
Agroalimentarias:
Estrategias para la
Innovacion (ASGAIA
Innovacion)”

Publicacion de los resultados del diagnostico

Realizacion de dos jornadas piloto

Preparacion y firma del convenio de colaboracién

Programa de jornadas de innovacion
agroalimentaria

¢ Seleccion de empresas a auditar.

Plan de «  Contratacion de laistencia técnica.
auditorias + Intermediacién.
energéticas * Seguimiento.

Publicacién sobre “buenas practicas”.

Participacion en eventos de promocion de las
industrias agroalimentarias y gastronémicas

Difusion y divulgacion del proyecto
Coordinacion

* Comunicacién de ampliacién de fase
de asistencia técnica.
Justificacion «  Solicitud de pago anticipo.
 Justificacién econémica.
 Informe intermedio.

Proyecto “Nuevos
Horizontes”.

Potenciacion de la finca piloto de cultivo de
arandano con fines demostrativos

Reedicion y distribucion del “Manual practico para la
creacion y desarrollo de explotaciones de arandanos
en el Principado de Asturias”

Asesoramiento a emprendedores

Difusion del proyecto

Continuidad del proyecto

Cooeracion en la
medida 4.2.1. del
P.D.R. (Eje Leader)

Seleccion de proyectos de cooperacion

Obtencidn de financiacion

Ejecucion de las actuaciones

OTROS PROYECTOS Y
ACTUACIONES DE
DESARROLLO RURAL

Proyecto de insercion
de personas
desempleadas

Desarrollo de la actuacion

Justificacion de subvencion ante el Servicio Publico
de Empleo

s
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Actuaciones vinculadas
a las pesquerias del
Navia-Porcia

* Redefinicion del alcance y las

actuaciones.
Impulso al Plan +  Cofinanciacin a través del Eje 4 del
estratégico para FEP. i
la promocién v la » Cofinanciacion a través del la
e x Fundacion Biodiversidad.
certlﬁcauonl de *  Preevaluacion MSC de la pesqueria
las pesquerias del pulpo.
sostenibles *  Certificacion MSC de la pesqueria
del pulpo.
* Promocidn del producto/destino.
* Estudio sobre la comercializacién en
Apoyo a la el exterior del pulpo pescado con
comercializacion nasa.

« Incorporacion al proyecto Artemar.

Actuaciones de Apoyo a la actividad de la asociacion
“Marineras de Occidente”.

visibilizacion * Mantenimiento de la pagina web

Otras actuaciones
vinculadas al de
desarrollo rural.

Colaboracién con la Fundacion Parque Histdrico

Participacion y/o asistencia a cursos, jornadas...

Imparticién de charlas

L, * Participacion en jornadas técnicas y
Colaboracion con reuniones.

la Red Asturiana « Difusién del programa de formacion
de Desarrollo continua.

Rural (READER) ¢ documentales “Yo soy Rural”.
* Revista Escardar.

» Colaboracion con la antena de
Luarca de la Cémara de Comercio.

* Participacion en cursos de extension
universitaria.

* Participacion en publicaciones
especializadas.

* Otras acciones y trabajos.

Otras actividades

GESTION INTERNA

Gestidon Administrativa

Contratacion

Presencia en Internet
Proteccion de datos

Otras tareas administrativas

Gestion de recursos
humanos

Equipo técnico

Prevencion de riesgos

AT.A yRAF.

Gestion econdmica

Elaboracién de Memoria, Cuentas Anuales, Plan de
Actuaciones y Presupuestos.

Auditoria contable

Financiacién de las actuaciones

Tareas vinculadas a los
o6rganos de decision

Mantenimiento del libro de socios

Celebracion de + Asamblea Genera.

reuniones de los  * JC””t_a _'?‘re;”‘”)a-
érganOS de omision de Pesca.

L -, 6rganos consultivos o técnicos.
decisién y gestion




PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL PRODER II

El Programa de Desarrollo Rural Proder II ha sido objeto de cierre definitivo en el ejercicio
2011. Sin embargo existe una serie de obligaciones en cuanto al seguimiento y control de las
ayudas consignadas en dicho programa que se traducen en la ejecucion de determinadas tareas
en los ejercicios posteriores a su cierre.

Actuaciones de seguimiento

Las actividades previstas en el marco del Proder II Navia-Porcia son las siguientes:

Control de expedientes. El CEDER Navia-Porcia continuara colaborando con la Direccion General de
Desarrollo Rural y Agroalimentacion en el proceso de control de expedientes Proder II. Los controles
seran de dos tipos: externos (a realizar por la Autoridad de Gestion y/o por el Servicio de Control
Financiero del P.A.) e internos (a realizar por el propio Grupo de Desarrollo Rural y que afectan a los
proyectos o iniciativas subvencionadas que se encuentren en el quinto afio posterior a la certificacion
final de la ayuda).

En el afio 2013 se realizaran los Ultimos controles internos, ya que fue en febrero de 2009 cuando se
certificaron y pagaron las Gltimas ayudas del Proder II. Estos controles podran ser aleatorios (sobre un
total de 5 expedientes) o dirigidos, cuando se tenga conocimiento fehaciente del incumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de ayudas En cuanto a los controles externos, se realizaran los
que establezca la Comunidad Auténoma.

Revocacion y reintegro de ayudas. Si fuese necesario, se tramitard la revocacion de aquellas
subvenciones previamente aprobadas que, por incumplimiento de las condiciones establecidas en el
acuerdo de concesidn u otro motivo recogido en la normativa de aplicacion, sea necesario proceder al
reintegro. Se seguira el procedimiento establecido en la ley 30/92, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun y la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, resolviendo la Junta Directiva el inicio del procedimiento —
previos informes de la gerencia-, dandose tramite de audiencia a los interesados y resolviendo de nuevo
la Junta Directiva la revocacion definitiva y la rescision del contrato de ayuda y sus anexos. Se
establecerd un periodo de reintegro voluntario, expirado el cudl se emprenderan las acciones legales
civiles oportunas si asi se acuerda por el 6rgano de decision.

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL EJE LEADER

El afio 2013 sera el ultimo en el que se aprobaran ayudas en el marco del Eje Leader en el
Navia-Porcia, el programa que ha constituido la principal actividad de la asociacion en los
ultimos ejercicios. Aunque su vigencia se mantiene mas alla este aiio, la fecha fijada por la
normativa comunitaria para seleccionar y aprobar ayudas es el 31 de diciembre de 2013.

Actuaciones de gestion de ayudas.

La Junta Directiva del CEDER Navia-Porcia es el 6rgano que adoptara los acuerdos oportunos relacionados
con la tramitacién de ayudas del Eje Leader, correspondiendo al Presidente la firma de los contratos con los
beneficiarios de las ayudas aprobadas. Como se ha venido realizando hasta el momento, todas las
actividades de gestion del Eje Leader seran intervenidas por la Responsable Administrativo Financiero (RAF)
del Grupo.

Tramitacion de solicitudes de ayuda: La eliminacién de las limitaciones de fondos impuestas por el
anterior titular de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos permitira retomar la
aprobacion de ayudas del Eje Leader, que conlleva la realizacion de todos los tramites que establece el
procedimiento: andlisis de las solicitudes, levantamiento de actas de no inicio, preevaluacion de los
proyectos, emision de informes de evaluacion de las solicitudes (informe de elegibilidad, informe técnico-
econdmico, informe de asistencia en arquitectura), fiscalizacion de la operacion, resolucion de la ayuda,
notificacion y publicidad de las resoluciones y firma de un contrato de ayuda con los beneficiarios.

En la resolucion de ayudas del Eje Leader se deberad de tener en cuenta la limitacién establecida por la
Autoridad de Gestion en lo relativo a las inversiones de caracter no productivo, velando por que el gasto
comprometido en este tipo de ayudas sumado al gasto de funcionamiento del Grupo no supere el 40%
de las ayudas totales aprobadas en cada momento.

Certificacion y pagos de ayudas. Una vez ejecutadas las inversiones subvencionadas y solicitado el
pago (parcial o final) de la ayuda aprobada por parte de los beneficiarios, se realizaran los tramites
establecidos para la certificacion de las mismas por parte del drgano instructor y, en su caso, la
aprobacion del pago de la ayuda por la Junta Directiva del Grupo. Con caracter general el procedimiento
conlleva la comunicacion de la finalizacion del proyecto por parte del beneficiario con la presentacion de
la cuenta justificativa, la comprobacion documental de la justificacion, la verificacion material de las
inversiones mediante un control “in situ”, la certificacion, la fiscalizacion por parte de la R.A.F. y el pago
de las ayudas.

La resolucién de los pagos de las ayudas aprobadas a terceros corresponde a la Junta Directiva. En
aquellos casos en los que exista discordancia entre el informe de fiscalizacién y la decision de la Junta
Directiva, se remitira el expediente a la Autoridad de Gestidn, quien resolvera las mismas.

El pago efectivo de las ayudas del Eje Leader durante el ejercicio 2013 estara condicionado, como viene
siendo habitual, por la existencia de tesoreria suficiente, lo cual a su vez dependera del sistema de pago
al Grupo de la anualidad Leader 2013 que establezca la Autoridad de Gestién y de la posibilidad de
disponer de financiacion externa para anticipar los pagos a los beneficiarios.

Tramitacion de otras solicitudes de ayuda. Se tramitaran también ayudas solicitadas por el propio
Grupo, que siguen un procedimiento diferente al sefialado recogido en la “Instruccién n° 1: Expedientes
de gastos de funcionamiento de los Grupos de Desarrollo Rural y otros proyectos promovidos por los



Grupos” emitida por la Direccion General de Desarrollo Rural. En estos casos corresponde al Grupo
elaborar el proyecto y solicitar la ayuda, siendo la Autoridad de Gestién la responsable de realizar los
controles administrativos y emitir el informe de elegibilidad en el que se hace constar el presupuesto
aprobado. A partir de ese momento, el Grupo sigue con los tramites de la solicitud de ayuda
preceptivos como cualquier otro expediente. En cuanto a la tramitacion de pagos, una vez el Grupo
justifica la realizacion de las inversiones subvencionadas es también la Autoridad de Gestion quien
realizara la certificacion y da el visto bueno al pago de la ayuda. Este pago se realiza mediante traspaso
de la cuenta corriente acreditada Leader a la cuenta corriente de la entidad desde la que se anticipan los
pagos para la justificacion de la ayuda.

Estas solicitudes pueden tener dos fines:

o Proyectos del propio Grupo. Ayuda que solicita el CEDER Navia-Porcia para ejecutar actividades
concretas. Por indicacion de la Autoridad de Gestidn, a lo largo del afio 2013 se prevé la solicitud
de una ayuda para la ejecucion de un proyecto de cooperacion con cargo a la medida 4.2.1. del
Eje Leader, si bien aun esta por definir su contenido. También se realizara la certificacion y pago
final de la ayuda aprobada en el ejercicio 2011 para la renovacion de las instalaciones de la sede
del Grupo, pendiente de certificacion por parte de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos
Autdctonos.

o Gastos de funcionamiento. Ayuda que solicita el CEDER Navia-Porcia para afrontar los gastos de
funcionamiento del ejercicio. A lo largo del 2013 se prevé:

- La resolucion de la solicitud para gastos de funcionamiento del ejercicio 2013 realizada con
fecha 20 de diciembre de 2012, una vez la Autoridad de Gestion emita el informe de
elegibilidad y siempre y cuando éste sea positivo.

- El pago correspondiente a los gastos de funcionamiento del ejercicio 2012, (mediante el
traspaso entre cuentas corrientes) una vez la Autoridad de Gestion realice la certificacion de
la ayuda.

- La solicitud y resolucion de ayudas para gastos de funcionamiento de los ejercicios 2014 y
2015. A este respecto cabe sefialar que el 2013 es el Ultimo afio en el que se pueden
aprobar ayudas del Eje Leader, aunque la gestion del programa se prolonga dos afios mas.
Por lo tanto, serd preciso solicitar una ayuda para gastos de funcionamiento para los
ejercicios 2014 y 2015. Estas ayudas se aprobaran si se obtiene el informe de elegibilidad
favorable por parte de la Autoridad de Gestion. EI cumplimiento de los limites fijados para
los gastos de funcionamiento de los Grupos, condicionara el importe de estas ayudas.

Tramitacion de los procedimientos de revocacion y reintegro. Otra de las operaciones
relacionadas con la gestion del eje Leader que se llevara a cabo a lo largo del 2013 es la revocacion de
determinadas subvenciones previamente aprobadas, bien sea por renuncia expresa del beneficiario, por
incumplimiento de las condiciones establecidas en el acuerdo de concesion, o cualquiera de los motivos
recogidos en la Ley General de Subvenciones. En estos casos se seguira el procedimiento establecido en
la ley 30/92, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun y la propia Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, resolviendo la Junta Directiva el inicio del procedimiento —previos informes de la gerencia-
, dandose tramite de audiencia a los interesados y resolviendo de nuevo la Junta Directiva la revocacion
definitiva y la rescision del contrato de ayuda y sus anexos. En los casos en que las ayudas revocadas
hayan sido objeto de un pago (parcial o final) la revocacion conllevara el correspondiente reintegro por
parte del beneficiario.

Otros tramites de expedientes Leader. Ademas de las actuaciones descritas, la gestion de
expedientes de ayudas del Eje Leader a lo largo del afio 2013 supondra otras tareas tales como:

o La tramitacion de solicites de prérroga de plazos de ejecucion, a peticion de los interesados y que
resueltas previos informes del 6rgano instructor y la Responsable Administrativo y Financiero.

o Tramitacién de anticipos, a solicitud de los beneficiarios y previa comprobacién del cumplimiento
de los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion.

o Firma de addendas a los contratos de ayuda, como consecuencia de la modificacion de alguna de
las clausulas del mismo, previos informes y resolucion del Presidente del Grupo o la Junta
Directiva.

o Comunicacion oficial de las resoluciones adoptadas por el Grupo en relacién con los expedientes
del Eje Leader a la Autoridad de Gestion, que se realizara tras la celebracion de las reuniones de la
Junta Directiva.

o Actualizacién de aplicacion informética de gestidn Leader con la nueva informacién que se genere
en cada uno de los expedientes Leader.

Otras actuaciones de gestion del Eje Leader:

Modificacion del Régimen de Ayudas para la aplicacion del Eje Leader, en aquellas bases que se
vean afectadas por los cambios en el P.D.R. aprobados por el Comisté de Seguimiento del Eje Leader del
23 de octubre de 2012. Estos cambios afectan a los requisitios y el procedimiento fijado en la normativa
de aplicacién, destacando el suspenso de los compromisos de mantenimiento y creacion de empleo. Los
cambios del P.D.R. que afectan al Eje Leader deben ser trasladada al Régimen de Ayudas mediante una
resolucion modificatoria.

Aprobacion de modificaciones en la convocatoria del Eje Leader vigente en el Navia-Porcia,
recogiendo los términos en el que se modifica el Régimen de Ayudas, ademas de adoptar otras medidas
tales como la ampliacion del plazo para la solicitud de ayudas, la modificacion de los criterios de
baremacion y valoracion, el tipo de actividades que resultan elegibles en la medida .3.1.2., la posibilidad
de subvencionar explotaciones agrarias no minoritarias a través de la medida 1.2.1. etc. Esta
aprobacion lleva un procedimiento que consistira en:

o Elaboracién de la propuesta de modificacién por el érgano instructor (gerencia del Grupo) y
comunicacion de la misma a la Autoridad de Gestion.

o Aprobacién de la propuesta de modificacién por la Junta Directiva y elevaciéon a la Asamblea
General.

o Aprobacion de la modificacién por la Asamblea General del Grupo.

o Solicitud, a la Autoridad de Gestion, de la validacion y publicacion en el B.O.P.A. de la
modificacion.

Actuaciones de control de ayudas. El seguimiento y control de las ayudas del Eje Leader aprobadas
y/o pagadas, conllevara la realizacién de las siguientes actuaciones:



Colaboracién en los controles externos que realice la Autoridad de Gestidn y el Servicio de Control
Financiero en el afio 2013, ya sean de tipo administrativo o sobre el terreno. Una vez recibida la
notificacion de estos organismos se comunicard a los beneficiarios para que aporten la
documentacion necesaria para el control y, en el caso de que éste incluya una visita “in situ”, se
acompafiara al beneficiario, firmando si procede el correspondiente acta de control.

Solicitud a la Autoridad de Gestion de los resultados de los controles realizados a expedientes
gestionados por el CEDER Naiva-Porcia que, desde el inicio del Eje Leader, no han sido
comunicados al Grupo.

Realizacion de controles internos dirigidos en aquellos casos en los que se tenga conocimiento
fehaciente del incumplimiento de las condiciones impuestas con la concesion de las ayudas. Para
ello el érgano instructor aplicara el mismo procedimiento utilizado con el Programa Proder II, en el
que la audiencia al interesado forma parte fundamental, adoptando la Junta Directiva los acuerdos
que procedan.

Realizacion de controles cruzados en todos los expedientes de solicitud de ayuda con resolucion
favorable, al objeto de detectar y evitar la posible acumulacion de ayudas incompatibles o que
sobrepasen los limites fijados en la normativa.

m Actuaciones de gestion financiera. En funcion de las necesidades financieras, a lo largo del 2013 se
promoveran o realizaran diferentes tareas dirigidas a garantizar el mejor funcionamiento del programa:
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Modificacién del limite de los gastos de funcionamiento. Actualmente este limite supone una
cuantia maxima de 1.750.000 euros, al estar fijado por el P.D.R. en el 15% del total del
presupuesto disponible (11,5 millones de euros). La reciente interpretacion de la Comision
Europea sobre el limite de gastos de funcionamiento de los Grupos hace necesario fijar el
porcentaje maximo en relacion con el gasto comprometido y no con el presupuesto total. En
consecuencia, a lo largo del ejercicio se realizara una solicitud a la Autoridad de Gestion para que
fije dicho limite en el 20%, sin que varie la cuantia maxima establecida en el Convenio de
aplicacion.

Modificacidn de la programacion financiera. Durante el ejercicio, ademas de solicitar a la Autoridad
de Gestion la reconsideracion de la solicitud de traslado de fondos entre medidas solicitado 11 de
agosto de 2011 y que no fue autorizado en su momento, se realizaran todas aquellas solicitudes
de modificacion de la programacion financiera que resulten pertinentes. De aprobarse la
ampliacidon de la medida 1.2.1 a explotaciones agrarias no minoritarias sera necesario solicitar un
cambio de la programaciéon con un incremento de los fondos previstos en dicha medida, en
detrimento de aquellas que tengan un nivel de ejecucion mas bajo. La solicitud formal sera
realizada en todo caso por le Presidente del Grupo, previo informe de la gerencia y con la
aprobacion previa de la Junta Directiva que, en caso de urgencia, podra ser sustituida por una
resolucion del Presidente posteriormente ratificada por el 6rgano de decision.

Control de la limitacién de fondos destinados a ayudas no productivas, fijado en el 40% del total
de fondos comprometidos en cada momento (considerando como no productivos los gastos de
funcionamiento). La Junta Directiva adoptard las medidas necesarias para garantizar que las
ayudas resueltas favorablemente en cada una de sus reuniones no supere dicho limite. En todo
caso y al final del ejercicio, antes de que finalice el plazo establecido para aprobar ayudas, se
valorara la posibilidad de resolver favorablemente todas las ayudas no productivas solicitadas que
cumplan con el resto de requisitos, condicionando su validez al cumplimiento del citado limite.

Obtencién de financiacién externa. Durante los primeros meses del afio se renegociara la
renovacion poliza de crédito vigente contratada con Liberbank, que permita en la medida de lo

posible disponer de financiacion para adelantar el pago de ayudas cuando asi lo estime el Grupo y
para afrontar los gastos de funcionamiento. Estas negociaciones se repetirdn a lo largo del
ejercicio en funcion de las necesidades del Grupo vy las caracteristicas de la nueva poliza. Si bien la
negociacion se realiza conjuntamente para todos los Grupos a través del READER, sera preciso
proporcionar a la entidad bancaria documentacion y previsiones de gastos individuales, siendo
conveniente ademas mantener reuniones bilaterales al objeto de que conozca de primera mano la
situacion del Grupo

Solicitud de Ingreso de anualidades Leader. Ademas de recibir la anualidad 2012 aprobada para el
ejercicio 2012, se solicitara la anualidad 2013 que corresponda, lo que previsiblemente conllevara
los siguientes tramites:

- Aprobacién por Consejo de Gobierno de la distribucion de la partida destinada a los Grupos
de Desarrollo Rural contemplada en los presupuestos del Principado de Asturias para el
2013

- La aprobacion del gasto correspondiente a la anualidad 2013 para el CEDER Navia-Porcia,
mediante resolucion de la titular de la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos.

- La solicitud de ingreso de la anualidad por parte del Grupo. Posiblemente dicho ingreso no
se realice por la cuantia total, sino en funcion de las necesidades de financiacion para el
pago de ayudas certificadas y para gastos de funcionamiento.

= Actuaciones de difusion y publicidad del Eje Leader, tales como:

o

La aplicacién de las “Medidas de difusion y publicidad” aprobadas por el 6rgano de decisidon del
CEDER Navia-Porcia en su reunion de 27 de julio de 2009 (inclusién de logotipo y lema de la U.E.,
y logotipos del Leader, el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente y la Consejeria
de Agroganaderia y Recursos Autoctonos en los documentos de notificacion de las ayudas;
exigencia y comprobacion de la instalacion de placas informativas, vallas o imagenes de portada
sobre la financiacién de los proyectos subvencionados, etc.).

La_publicacion y divulgacién de los cambios normativos que se produzcan, tanto en el Régimen de
Ayudas como en las bases de la convocatoria del Eje Leader. Se utilizara para ello la web del
Grupo y las redes sociales, ademas de medios mas tradicionales: tablones de anuncios, medios de
comunicacién escrita, radio y television. En el caso de que se considere oportuno, se convocara a
todos los beneficiarios y solicitantes de ayudas a una reunion conjunta con el fin de explicar las
madificaciones que se produzcan.

La colaboracién con el READER en la difusién de las ayudas del Eje Leader a través de diferentes
materiales promocionales y documentales televisivos (programa “yo soy rural”).

La_divulgacién de los proyectos financiados por el Eje Leader Navia-Porcia entre el publico en
general, por ejemplo con la inclusidn de los mismos en la seccion “proyectos financiados” de la
web del Grupo o la informacién publica de las ayudas aprobadas en cada reunidén de la Junta
Directiva.

La informacion general sobre las actuaciones como Grupo de Accién Local del CEDER Navia-Porcia
que se hara publica tanto a través de notas de prensa (especialmente después de las reuniones de
sus drganos de decision) como a través de noticias en la web.
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La participacion en cursos, jornadas y congresos relacionados con el tejido socioeconémico de la
Comarca en los que se solicite, por parte de los organizadores, la imparticion de mddulos o charlas
sobre las ayudas del Eje Leader.

La actualizacion del archivo documental de la web, con documentacién y normativa relevante para
la ejecucion del Eje Leader.

m Actuaciones relacionadas con la Autoridad de Gestion. Ademés de aquellos tramites de las
ayudas del Eje Leader ya mencionados que se llevan a cabo en colaboracién con la Consejeria de
Agroganaderia y Recursos Autoctonos, la gestion del Eje Leader como Programa de Desarrollo Rural
supondra, previsiblemente y al igual que en ejercicios anteriores, la realizacion de una serie de
actividades relacionadas con la Autoridad de Gestion:

o

Resolucién de procedimientos iniciados por la Autoridad de Gestién. Como resultado de controles
realizados por la Direccion General de Desarrollo Rural y Agroalimentacion en expedientes de
ayuda del Eje Leader, se iniciaron por parte de ésta procedimientos que han sido objeto de
alegaciones por parte del Grupo y que en un caso ha desembocado en la interposicion de un
recurso contencioso administrativo. Dichos procedimientos no han sido resueltos expresamente, si
bien se prevé que a lo largo del 2013 se dicte sentencia sobre el contencioso y se archiven o se
resuelvan favorablemente para el Grupo el resto de procedimientos. De no ser asi, se deberan de
ejecutar las resoluciones dictadas por la Autoridad de Gestidn o recurrir éstas en instancias
superiores si asi lo estima el Grupo.

Elaboracién de previsiones de ejecucion. Se remitira a la Autoridad de Gestion, siempre que asi lo
solicite, previsiones de ejecucién del programa, tanto en lo que se refiere a compromisos
(aprobaciones de ayudas) como pagos.

Comunicacién de los acuerdos de la Junta Directiva. Con posterioridad a la reunion del érgano de
decision, se comunicara por escrito a la Autoridad de Gestion los acuerdos adoptados en relacion
con los expedientes de ayuda del Eje Leader.

Comunicacién de certificaciones de ayudas. Con el previsible cambio en la forma en que la
Autoridad de Gestion realizard el ingreso de la anualidad Leader del 2013, adquiere gran
importancia la comunicacidn a este organismo de las certificaciones que realice el dérgano
instructor, incluso con antelacién a la adopcién de acuerdos de pago por parte de la Junta
Directiva, agilizando asi el ingreso de las cantidades correspondientes. Dicha comunicacion se
realizara siguiendo las instrucciones que dicte la Autoridad de Gestion.

Elaboracién de indicadores 2012. A peticion de la Autoridad de Gestidn, el Grupo elaborara y
remitira los indicadores de las medidas del Eje Leader del ejercicio 2012 declarados a FEADER).

Resolucion de incidencias _en la_aplicacion informdtica. Durante el 2013 se mantendrd la
colaboracién con la Autoridad de Gestion y la Direccion General de Informatica del Principado de
Asturias en la deteccion y resolucion de incidencias de esta herramienta informatica.

m Otras actuaciones vinculadas exclusivamente a la gestion del Eje Leader, tales como:

o

Atencién al publico. La resolucion de consultas formuladas por empresarios y promotores y la
orientacion de emprendedores que se planteen llevar a cabo una iniciativa subvencionable por el
Eje Leader sera una prioridad a lo largo del afio 2013, Gltimo ejercicio en el que se podran solicitar
ayudas. Ademas de informar sobre las caracteristicas (requisitos, condiciones, etc.) de las
subvenciones de este programa, también se proporcionara orientacién sobre normativa sectorial,

se asesorara sobre cuestiones urbanisticas (a través de la asistencia técnica en materia de
arquitectura), econémico-financieras y juridicas y se derivara a otros programas de ayudas en el
caso de que el proyecto no resulte subvencionable a través del eje Leader.

Servicio _de asistencia técnica_en arquitectura (A.T.A). La asistencia técnica en materia de
arquitectura continuara prestando sus servicios durante el ejercicio 2012, proporcionando apoyo a
la gerencia en la tramitacion de expedientes de ayuda, especialmente en la fase de justificacion de
las inversiones subvencionadas, y asesorando a aquellos potenciales beneficiarios de las ayudas
que asi lo soliciten.

Fiscalizacién de las actuaciones (R.A.F.). Todas las actividades de gestion que realice el Grupo ,
cuando asi lo exija la normativa, seran fiscalizadas por la Responsable Administrativo y Financiero.

Actualizacion de la aplicacion informatica. Se continuaré trabajando con la aplicacion informatica
de gestion de Programas de Desarrollo Rural procediendo al registro de toda la informacion
relativa a los expedientes de ayudas del Eje Leader.

Previsiones de ejecucion del Programa

En base a la experiencia de Programas anteriores, y teniendo en cuenta la fase final en la que se encuentra
actualmente el Eje Leader en el Navia-Porcia se realizan las previsiones de ejecucién durante el ejercicio
2013, que al mismo tiempo se utilizan como fundamento para la elaboracion de los presupuestos anuales:

Previsiones de ejecucion del Eje Leader (*)

Afio 2013

N© de proyectos 20
Ayudas Fondos publicos comprometidos (a terceros) 1.450.000,00
aprobadas Fondos publicos comprometidos (propio Grupo) 587.192.65 €
Total previsién de fondos comprometidos 2.037.192,65
N© de pagos: 35
Ayudas Fondos publicos pagados (a terceros) 2.000.000,00
pagadas Fondos publicos pagados (propio Grupo) 287.192,65
Total previsién de fondos pagados 2.287.192,65
Grado de Compromisos 17,71 %
ejecucion Pagos 19,89 %

(*) Las previsiones se realizan en el mejor de los escenarios posibles y hacen referencia a los compromisos previstos, tanto para las
ayudas a terceros como para las ayudas del propio Grupo, incluidos los gastos de funcionamiento a imputar al Eje Leader en el afio
2013, 2014 y 2015. No se incluyen posibles revocaciones de ayudas aprobadas en ejercicios anteriores.

De cumplirse estas previsiones, se conseguiria un grado de ejecucion (compromiso) del Eje Leader al final
del programa del 75 % y se mantendrian los limites fijados en cuanto al porcentaje maximo de fondos que
se pueden destinar a gastos de funcionamiento.



EJE 4 DEL FONDO EUROPEO DE PESCA (F.E.P.)

El segundo afio de aplicacion efectiva del programa de ayudas del Eje 4 del F.E.P. -gestionado
por el CEDER Navia-Porcia como Grupo de Accién Costera- requiere la elaboracion y publicacion
de una nueva convocatoria de ayudas y la implementacion de una serie de tareas de gestion
que centraran la actividad del CEDER Navia-Porcia como G.A.C. durante el afio 2013.

Actuaciones previas a la gestion de ayudas.

Al igual que en ocurrid en el ejercicio 2012, la gestion de las ayudas del Eje 4 del F.E.P. en el 2013 exige la
realizacién de una serie de actuaciones previas:

Las actuaciones que se prevén realizar son:

Firma de addenda al convenio. La modificacion de la programacion financiera prevista en el convenio
firmado para la aplicacion del Eje 4 del F.E.P. en el Navia-Porcia debe ser reflejada en una addenda que
recoja la nueva anualizacién de los fondos disponibles.

Elaboracion de la convocatoria y las bases reguladoras para la concesion de ayudas del Grupo de
Accién Pesquera durante el ejercicio 2013. Estas bases se enmarcan en la norma general determinada
por el Principado de Asturias (Régimen de Ayudas elaborado por la Consejeria de Agroganaderia y
Recursos Autdctonos) y se perfilaran en funcién de las peculiaridades del territorio y de la estrategia de
desarrollo del Grupo recogida en el Plan Estratégico de desarrollo de la Zona 2 Navia-Porcia. Esta
actuacion conlleva:

o La_elaboracién del borrador de las bases por el equipo de gerencia, utilizando como punto de
partida la convocatoria del afio 2012 y estableciendo la dotacion presupuestaria a contemplar,
teniendo en cuenta la posibilidad de imputar parte del presupuesto previsto para el afio 2014

o La_discusion y aprobacién de las bases por la Comision de Pesca del CEDER Navia-Porcia.

o La validacién y publicacién en el B.O.P.A. de la convocatoria, fecha a partir de la cual se abrira el
plazo para solicitar ayudas y se iniciaran los trabajos de tramitacion de solicitudes.

Actuaciones de gestion de ayudas.

Tramitacion de solicitudes de ayuda. La Comision de Pesca del CEDER Navia-Porcia constituira el
organo de decision del CEDER delegando en la gerencia la realizacion de los acciones oportuna para
instruir todos los procedimientos administrativos que se deriven de la aplicacion de las bases. El circuito
administrativo a seguir en la tramitacion ha sido fijado por la Direccion General de Pesca Maritima y
supone la realizacion, por parte del G.A.C., de las siguientes actuaciones:

o Recepcion y registro de las solicitudes de ayuda y, en su caso, el requerimiento de subsanacion de
defectos.

o Gestion de la solicitud de ayuda, que se inicia con la emisién de un acta de no inicio de inversiones
(con la correspondiente comprobacion “in situ”) y la emision de un informe inicial del proyecto
que, a la vista de la documentacion aportada por el solicitante y tras comprobar si éste cumple
con los requisitos y las condiciones de la convocatoria y si la actuacion propuesta se adecua a la
medida a la que pretende acogerse, informara si el proyecto resulta o no subvencionable.

o Solicitud de informe de elegibilidad a la Direccién General de Pesca, cuyo dictamen vinculante
constituye un requisito previo para la resolucion de la ayuda. En el caso de que el informe de
elegibilidad sea negativo se procedera a la denegacion de la ayuda; en el caso de ser positivo se
continuara con la tramitacién del expediente. El resultado de este informe sera notificado por el
Grupo a los interesados

o Emisién de informes, por parte del equipo técnico, lo que conlleva la reunion del comité de
valoracién de costes, la emision de informes por parte de la asistencia técnica en el caso de que
sea preciso y la emisidon de un informe técnico-econdmico en el que ademas se realizard una
valoracién y baremacion de los expedientes en funcion de los criterios establecidos en las bases
que rigen la convocatoria de ayudas, con el fin de establecer una prelacion entre las solicitudes de
ayuda y el porcentaje de subvencidn que les corresponde.

o Fiscalizacién de la solicitud por el Responsable Administrativo-Financiero (RAF) del G.A.C. que
informara sobre la legalidad del procedimiento y la existencia de crédito suficiente.

o Propuesta de resolucién. La Comision de Pesca, previo informe de la gerencia, aprobara una
propuesta de resolucion en la que incluira las solicitudes de ayudas a aprobar y a desestima y que
serda notificada de manera individual a los solicitantes, dandoles tramite de audiencia.
Posteriormente, se comunicara a la Direccién General de Pesca la propuesta y las alegaciones de
los interesados si las hubiese, al objeto de que dicte la resolucion de la convocatoria.

o Notificacién a los interesados. Las resoluciones adoptadas por la Direccion General de Pesca en
relacién a los expedientes de solicitud de ayuda se comunicaran a cada uno de los solicitantes,
informandole de los actuaciones o recursos que cabe acometer en caso de disconformidad y de los
plazos establecidos para ello. Estas resoluciones también se haran publicas a través de la pagina
web del Grupo y del Boletin Oficial de la provincia.

Tramitacion de solicitudes de pago. El equipo técnico del Grupo realizara la certificacion de las
inversiones subvencionadas a través de la convocatoria del 2013 y de los proyectos subvencionados con
cargo a la convocatoria del 2012 con caracter plurianual que finalizan su ejecucion en este ejercicio.
Para ello se seguiran los siguientes tramites:

o Recepcién de las solicitudes de pago. La gerencia del Grupo de Accion Costera registrara las
instancias de solictud de pago de las ayudas, comprobando que la cuenta justificativa contiene
toda la documentacion necesaria para acreditar la realizacion del proyecto y el cumplimiento de
las condiciones interpuestas con la concesion de la ayuda. En el caso de detectarse errores se
requerira al beneficiario para que en un plazo concreto presente la documentacion pertinente o
subsane los defectos detectados.

o Gestion de la solicitud de pago. Se comprobard tanto material como documentalmente la
realizacion de la operacion y la efectividad del gasto subvencionado. Los resultados de las
comprobaciones efectuadas se recogeran en un informe de certificacion de las inversiones en el
que se indicara el cumplimiento de las condiciones y finalidad para la que se concedid la ayuda y
se especificaran los cambios habidos respecto al proyecto aprobado, asi como el cumplimiento de
todos los compromisos asumidos con la firma del contrato de ayuda. El informe de certificacion se
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acompafiara del perceptivo informe de verificacidon material, en el que se comprobara in situ
materialmente la ejecucidn del proyecto en los términos previstos, comprobandose la existencia de
las inversiones subvencionadas, su funcionamiento y su coincidencia con la justificacion
documental. Ambos informes seran elaborados por la Gerencia del Grupo de Accion Costera con
escrupuloso cumplimiento de los procedimientos que se recojan en las bases que rigen la
convocatoria de ayudas.

Fiscalizacién: El Responsable Administrativo Financiero del G.A.C. velard en todo momento por la
legalidad del proceso de justificacion y comprobacion de las ayudas y emitira un informe de
conformidad. En el caso de expedientes sujetos a contratacion publica, el informe de R.A.F. hara
constar que ésta se adecua a la normativa estatal y comunitaria vigente.

Solicitud de pago de la anualidad Eje 4 del F.E.P. La Comision de Pesca remitira los informes de
certificacion y los informes de la R.A.F. a la Direccion General de Pesca Maritima, quien realizara
los controles administrativos y las comprobaciones materiales que considere oportunas. Junto con
dicho informes el Grupo solicitara a la Direccion General de Pesca el ingreso de la anualidad 2013
por el importe de las ayudas certificadas.

Pago de la ayuda. Tras recibir de la Direccion General de Pesca el importe de la anualidad 2013 se
procederd a dar la orden de pago de las ayudas a los beneficiarios finales.

= Tramitacion de otras ayudas, como son las subvenciones a proyectos del propio Grupo y para gastos
de funcionamiento y que en el afio 2013 suipondra:

o

o

La solicitud de ayuda para proyectos del propio Grupo. El CEDER Navia-Porcia presentara una
solicitud de ayuda a la convocatoria que la Direccion General de Pesca Maritima realice para la
ejecucion de proyectos de los Grupos de Accion Costera. En este caso, el CEDER actia como
beneficiario final y la ayuda se solicitara para realizar los trabajos de certificacion M.S.C. del pulpo
en las pesquerias del Navia-Porcia. Las tareas previstas son:

- Fijacién _del presupuesto de la convocatoria. Aunque quien realiza la convocatoria de
ayudas es la Comunidad Auténoma, el presupuesto de la misma se imputa a los fondos
del Eje 4 de los distintos Grupos. Por este motivo, previamente es necesario consensuar
con la Direccidén General de Pesca la cuantia que esta previsto solicitar y el caracter anual
o plurianual de la ayuda.

- Elaboracion de la memoria del proyecto y solicitud de ayuda, ajustandose a las bases de la
convocatoria y el presupuesto previsto.

- Justificacién de las inversiones y gastos que se hayan subvencionado con cargo al
presupuesto 2013, una vez ejecutada la parte correspondiente del proyecto.

Ademas, a lo largo del ejercicio 2013 se recibira de la Direccidon General de Pesca Maritima el ingreso
de la ayuda para proyectos del propio Grupo de la convocatoria 2012, justificado en diciembre del
pasado afio.

La solicitud de ayuda para gastos de funcionamiento. Mediante una instruccion modificatoria de
otra anterior, la Direccién General de Pesca establece el procedimiento a seguir en la aprobacion
de gastos de funcionamiento para el G.A.C., con cambios sustanciales. Estos gastos se aprobaran
mediante una ayuda directa de la Comunidad Auténoma a solicitar y justificar en el ejercicio
siguiente a aquél en el que se realiza el gasto. Por lo tanto, en el 2013 corresponde realizar la
justificacion de los gastos de funcionamiento del G.A.C. correspondientes al afio 2012, siguiendo

las indicaciones de la citada instruccion. La cantidad justificada se ingresara en el transcurso de
este ejercicio.

El reintegro parcial del anticipo 2010. Con la firma del Convenio para la ejecucion del Eje 4 del
F.E.P. se anticipé al Grupo la cantidad de 72.000 Euros, a justificar como gastos de
funcionamiento en los ejercicios 2010, 2011 y 2012. Debido al cambio en la forma de solicitar los
gastos de funcioinamiento, la cantidad prevista a justificar con cargo a los gastos de
funcionamiento del 2012 debe de ser devuelta a la Comunidad Auténoma. Para ello se inicia un
procedimiento de reintegro que concluird con la devolucion de la citada cuantia por parte del
CEDER Navia-Porcia.

m Otros tramites de expedientes Leader. Ademas de las actuaciones descritas, la gestion de
expedientes de ayudas del Eje Leader a lo largo del afio 2012 puede suponer otros tramites:
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Tramitacién de solicites de prorroga de plazos de ejecucion, a peticion de los interesados, que
previos informes del 6rgano instructor y la Responsable Administrativo y Financiero, deberan ser
resueltas por la Comunidad Auténoma.

Revocacién y reintegro de ayudas por incumplimiento de las condiciones establecidas en el
acuerdo de concesion, o cualquiera de los motivos recogidos en la Ley General de Subvenciones.
La resolucion de revocacion y reintegro corresponde a la Direccion General de Pesca, colaborando
el Grupo en la labor de control y en los tramites del procedimiento que se siga (notificacion,
informe sobre audiencia al interesado, propuesta de resolucion, etc.).

Otras actuaciones de gestion del Eje 4 del F.E.P.

m Actuaciones de difusion y publicidad necesarias para dar a conocer el Programa a los potenciales
beneficiarios y cumplir con las normas comunitarias de publicidad de los Fondos:
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Difusién de la convocatoria de ayudas 2013. Se utilizard para ello la web del Grupo y las redes
sociales, ademas de medios mas tradicionales: tablones de anuncios, medios de comunicacion
escrita, radio y television.

Charlas _informativas entre los trabajadores y empresarios vinculados al sector pesquero en
colaboracion con el READER y la Federacién de Cofradias de Pescadores.

Divulgacién de los proyectos financiados por el Eje 4 del F.E.P. con la inclusion de informacion
detallada en la seccion “proyectos financiados” de la web del Grupo de las inversiones ejecutadas
y la informacién publica de las ayudas aprobadas en la convocatoria 2013.

Informacion general sobre las actuaciones como Grupo de Accién Costera del CEDER Navia-Porcia,
que se hara publica tanto a través de notas de prensa (especialmente después de las reuniones de
sus organos de decisidn) como a través de noticias en la web.

Actualizacion del archivo documental de la web, con documentacién y normativa relevante para la
ejecucion del Eje 4 del F.E.P.

Informacion en medios de comunicacion. Se remitirdn notas de prensa a los principales medios de
comunicacién escrita y de radio y televisién con motivo de la celebracidon de reuniones del Grupo,
en este caso, de la Comision de Pesca.
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Otras acciones de publicidad. Se realizan actuaciones de publicidad de los fondos que cofinancian
esta iniciativa, con la inclusidn de logotipo y lema del F.E.P. del Ministerio de Agricultura,
Alimentacion y Medio Ambiente y la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autoctonos en todos
los documentos relacionados con la tramitacion de las subvenciones (formularios, informes, actas,
etc.).

m Otras actuaciones. Ademas de la tramitacion administrativa de las ayudas que contempla el Eje 4 del
F.E.P, durante el afio 2013 el dia a dia de la gestion de este programa. conllevara otra serie de
actividades, tales como:

(e}

Informacién y asesoramiento a promotores publicos y privados de iniciativas que se puedan
enmarcar en el Eje 4 del FEP. Se continuara con el proceso de atencidn al publico en la oficina de
la gerencia resolviendo todas aquellas consultas que se produzcan. La disponibilidad de una
pagina web actualizada, el trabajo de las Agencias de Desarrollo Local y la estrecha vinculacion
con los representantes del sector pesquero, son otros instrumentos o canales que se emplearan
para dar la maxima difusion al Programa. En todos aquellos casos en que sea preciso, la atencidn
a los promotores se realizara in situ.

Servicio de asistencia técnica en arquitectura (A.T.A) Al igual que en el Eje Leader la asistencia
técnica en materia de arquitectura prestara sus servicios al Eje 4 del F.E.P. durante el ejercicio
2013 proporcionando apoyo a la gerencia en la tramitacion de expedientes de ayuda
(especialmente en la fase de justificacion de las inversiones subvencionadas) y asesorando a
aquellos potenciales beneficiarios de las ayudas que asi lo soliciten sobre normativa urbanistica o
estandares de calidad constructiva.

Fiscalizacién de las actuaciones. La Responsable Administrativo y Financiero del Grupo
intervendra en todas las actividades de gestion que realice el Grupo realizando una labor
fiscalizadora, cuando asi lo exija la normativa

Sequimiento y control de las ayudas aprobadas en cada una de las convocatorias, ya sea
colaborando con la Direccién General de Pesca en los controles administrativos previos a la
resolucion y la certificacion de ayudas, o a través de mecanismos internos que garanticen el
cumplimiento de los requisitos establecidos con la concesion de las subvenciones.

Elaboracién de informe anual 2012. Dando cumplimiento a lo dispuesto en el convenio de
colaboracién para la ejecucion del Eje 4 del F.E.P. durante los primeros meses del 2013 se
redactard un informe de gestion destinado a la Direccion General de Pesca que incluird una
descripcion de las medidas llevadas a cabo, las ayudas aprobadas, los pagos realizados, el grado
de avance de las acciones y su impacto, y en general, de todos los indicadores fisicos y financieros
necesarios para evaluar el programa. También hara mencién de las dificultades surgidas durante
la aplicacién del convenio y la gestion del Eje 4 del FEP.

Planificacién de las inversiones no productivas. Se realizara un reajuste y redefinicion del conjunto
de actuaciones de caracter no productivo contempladas en el plan estratégico de desarrollo para
la zona 2 de pesca, en funcién de la asignacion econémica del CEDER Navia-Porcia a cargo del
FEP para el ejercicio 2013. Esta actuacidon permitira priorizar y coordinar las acciones a financiar
por este programa que pretendan ser promovidas por entidades publicas o privadas de naturaleza
asociativa.

Actualizacién de la aplicacién informatica de gestion del Eje 4 del FEP, incorporando la nueva
informacion generada en cada uno de los expedientes.

o Reuniones de coordinacién. A lo largo del ejercicio se realizardn cuantas reuniones se estime
oportuno con la Direccion General de Pesca, con el fin de aclarar y consensuar cuestiones de
indole técnica.

Previsiones de ejecucion del Programa

Aunque resulta aventurado realizar una prevision de la ejecucion del programa durante el ejercicio 2013
(dada la gran cantidad de variables que intervienen en los resultados que se obtengan) se realiza a titulo
orientativo una prevision de ejecucidn que sirva de fundamento para la elaboracion de los presupuestos
anuales de la asociacion:

Previsiones de ejecucion del Eje 4 del F.E.P. (*)

N© de proyectos 6
Ayudas Fondos publicos comprometidos (a terceros) 300.000,00
aprobadas Fondos publicos comprometidos (propio Grupo) 51.220,45
Total previsién de fondos comprometidos 351.226,45
o N© de pagos: 8
Afio 2013 Ayudas Fondos publicos pagados (a terceros) 217.537,15
pagadas Fondos publicos pagados (propio Grupo) 22.642,85
Total previsién de fondos pagados 240.180,00
Grado de Compromisos 30,69 %
ejecucion Pagos 20,99 %

(*) Las previsiones se realizan en el mejor de los escenarios posibles y hacen referencia a los compromisos previstos, tanto para las
ayudas a terceros como para las ayudas del propio Grupo, incluyendo los gastos de funcionamiento imputados al Eje 4 del F.E.P. en el
afio 2012, que seran justificados en el 2013. No se incluyen posibles revocaciones de ayudas aprobadas en ejercicios anteriores.



PROYECTOS DE COOPERACION INTERTERRITORIAL

Desde el afio 2010 el CEDER Navia-Porcia participa en proyectos de cooperacion interterritorial
financiados por el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente. Estas iniciativas
(en las que intervienen Grupos de Desarrollo Rural de diferentes regiones) contemplan
actuaciones que el CEDER ejecutara a lo largo del ejercicio 2013. Ademas, durante este afio se
realizaran las gestiones oportunas para iniciar la participacion en nuevos proyectos de
cooperacion financiados con cargo a la medida 4.2.1. del Eje Leader (P.D.R. del Principado de
Asturias para el periodo 2007-2013).

Proyecto “"Red Asturgallega de Industrias Agroalimentarias: Estrategias para la
Innovacion (ASGAIA Innovacion)”

A partir de la convocatoria de ayudas del MARM para proyectos de cooperacion interterritorial
correspondiente al ejercicio 2011, el CEDER Navia-Porcia coordina la ejecucion de la “Red Asturgallega de
Industrias Agroalimentarias: Estrategias para la Innovacion (Asgaia Innovacion)”, una iniciativa en la que
participan todos los Grupos de Accion Local de Asturias y 3 grupos de la comunidad gallega y que tiene
como objetivo adaptar la industria agroalimentaria del medio rural a los cambios de tendencias a través de
la implementacion de planes de innovacion.

Si bien se preveia finalizar la primera fase (asistencia técnica) con la firma del convenio de colaboracion
entre todos los Grupos socios en diciembre de 2012, se produce un retraso ante la necesidad de extender a
principios del 2013 algunas actividades previstas en esta primera fase.

Por lo tanto sera en el afio 2013 cuando se de por finalizada la primera fase de este proyecto y se inicie, una
vez firmado el convenio de colaboracidn, la fase de ejecucion. Se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

= Publicacion de los resultados del diagnostico realizado a la empresa agroalimentaria asturgallega,
a través de varios dossier sobre aquellas areas de innovacion en las que se va a actuar en fase de
ejecucion: eficiencia energética, marketing y disefio de productos, etc. Estos dossier se elaboraran con
un amplio contenido grafico y una vez maquetados se distribuiran on line.

= Realizacion de dos jornadas piloto. Con el fin Ultimo de valorar la conveniencia de aplicar un
programa de capacitacion técnica en materia de innovacion en la fase de ejecucion, se plantea realizar
dos jornadas técnicas sobre dareas innovadoras muy concretas que tengan un caracter piloto o “de
prueba”. Estas jornadas se realizaran en otras comarcas (una gallega y otra asturiana), bajo la
coordinacion del CEDER Navia-Porcia.

= Preparacion y firma del convenio de colaboracion. Una vez desarrolladas las actividades previstas
en la fase de asistencia técnica, a mediados del 2013 se redactara un acuerdo de colaboracién entre
todos los Grupos socios, que recogera las lineas de actuacion del proyecto en la fase de ejecucion
(segundo semestre de 2013 y afio 2014). El acuerdo, que serd consensuado por los participantes, se
firmara en un acto publico al que se invitard a los Presidentes y miembros de los Grupos socios,
aprovechando para realizar una visita a algunas de las industrias agroalimentarias participantes en el
proyecto.

Programa de jornadas de innovacion agroalimentaria. En funcidon de los resultados de las
jornadas técnicas con caracter piloto que se llevaran a cabo en la fase de asistencia técnica, se realizara
una programacion tematica de jornadas sobre innovacion en la industria agroalimentaria a ejecutar
durante el segundo semestre, acorde a las necesidades y demandas de los destinatarios, atendiendo a
criterios de practicidad, aplicabilidad e innovacién de los contenidos. Estas jornadas seran organizadas
por los diferentes Grupos socios, correspondiendo al CEDER Navia-Porcia fijar los criterios a seguir,
redactar y coordinar el programa y elaborar material promocional comin. Ademas se responsabilizara de
la ejecucion directa de una de estas jornadas técnicas

Plan de auditorias energéticas. La actuacion mas relevante en el afio 2013 sera la aplicacion de
acciones innovadoras en materia de eficiencia energética, una de las areas en las que se han detectado
mayores necesidades en el diagndstico de las empresas agroalimentarias. Se trata de realizaruna
auditoria energética, con un andlisis de los principales consumidores de energia, con optimizacion de
tarifa eléctrica y gas cuando proceda, y con determinacion de las mejoras que pueden realizarse en las
instalaciones, incluyendo una valoracion encondmica y de rentabilidad de las acciones propuestas.
Debido al limitado alcance de esta actuacion, se seleccionaran las empresas sobre las que actuar en
funcion de los resultados individuales del diagnostico, el interés mostrado por los propios empresarios y
el importe de la facturacién eléctrica. Se procurara que la distribucion territorial de las empresas sobre
las que se realicen auditorias energéticas sea lo mas homogéneo posible.

El papel del CEDER Navia-Porcia como Grupo coordinador consistira en :

o Establecer los criterios para seleccién las empresas a auditar y coordinar la actuacién a nivel de las
dos comunidades auténomas.

o Realizar el proceso de contratacién de la empresa o asistencia técnica encargada de efectuar la
evaluacion y la propuesta de actuaciones sobre eficiencia energética a las empresas, tanto
asturianas como gallegas.

o Realizar la labor de intermediacion entre los Grupos y la asistencia técnica encargada de efectuar
la evaluacion, necesaria para la buena marcha del programa.

o Realizar un_seguimiento continuado de los trabajos de auditoria, garantizando que los resultados
que ofrece la asistencia técnica responde a las necesidades de las empresas y que la informacion
que éstas reciben es Util.

o Coordinar la elaboracion de una publicacién sobre “buenas practicas” basada en los resultados de
las auditorias.

Participacion en eventos de promocion de las industrias agroalimentarias y gastronémicas.
A lo largo del afio, y en funcidn de las necesidades que manifiesten las empresas participantes se
facilitara su participacion en actos (mesas de contratacion, demostraciones...) que puedan suponer
nuevos cauces de comercializacion o canales para la venta de sus productos. También se plantea la
posibilidad de elaborar y editar un catdlogo de empresas agroalimentarias del Navia-Porcia, aplicando la
experiencia piloto llevada a cabo en otras comarcas en la fase de asistencia técnica.

Difusion y divulgacion del proyecto. Se disefiard y editard nuevo material promocional, dirigido a
dar a conocer el programa de jornadas de innovacion y el plan de auditorias energéticas, asi como



cualquier otra actuacion que lo precise. Se publicitard en medios de comunicacién las actuaciones
desarrolladas en el marco del proyecto y se mantendrd operativa y actualizada la pagina
www.asgaiainnovacion.com y las redes sociales en las que esta presente esta iniciativa

m  Coordinacidn. A lo largo del ejercicio se organizara al menos una reunion de coordinacion de todos los
Grupos socios, que conlleva la elaboracién de documentos de trabajo, convocatorias y actas, disposicion
de logistica, etc. En estas reuniones se tomaran decisiones sobre las acciones a llevar a cabo a lo largo
del ejercicio y la repercusidon econémica de las mismas en el presupuesto del proyecto.

m Justificacion. Corresponde al CEDER Navia-Porcia, como coordinador del proyecto, llevar a cabo la
justificacién econdémica ante el M.A.G.R.A.M.A. En relacion con esta actividad, a lo largo del afio se
llevaran a cabo las siguientes tareas:

o Comunicacién de ampliacién de fase de asistencia técnica. El retraso en la firma del convenio de
colaboracién y la prolongacion de la fase de asistencia técnica hasta mediados del 2013 sera
debidamente comunicada al Ministerio.

o Solicitud de pago anticipo. Se solicitard al M.AG.R.A.M.A. el pago anticipo de la anualidad 2013 de
la subvencion aprobada par ala ejecucion de esta iniciativa, para lo cudl se tramitard el
correspondiente aval bancario.

o Justificacién econdémica. El CEDER Navia-Porcia, como coordinador del proyecto, realizara la
justificacion econdémica de las acutaciones llevadas a cabo por todos los socios a lo largo del afio
2013, presentando ante el Ministerio las correspondientes cuentas justificativas en los meses de
julio y noviembre.

o Informe intermedio. En febrero de 2013 se pesenta ante el M.A.G.R.A.M.A. el informe intermedio
que recoge las actuaciones desarrolladas por los Grupos participantes durante el ejercicio 2012.

Proyecto “Nuevos Horizontes”.

En el afio 2010, y en el marco de la convocatoria de ayudas del MARM, el GAL Navia-Porcia inicia su
participacion junto con otros 10 Grupos de Accion Local de Asturias y de Galicia en el proyecto de
Cooperacion Interterritorial “Nuevos Horizontes”, con el objetivo de identificar, ensayar y difundir cultivos
tradicionales y nuevas producciones capaces de generar empleo agrario, conectando estas producciones con
demandantes de empleo y con los mercados objetivo.

A lo largo de 2013, ultimo afio de ejecucion de este proyecto, el Grupo de Accion Local Navia-Porcia llevara
a cabo distintas actuaciones, orientadas a la visibilizacion y difusion del proyecto, y el apoyo a
emprendedores.

Aunque la acciones a llevar a cabo deberan concretarse y consensuarse con el resto de los miembros socios,
alguna de ellas puede ser:

= Potenciacion de la finca piloto de cultivo de arandano con fines demostrativos. Se
continuaran con las visitas de seguimiento de esta finca ubicada en Grandas de Salime, promoviendo la
realizacion de visitas por parte de todos aquellos posibles productores interesados en poner en marcha
explotaciones similares.

Se apoyara la inclusién de la vista a la finca dentro de la oferta de recursos culturales y turisticos del
Parque Histérico del Navia, de manera que estas visitas supongan unos ingresos minimos para el
promotor que cubran parte de los gastos que le genera esta actividad.

= Reedicion y distribucion del “Manual practico para la creacion y desarrollo de explotaciones
de arandanos en el Principado de Asturias”. Debido al éxito de esta publicacion y la amplia
demanda que no ha podido ser cubierta con la primera ediccion, se plantea la realizaciéon de una nueva
tiradas y su distribucién, principalmente a través de organizaciones y administraciones vinculadas al
sector primario.

m Asesoramiento a emprendedores. Se continuard con el asesoramiento personalizado a todos
aquellos emprendedores interesados en poner en marcha explotaciones de arandanos, tanto en
cuestiones técnicas como en temas econdmicos y financieros.

m Difusion del proyecto. A través de la web del Grupo (www.naviaporcia.com) y diferentes medios de
comunicacién se dara difusion y publicidad a las actuaciones que se lleven a cabo en el marco de este
proyecto, tanto por el CEDER Navia-Porcia como por el resto de Grupos socios.

m Continuidad del proyecto. Con el fin de que el efecto de las acciones desarrolladas en Nuevos
Horizontes no termine con la finalizacion de este proyecto en el 2013, se planteara dar continuidad a
esta iniciativa en lo relativo al cultivo del arandano a través de un nuevo proyecto de cooperacion, en
este caso de caracter regional.

Cooperacion en la medida 4.2.1. del P.D.R. (Eje Leader)

A través de una instruccion la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos del Principado de
Asturias se regula la ejecucion, a partir de 23013, de proyectos de cooperacidn entre Grupos de
Desarrollo Rural de Asturias con cargo a la medida 4.2.1. del P.D.R.

En el primer semestre del afio se solicitard, por parte de los Grupos asturianos, los proyectos de
cooperacién que se pretenda acometer mediante una solicitud de ayuda ante la Consejeria de
Agroganaderia y Recursos Autdctonos. Esta solicitud tiene que ser presentada tanto por el grupo
coordinador como por los grupos socios. En definitiva, las actuaciones previstas son:

= Seleccion de proyectos de cooperacion en los que participara el CEDER Navia-Porcia. En principio
no se plantea la coordinacion de ningun proyecto de cooperacién con cargo a la medida 4.2.1. (puesto
que ya coordina uno con cargo a la subvencion del M.A.G.R.A.M.A.) pero si la participacion como socio
en alguno de los que coordinen otros Grupos. Para ello se asistira a las reuniones y se mantendran los
contactos necesarios para conocer qué iniciativas se plantean por los diferentes Grupos de Dearrollo
Rural y se valorara la posibilidad de participar en alguna de ellas. De todos los proyectos que se
planteen por los Grupos, el CEDER tomara la decision de participar en aquél o aquellos que, de acuerdo
con sus limitaciones financieras, resulte mas interesante. A priori se establece la conveniencia de
participar en algin proyecto que aborde la tematica de los pequefios frutos como una alternativa
econdmica en el sector primario y que suponga la continuidad de la iniciativa Nuevos Horizontes que
finaliza este ejercicio. La participacion debera ser acordada o ratificada por la Junta Directiva del Grupo.



Obtencion de financiacion. Una vez seleccionado el proyecto en el que se participara se firmara la
carta de adhesion al proyecto y en colaboracién con el grupo coordinador y el resto de grupos
participantes, se elaborara el presupuesto y se solicitara formalmente una ayuda en la medida 4.2.1. del
Eje Leader a la Consejeria de Agroganaderia y Recursos Autdctonos.

Ejecucion de las actuaciones. En funcién de la fecha de resolucién de la ayuda por parte de la
Consejeria, a lo largo del segundo semestre del afio 2013 se ejecutaran las actividades que estén
previstas en el proyecto.

OTROS PROYECTOS Y ACTUACIONES DE DESARROLLO RURAL

Al margen de los programas financiados a través de fondos de la U.E. y de los proyectos de
cooperacion, en el afio 2013 el CEDER Navia-Porcia continuara llevando a cabo otras
actuaciones de diversa indole, vinculadas siempre al desarrollo socioeconémico de la comarca.

Proyecto de insercion de personas desempleadas

A lo largo del primer semestre del 2013 el CEDER Navia-Porcia continuara con la ejecucion del proyecto
iniciado en el afio 2012 bajo el titulo “Conservacion y mejora del patrimonio rural en la comarca Navia-
Porcia”, cofinanciado por la Administracion del Principado de Asturias en el marco de la convocatoria publica
de subvenciones para el fomento del empleo, destinada a financiar la contratacion de personas por
entidades sin animo de lucro. Dicho proyecto supuso la contratacion de una persona, mujer, con
discapacidad fisica, que ejerce una actividad profesional tendente a favorecer la implantacién de empresas y
el desarrollo del tejido empresarial de la Comarca, con el fin Gltimo de mejorar la calidad de vida de la
poblacion local. El contrato cuenta es a jornada parcial y con una duracion de 6,8 meses, con fecha de inicio
de 23 de septiembre de 2012. Las actuaciones previstas en 2013 en relacion con esta iniciativa son:

m Desarrollo de la actuacion, con la ejecuciéon de trabajos por parte de la técnica contratada. En
cumplimiento de los objetivos y finalidad del programa, la persona contratada, licenciada en Derecho,
durante los meses de enero a mayo del 2013 prestara apoyo al equipo de gerencia del CEDER Navia-
Porcia en el desarrollo de actividades y funciones propias tales como:

o Difusion y publicidad de los Programas de desarrollo rural que gestiona el CEDER Navia-Porcia
(Leader y Eje 4 del Fondo Europeo de Pesca), entre los emprendedores y empresarios de la
Comarca.

o Prestacion de asesoramiento sobre cuestiones juridicas y fiscales, tanto a emprendedores y
empresarios como al propio Grupo.

o Colaboracion en la redaccion de informes técnicos en la tramitacion de ayudas Leader y del Eje 4
del F.E.P.

o Clasificacion y registro informatico de documentacion vinculada a la realizacion de los proyectos de
diversificacion empresarial auxiliados en el marco de las ayudas que gestiona el Grupo de Accion
Local.

o Registro documental y telemético y desarrollo de funciones operativas a realizar por el CEDER en
tanto que actiie como Grupo de Accidn Local y Grupo de Accién Costera.

m Justificacion de subvencion ante el Servicio Publico de Empleo. Una vez finalizada la
contratacion de la técnica, en el plazo fijado en las bases de la convocatoria se procedera a justificar
debidamente la subvencidon recibida. Para ello elaborara la correspondiente memoria y el resto de
documentacion que forma parte de la cuenta justificativa que sera remitida al Servicio Publico de
Empleo.



Actuaciones vinculadas a las pesquerias del Navia-Porcia.

Impulso al Plan estratégico para la promocion y la certificacion de las pesquerias
sostenibles. Durante este ejercicio se continuaran los esfuerzos iniciados en el 2012 para hacer
realidad este plan, que persigue poner en valor las pesquerias de la zona promocionado los productos
locales y reconocer, mediante una certificacion de validez internacional y tras un estudio riguroso y
estandarizado, el caracter de sosteniblidad medioambiental de la actividad pesquera artesanal local.
Concretamente se pretende obtener la certificacion de la pesqueria de pulpo capturado con nasa con la
ecoetiqueta azul del M.S.C. (Marine Stewardship Council). El desarrollo de esta iniciativa supondra la
realizacion de una serie de actuaciones:

o Redefinicién del alcance y las actuaciones del proyecto. El plan redactado en el 2012 sera revisado
y readaptado con el fin de que se acomode de la mejor forma posible a los requisitos que
establezcan los organismos a los que se solicitara financiacion.

o Cofinanciacién a través del Eje 4 del F.E.P.. Se presentaran parte de las actuaciones del plan
(preevaluacion y certificacion M.S.C. para la pesqueria del pulpo) a la convocatoria 2013 de
ayudas del Eje 4 del F.E.P. para Grupos de Accidn Costera. Previamente a la publicacion de esta
convocatoria se mantendran reuniones y contactos con la Direccidon General de Pesca, al objeto de
garantizar los recursos necesarios para su ejecucion, que procederan de la partida prevista en el
convenio firmado entre el CEDER Navia-Porcia y el Principado de Asturias. Posteriormente se
realizaran todos los tramites administrativos necesarios para solicitar la ayuda.

o Cofinanciacién a través del la Fundacién Biodiversidad. Se estudiaran otras posibles fuentes de
cofinanciacién del Plan, principalmente a través de la convocatoria 2013 de subvenciones para la
realizacién de actividades relacionadas con la biodiversidad, el cambio climatico y el desarrollo
sostenible, de la Fundacion Biodiversidad (Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio
Ambiente) que permitan afrontar el resto de actuaciones previstas e incluso complementar la
ayuda que se pueda obtener del Eje 4 del F.E.P. para la preevaluacion y certificacion de la
pesqueria del pulpo. Para ello, se elabora la documentacion precisa incluyendo estas actuaciones,
se gestionard la obtencidn de cartas de adhesion de diversos organismos y entidades y se
solicitara la ayuda.

o Preevaluacion MSC de la pesqueria del pulpo. En el momento en que se obtenga la financiacion
necesaria se iniciaran los trabajos destinados a evaluar las posibilidades de que la pesqueria del
pulpo de la zona obtenga la certificacion de sostenibilidad M.S.C. Se realizara la contratacion de la
empresa que evaluara la situacion actual y el cumplimiento, a priori, de los estandares fijados por
la organizacion M.S.C. De esta preevaluacion se obtendra como resultado un informe que valore
la posiblidad de certificacion, con recomendaciones para que ésta sea lo mas eficaz posible.

o Certificacion MSC de la pesqueria del pulpo. En funcién de los resultados de la preevaluacion, el
Grupo de Accion Costera determinara la conveniencia de afrontar la certificacion. Si se decide
continuar con el proceso, a lo largo del 2013 se realizara el procedimiento de contratacion de una
entidad homologada para realizar la certificacion y, si los plazos lo permiten, se iniciaran el
proceso que conlleva la obtencién de esta ecoetiqueta.

o Promocién del producto/destino: Si se obtiene financiacion a través de fuentes diferentes al Eje 4
del FEP se podran afrontar en el 2013 otras actuaciones del plan, como el disefio de imagen
publicitaria sobre las pesquerias de la zona, la organizacion de visitas tematicas y de campaiias de
presentacion de productos locales, la puesta en marcha de un plan de difusion en los medios, la
realizacién de documental sobre la pesqueria local, la colocaciéon de soportes publicitarios en
centros de primera venta de la comarca, etc.

Apoyo a la comercializacion. En el pasado ejercicio se iniciaron contactos con la empresa Blueyou
Consulting, con el fin de establecer posibles relaciones comerciales entre las pesquerias de la zona y los
centros comerciales del centro de Europa interesados en la compra de pescado procedente de
pesquerias artesanales y sostenibles, a través de la iniciativa “Artemar”. A lo largo de este ejercicio se
intentara traducir estos contactos en un acuerdo comercial para la siguiente temporada de pulpo. Para
ello:

o Se apoyara la realizacion de un estudio sobre la comercializacion en el exterior del pulpo pescado
con nasa, a partir de los datos que pueda facilitar la consultora y de un estudio del mercado
existente, con el fin de disponer de informacion sobre las salidas comerciales que puede tener
esta especie en el mercado centroeuropeo, las necesidades de transformacion y logistica de
transporte, su rentabilidad, etc.

o En funcién de los resultados de este estudio se valorara la incorporacion al proyecto Artemar de la
pesqueria del pulpo de la Comarca, intensificando los contactos con la consultora Blueyou,
acompafiando a las Cofradias de Pescadores de la zona en las negociaciones necesarias para
definir las condiciones y los requisitos de un posible acuerdo comercial.

Actuaciones de visibilizaciéon no sélo de la actividad extractiva, sino de la cultura, la tradiccion y los
trabajos vinculados al sector pesquero en el Navia-Porcia, como por ejemplo:

o Apoyo a la actividad de la asociacién “Marineras de Occidente” que agrupa a las mujeres
vinculadas al sector pesquero de la Comarca. En la medida que los recursos lo permitan y en
colaboracién con otros organismos como la Fundacion Parque Historico del Navia se ayudara a la
puesta en marcha de acciones de formacidn, sensibilizacion y visibilizacion dirigidas a este
colectivo.

o Mantenimiento de la pagina _web sobre las pesquerias locales, que bajo el dominio
www.lamardelnaviaporcia.com se pone en marcha en el mes de diciembre de 2012. A lo largo del
ejercicio 2013 se dotara de mas contenidos, se mantendran actualizadas las secciones de noticias,
eventos, etc. y se fijara la formula mas conveniente para publicar diariamente informacion sobre
la pesca desembarcada en los puertos de la Comarca en el apartado “la pesca del dia”.

Otras actuaciones vinculadas al de desarrollo rural.

Durante el 2013, en cumplimiento de sus fines sociales, el CEDER Navia-Porcia participara en el desarrollo

de otros proyectos o iniciativas vinculadas al desarrollo rural. Aunque a priori resulta imposible predecir las
oportunidades que en este sentido surgiran a lo largo del ejercicio, se sefialan a continuacion algunos de los

posibles ambitos de actuacion:

Colaboracion con la Fundacion Parque Historico, participando en las reuniones del Patronato (con
voz y sin voto) y apoyando aquellas actuaciones de promocion turistica en las que se solicite
colaboracién, incluso promoviendo y financiando alguna de las actividades.

Participacion y/o asistencia a cursos, jornadas, encuentros y seminarios que, organizados por
otras entidades, supongan una posibilidad de mejorar la capacitacion de los miembros o el equipo



técnico del CEDER Navia-Porcia. El personal técnico asistird a aquellas actividades formativas e
informativas que, organizadas por la Red Asturiana y la Red Espafiola de Desarrollo Rural, la Direccion
General de Desarrollo Rural u otros organismos publicos y privados, tengan relacion directa con sus
funciones y contribuyan al correcto desempefio de sus cargos. Del mismo modo, los miembros del
CEDER Navia-Porcia participaran en todas aquellas jornadas de divulgacion, reuniones de trabajo y
encuentros técnicos se realicen, necesarios para la puesta en marcha de proyectos piloto o proyectos de
colaboracion.

Imparticion de charlas sobre los programas de desarrollo rural, en todos aquellos cursos, seminarios
o jornadas en los que los organizadores lo estimen oportuno. Siempre que sea posible se procurara que
los cursos de gestion empresarial dirigidos a emprendedores que se realicen en la comarca incluyan un
modulo sobre lineas de financiacion a través de subvenciones en las que se de a conocer la labor del
CEDER Navia-Porcia como responsable del Eje Leader y el Eje 4 del F.E.P.

Colaboracion con la Red Asturiana de Desarrollo Rural (READER), implicdndose en el desarrollo
de actividades organizadas a lo largo del afio 2013, como por ejemplo:

o La participacién en jornadas técnicas y reuniones de coordinacion
o La difusion del programa de formacion continua para trabajadores de la administracion

o La colaboracién en la grabacién de documentales “Yo soy Rural” sobre proyectos financiados por
los Grupos de Accion Local asturianos a través del Eje Leader.

o Laredaccién de articulos para la revista Escardar.

Otras actividades tales como:

o La colaboracion con la Antena en Luarca de la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de
Oviedo en el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas a la formacion y el asesoramiento a
empresarios y promotores.

o Intervencion en los cursos de extension universitaria, como los organizados por la Universidad de
Oviedo o la U.M.P. en los que el CEDER ha venido participando con charlas y ponencias en los
Ultimos afios.

o Colaboracién en publicaciones especializadas (“Desarrollo Rural y sostenible”, “FEP esp@fia”, etc.)
redactando articulos y elaborando reportajes sobre la estrategia comarcal de desarrollo.

o Cualesquiera otras acciones y trabajos que se planteen a iniciativa propia o de otros organismos,
que tengan que ver con los fines estatutarios del CEDER Navia-Porcia y cuya ejecucion sea factible
teniendo en cuenta los recursos humanos, técnicos y financieros de la asociacion.

GESTION INTERNA

La gestion interna del CEDER Navia-Porcia como entidad con personalidad
juridica propia exige la realizacion de una serie de actuaciones en el ambito
administrativo, econdmico y de gestion de recursos humanos que no estan
ligadas a ningun proyecto o iniciativa en concreto, sino que son transversales y
comunes a todos ellos.

Gestion Administrativa

m Contratacion. La tramitacion de contratos en el seno del CEDER Navia-Porcia viene
determinado por las instrucciones aprobadas por su Asamblea General el 29 de
diciembre de 2009, cuyo objetivo es regular los procedimientos de contratacion de la
Asociacion en la realizacién de obras, la adquisicion de bienes y la contratacion de
servicios cuando dichos contratos no estén sujetos a una regulacién armonizada, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Contratos del Sector Publico. Pero ademas,
en aquellos contratos menores de relevancia, se seguira una tramitacion que supera las
exigencias establecidas en las mencionadas instrucciones para esta modalidad de
contratacion. Los contratos seran objeto de inscripcion en el libro registro de
expedientes de contratacion. En algunos de los expedientes también se formalizara el
contrato en un documento que recoja las caracteristicas de los servicios, suministros u
obras a realizar.

A lo largo del 2013 se aplicaran estos procedimientos en las contrataciones que sea
necesario realizar para ejecutar las actividades previstas en este plan y para aquellos
servicios cuyo contrato venza a lo largo del ejercicio y sea preciso mantener. A modo de
ejemplo, es previsible que se realicen procedimientos de contratacion para:

- La auditoria contable de los tres proximos ejercicios (cuentas anuales de 2013-
2014 y 2015), previsiblemente mediante un procedimiento negociado.

- El servicio de limpieza, mediante procedimiento negociado con publicidad.

- La asistencia técnica en arquitectura, mediante procedimiento negociado con
pulblicidad (iniciado el procedimiento en 2012).

- La asistencia técnica para el desarrollo de auditorias energéticas de Asgaia,
mediante un procedimiento negociado con publicidad o abierto, en funcién de la
cuantia.

- El servicio de asesoria fiscal, laboral y contable, el servicio ajeno de prevencion
de riesgos o el seguro laboral de los trabajadores, mediante el procedimiento
que corresponda en funcién de la cuantia y la duracién.

m Presencia en Internet con la actualizacion periddica de la informacion disponible para
cualquier usuario (noticias, documentos de la asociacion, legislacion, proyectos
subvencionados, eventos, etc.) y la utilizacion de la zona restringida a los socios del



CEDER para poner a su disposicion los informes técnicos y la documentacion relativa a
los puntos del orden del dia de las reuniones que celebra tanto la Junta Directiva como
la Asamblea General y la Comision de Pesca. A lo largo del 2013 se procurara potenciar
la difusion y divulgacion de las actuaciones del Grupo a través de las redes sociales.

Proteccion de datos. Dado que en el proceso de gestion de los diferentes programas
que lleva a cabo la asociacion se utiliza una gran cantidad de datos de caracter personal,
durante el ejercicio 2013 se continGia con el cumplimiento de la ley de proteccion de
datos. Se incluiran las clausulas de protecciéon de datos en todos aquellos formularios
que recojan informacion personal de los beneficiarios, se firmaran contratos de
confidencialidad con quien corresponda, etc.

Otras tareas administrativas. El dia a dia del funcionamiento de la oficina de
gerencia del Grupo supondrd la realizacion de otras actividades de gestion
administrtativa, tales como:

- Gestion de compras de suministros.

- Disefio, maquetacion y edicion de documentos (internos y para el publico en
general) y modelos de formularios.

- Elaboracion de convocatorias, actas de reuniones, certificados, etc.
- Mantenimiento de bases de datos y registros.
- Tratamiento, clasificacion y archivo de informacién y documentos.

- Registro y verificacion de informaciones financiero-contables, comerciales y de
personal y seguimiento y ejecucion de las operaciones de tesoreria.

Gestion de recursos humanos

Equipo técnico: A lo largo del 2013, se prevé seguir contando con el mismo personal
que formaba parte de la plantilla al cierre del ejercicio 2012, y que segun acuerdo
adoptado por la Junta Directiva de fecha 29 de diciembre de 2009 esta formada por un
gerente, dos técnicos, dos técnicos auxiliares y una auxiliar administrativo. Ademas,
hasta el mes de mayo se mantendra la contratacion temporal de la técnica del programa
de insercion laboral cuyos gastos salariales se imputan a la subvenciéon del Servicio
PUblico de Empleo.

En el mes de febrero de 2013 finaliza el Expediente de Regulacion de Empleo temporal
aplicado a todo el personal (excepto la técnica del programa de insercion laboral),
reestableciéndose las condiciones laborales previas, aplicando la antigiiedad que
corresponda a las retribuciones acordadas en 2009, aunque sin incremento por le I.P.C.
(congelacion salarial).

Prevencion de riesgos: al objeto de cumplir con lo previsto en la normativa laboral
sobre prevencion de riesgos laborales, se mantendra el servicio ajeno de prevencion que
cubrird las cuatro especialidades previstas en la legislacion: seguridad, higiene,

ergonomia y psicosociologia aplicada y medicina del trabajo. También se mantendra una
pdliza de seguro colectivo de proteccion de los trabajadores.

A.T.A. y R.AA.F. Debido a la finalizacién del contrato con la anterior profesional que
prestaba la Asistencia Técnica en Arquitectura (ATA), se inicia en el 2012 el
procedimiento para realizar un nuevo contrato a principios de 2013 con una duracién de
dos afios (hasta la finalizacion de los programas Eje Leader y el Eje 4 del F.E.P). En
cuanto a la Responsable Administrativo y Financiero (R.A.F.) se mantiene el convenio
firmado con el Ayto. de Navia para la prestacion de dicho servicio a través de su
Interventora. La Ultima de las addendas al convenio que tenia caracter temporal,
reduciendo la contrapartida por los servicios durante el periodo de aplicacion del E.R.E. a
los trabajadores, deja de tener vigencia a partir de la finalizacion de éste.

Gestion econémica

Ademas de los trabajos administrativos propios de gestion contable y fiscal, en el 2013 -al
igual que en otros ejercicios- se contemplan las siguientes acciones:

Elaboracion de Memoria, Cuentas Anuales, Plan de Actuaciones y
Presupuestos. A lo largo del primer semestre del afio se elaborard la Memoria de
Actividades del CEDER Navia-Porcia correspondiente al ejercicio 2012, asi como el Plan
de Actuaciones y los Presupuestos correspondientes al afio 2013. La aprobacion de estos
documentos por la Junta Directiva se realizara, junto con la formulacion de las Cuentas
Anuales del afio 2012, con antelacién a la celebracidn de la Asamblea General Ordinaria
que es el o6rgano facultado para su aprobacion definitiva segun los Estatutos de la
asociacion.

Auditoria contable. Durante los Ultimos ocho afios la auditoria contable de el CEDER
Navia-Porcia ha sido llevada a cabo por los auditores Blanco, Gonzélez y Mier S.L. En
2013 la auditoria de la contabilidad del ejercicio anterior sera llevada a cabo también por
esta entidad, quien debera emitir su informe para ser sometido a aprobacion junto con
las Cuentas Anuales por la Asamblea General Ordinaria.

Debido a que se ha llegado al maximo nimero de ejercicios que una misma auditora
puede auditar a una entidad, este afos se debera de realizar un nuevo procedimiento de
contratacion, al objeto de contar a partir de 2014 con un servicio que permita auditar la
contabilidad de 2013. .

Financiacion de las actuaciones. Ademas de la blsqueda y mantenimiento de las
fuentes de financiacion externa (subvenciones) a las que ya se ha hecho referencia, el
CEDER Navia-Porcia negociard con la entidad bancaria Liberbank la contrataciéon de
lineas de crédito anticipo con el fin de disponer de la financiacion necesaria para agilizar
el desarrollo de sus actividades y poder justificar éstas antes de recibir las ayudas.



Tareas vinculadas a los 6rganos de decisién

= Mantenimiento del libro de socios, en formato digital (base de datos) registrando la
incorporacién y baja de nuevos asociados siguiendo el proceso fijado en los Estatutos.
También se recogeran los cambios que comuniquen las entidades asociadas al CEDER
Navia-Porcia en lo referente a sus representantes.

m Celebracion de reuniones de los 6rganos de decision y gestion. A lo largo del
2013 los diferentes drganos de la entidad celebran reuniones para la adopcion de los
acuerdos necesarios para la correcta gestion de la asociacion:

o La Asamblea General se reunird al menos una vez con caracter ordinario y, con
caracter extraordinario, cuando se precise la adopcion de acuerdos que necesiten
un consenso general o cuando lo solicite alguno de sus miembros, tal y como
establecen los estatutos del CEDER. En las reuniones de la Asamblea se informara
de las actuaciones del Grupo en general y de la Junta Directiva y la Comision de
Pesca en particular.

o La Junta Directiva, celebrard reuniones siempre que las circunstancias y la
urgencia de los temas a tratar lo aconseje, con una periodicidad que
generalmente es mensual o bimensual, previa convocatoria del Presidente del
Grupo.

o La Comisidn de Pesca, se reunird -de forma andloga a la Junta directiva- siempre
que sea necesario adoptar acuerdos sobre cuestiones de su competencia, en este
caso relacionadas con la actividad del CEDER como Grupo de Accién Costera.

o Otros drganos consultivos o técnicos, como el comité de evaluacidon de
moderacién de costes o el comité técnico consultivo y, de caracter técnico, se
celebrardn en funcion de las necesidades que surjan en la gestion de los
programas y proyectos concretos. Ademas, se realizaran reuniones informales de
todos o parte de los miembros de la asociacién para tratar cuestiones que
precisen un consenso previo a la adopcién de acuerdos.

En las reuniones de los 6rganos de decision se elaborrara una convocatoria con el orden
del dia y una propuesta de redaccion de acuerdos que es facilitada a todos los miembros
con antelacién suficiente junto con la documentacién mas relevante de los asuntos a
tratar. De todas estas reuniones se levantarén las correspondientes actas que seran
sometidas a aprobacion en la siguiente sesion que se celebre.

En Navia, a 22 de mayo de 2013

El Gerente El Presidente El Tesorero

German Campal Fernandez José A. Barrientos Gonzalez ~ Salvador Méndez Méndez

DILIGENCIA:

D. EUSTAQUIO REVILLA VILLEGAS como representante del AYUNTAMIENTO DE GRANDAS
DE SALIME en sus funciones de Secretario de la Asociacion Centro de Desarrollo Navia-
Porcia (inscrita en el Registro de Asociaciones del Principado de Asturias con el ndmero
6.665 de la Seccidn Primera por Resolucion de 25-7-2001)

CERTIFICA:
Que el presente documento que consta de ........ paginas, recoge el plan de actuaciones de

la Asociacion correspondiente al ejercicio 2013 que han sido objeto de aprobacidn por la
Junta Directiva del CEDER Navia-Porcia celebrada con fecha de hoy.

En Navia, @ .ccooceveeeieeienie e

Fdo.: D. Eustaquio Revilla Villegas
Secretario de la Asociacion Centro de Desarrollo
Navia-Porcia

DILIGENCIA:

D. EUSTAQUIO REVILLA VILLEGAS como representante del AYUNTAMIENTO DE GRANDAS
DE SALIME en sus funciones de Secretario/a de la Asociacion Centro de Desarrollo Navia-
Porcia (inscrita en el Registro de Asociaciones del Principado de Asturias con el nimero
6.665 de la Seccidn Primera por Resolucion de 25-7-2001)

CERTIFICA:
Que el presente documento que consta de ....... paginas, recoge plan de actuaciones de la
Asociacion correspondiente al ejercicio 2013 que ha sido objeto de aprobacion por la
Asamblea General Ordinaria del CEDER Navia-Porcia celebrada con fecha de hoy.

En Navia, a ......... (o [T de ...

Fdo.: D. Eustaquio Revilla Villegas
Secretario de la Asociacion Centro de Desarrollo
Navia-Porcia
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