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ACTA DE LA REUNIÓN DEL TRIBUNAL CALIICADOR 

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y LA CONSTITUCIÓN DE LISTA DE RESRVA 

 Proceso de selección para la contratación laboral indefinida de un/a Técnico/a 

de la Gerencia del CEDER Navia-Porcía y constitución de una lista de reserva 

En Navia, a 31 de agosto de 2026, siendo las 8:00 horas, se reúnen por vía telemática 

los miembros del Tribunal Calificador del proceso de selección para la contratación 

laboral indefinida de un/a Técnico/a de la Gerencia del CEDER Navia-Porcía y 

constitución de una lista de reserva.  

ASISTENTES  

Presidencia: D. Cesar Díaz García  

Secretaría: D. Eloy Rodríguez Arrizabalaga,  

Vocalía: Dña. Maria Dolores González Fernández  

 ORDEN DEL DÍA  

1. Comprobación de la existencia de reclamaciones frente a la valoración provisional 

de la entrevista y la relación provisional de aspirantes que superan el proceso de 

selección.  

2. Aprobación de la relación definitiva de aspirantes que superan el proceso de 

selección.  

3. Propuesta de nombramiento para la provisión de la plaza  

4. Propuesta de constitución de una lista de reserva 

Abierta la sesión, se procede al tratamiento de los asuntos incluidos en el orden del día. 

PRIMERO.- RESOLUCIÓN DE RECLAMACIONES 

Por parte del Secretario del Tribunal se informa que,  en el plazo establecido en las 

Bases, no se han realizado alegaciones ni reclamaciones al contenido del Anuncio del 

tribunal publicado en el Portal de Transparencia y la web del CEDER Navia-Porcía con 

fecha 27 de agosto de 2026, relativo a la valoración de los aspirantes en la fase de 

entrevista, la valoración final de los aspirantes y lista relación provisional de aspirantes 

que superan el proceso selectivo.  

SEGUNDO.- APROBACIÓN DE LA RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE 

SUPERAN EL PROCESO DE SELECCIÓN 
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Finalizado el proceso de selección se procede por unanimidad de los miembros 

presentes a aprobar la relación definitiva de aspirantes que superan el proceso selectivo 

por orden de puntuación total, 

RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES QUE SUPERAN EL PROCESO 

SELECTIVO 

Según orden de puntuación 

Aspirante DNI Puntuación total 

Carmen González Tamayo ****7256* 72,32 

Roberto Gancedo Muñiz ****7353* 44,65 

 

 
TERCERO.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO PARA LA PROVISIÓN DE LA 

PLAZA Y CONSTITUCIÓN DE UNA LISTA DE RESERVA. 

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes elevar a la Presidencia del 

CEDER Navia-Porcía la propuesta de nombramiento del aspirante  Carmen González 

Tamayo con NIF ****7256* para la provisión de la plaza de TÉCNICO/A DE LA 

GERENCIA DEL CEDER NAVIA-PORCÍA de conformidad con la valoración final 

obtenida en el proceso selectivo.  

CUARTO.- PROPUESTA DE CONSTITUCIÓN DE UNA LISTA DE RESERVA 

Se aprueba por unanimidad de los miembros presentes elevar a la Presidencia del 

CEDER Navia-Porcía la propuesta de lista de reserva para la provisión de la plaza 

formada por los aspirantes que han  superado el proceso selectivo en el orden de 

prioridad establecido por puntuación total obtenida.  

ASPIRANTES QUE FORMAN PARTE DE LA LISTA DE RESERVA 

Según orden de puntuación 

 

Aspirante  DNI Puntuación total 

Roberto Gancedo Muñiz ****7353* 44,65 

 
De acuerdo con lo establecido en la Base Decimoséptima , la persona propuesta para 

la provisión de la plaza de Técnico/a de la gerencia dispondrá de un plazo de cinco días 

hábiles siguientes a la publicación o comunicación para aportar la documentación 

relaciona en la citada base que no obre en poder del CEDER Navia-Porcía.  

Asimismo, el Presidente del CEDER Navia-Porcia en el caso de que se produzcan la 

renuncia del aspirante seleccionado, o cuando de la documentación aportada se 
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deduzca que no cumple los requisitos exigidos, podrá resolver nueva/s propuesta/s de 

nombramiento, a los aspirantes siguientes, en el orden de prioridad establecido en la 

lista de reserva, siguiendo el orden de prioridad establecido y de acuerdo con el 

procedimiento fijado en las bases reguladoras del proceso de selección. 

Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 08:25 horas del día 

indicado en el encabezamiento. 

 

De todo lo cual, como Secretario del Tribunal, doy fe, con el visto bueno de la 

Presidencia y la conformidad de la Vocalía. 

 

 

 

 

 

El Presidente del Tribunal 

Fdo.: César Díaz García 

 

 

 

 

 

 

El Secretario del Tribunal 

Fdo.: Eloy Rodríguez Arrizabalaga 

 

 

 

 

 

La Vocal del Tribunal 

Fdo.: María Dolores González Fernández 
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